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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

KRASZNOKVAJDA KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

családsegítő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Krasznokvajdai Családsegítő és Gyermekjóléti 
Szolgálat családsegítői tevékenységének ellátása Csenyéte, Felsőgagy és Gagyapáti településeken.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 20 óra, 
részmunkaidő (heti 20 óra), Részmunkaidős foglalkoztatás

Munkavégzés helye: Csenyéte

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Krasznokvajdai Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat 
családsegítői tevékenységének ellátása Csenyéte, Felsőgagy és Gagyapáti településeken. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Gyermek- és ifjúságvédelem, Főiskola, a 15/1998,(IV.30.) NM. rendelet 2. melléklet II. rész 
1. pontjában meghatározott képesítés

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 3

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- a 15/1998.(IV.30.) NM. rendelet alkalmazási körébe tartozó munkakör 
esetén a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 
10/A §-ának (1) bekezdésében meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn
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- fényképes szakmai önéletrajz

- motivációs levél

- felhasználói szintű MS Office irodai alkalmazások 

- iskolai végzettséget/szakképzettséget igazoló bizonyítványok/oklevelek 
másolata

- a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes 
adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul

- nyilatkozat arról, hogy a 15/1998.(IV.30.) NM. rendelet 3.§ (7) bekezdés 
alapján kizáró ok a pályázóval szemben nem áll fenn 

Járművezetői engedély kategória: B

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- motivációs levél

- adatkezelési nyilatkozat

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.06.30. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: A beérkezett pályázatok megismerését követően döntünk a 
közalkalmazotti jogviszony létesítéséről. A pályázat kiírója fenntartja  magának a jogot a pályázati 
eljárás eredménytelenné nyilvánítására.

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.07.10. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Krasznokvajda Önkormányzat hirdetőtáblája 
és a http://kkoh.hu honlapja.

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2023.07.15.

Publikálás tervezett időpontja: 2023.06.01.
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A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


