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Képvisel6- testiilet a Krasznokvajdai K6zés Onkormanyzati Hivatal Jegyz6i irodajaban

2024. januar 23-an 09:00-kor tartott nyilt iilésérél
Jelen vannak:

Krasznokvajda telepiilés polgarmestere Tobis Béla
Krasznokvajda telepiilési alpolgarmester Todi Attila
Krasznokvajda telepiilési képviseld Molnar Attila
Krasznokvajda telepiilési képvisel6 Porteleki Adam
Krasznokvajda telepiilési képvisel6 Maté Béla

Igazoltan tavol maradt:

dr. Varga- Jancsé Réka jegyzo

Tébis Béla Polgarmester koszonti a megjelenteket. Kérdezi a Képviselo- testiilet tagjait, hogy a Meghivoban kzolt
napirendi pontokkal egyetértenck- e. Zart iilés tartasat rendeli el a beérkezett segélykérelmek miatt.

Napirendek:

1 Krasznokvajda Ovoda Alapité Okirat médositdsdnak targyaldsa
Eldterjesztd: Tobis Béla polgdrmester

1 Egyebek

A napirendi pontokat a Képvisel6- testiilet 5 igen szavazat, ellen szavazat és tartozkodas nélkiil elfogadja.

Napirendek:

L Krasznokvajda Ovoda Alapité Okirat médositasanak targyaldsa
Eldterjesztd: Tobis Béla polgdrmester

1. Egyebek



NAPIRENDEK TARGYALASA

L Krasznokvajda Ovoda Alapité Okirat médositisinak tirgyaldsa

Eloterjeszto: Tobis Béla polgdarmester
Tébis Béla polgarmester felkéri dr. Varga- Jancsd Réka jegyzot, hogy ismertesse az el6terjesztést.

dr. Varga- Jancsé Réka jegyzo elmondja, hogy a Magyar Allamkincstar részére az 1/2024. (1.11.) képvisel6-
testiileti hatdrozattal elfogadott Alapité Okirat és annak modositdsa bekiildésre keriil, mely alapjan hianypotlas
érkezett. A hianypotlasban kértek javitasra ker(ilt, melyet a képviseld- testiiletnek sziikséges jovahagynia.

A képvisel6- testiilet megtargyalta a Krasznokvajdai Ovoda alapité okiratat és annak modositasat 5 igen szavazattal,
nem szavazat és tartozkodas hidnyaban az alabbi hatarozatot hozza:

Krasznokvajda Kozség Onkormanyzat képviselo- testiiletének 4/2024.(1.24.) szamu képvisel6- testiileti
hatarozata
Targy: Krasznokvajdai Ovoda médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratanak!, valamint a
modosité okiratianak? elfogadasarél dontés

Krasznokvajda Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta a Krasznokvajdai Ovoda modositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat és a modosito okiratot, melyeket elfogad.

Az alapitd okirat modositasanak indoka a pedagogusok 4j é€letpalyajarol szolo 2023. évi LII. térvény hatalyba
lépése, mely szerint a munkavallalok kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony hatalya ald keriilnek. Torlésre kertil a
041231 kormanyzati funkcié szamu rovid idotartamu kozfoglalkoztatas megnevezésii korméanyzati funkcié a
kormanyzati funkcidk és allamhaztartasi szakagazatok osztalyozasi rendjérdl szolo 15/2019.(XIL7.) PM
rendeletben foglaltak alapjan.

Felhatalmazzdk a polgadrmestert a modosito okiart alairasara, egyben a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
alapito okirat és modosité okirat Magyar Allamkincstér részére torténd megkiildésre.

hatarido: folyamatos
felelés: polgarmester

1L Egyebek

a.) Krasznokvajdai Ovoda Szervezeti- és Miikidési Szabdlyzatinak elfogaddsdrdl dintés

Tébis Béla polgarmester ismerteti a megbizott 6vodavezetd altal atdolgozott Szervezeti- és Mikddési
Szabalyzatot a 2024. évre, kéri a képviseld- testiiletet a jelen jegyz6konyv mellékletében foglalt szabalyzatot
hagyjak jova.

A képviseld- testiilet megtargyalta a Krasznokvajdai Ovoda Szervezeti- és Mitkodési Szabélyzatat és 5 igen
szavazat mellett, nem és tartézkodas hianyaban az alabbi hatarozatot hozza:

{
S )
' Ajelen jegyzoksnyv 1.szami melléklete v o s
2 A jelen jegyzOkonyv 2. szami melléklete !



Krasznokvajda Kézség Onkormanyzat képviselé- testiiletének 5/2024.(1.24.) szama képviseld- testiileti
hatdrozata
Targy: Krasznokvajdai Ovoda 2024. évi Szervezeti-és Miikddési Szabalyzatanak elfogadasa

Krasznokvajda Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta a Krasznokvajdai Ovoda 2024. évi
Szervezeti- és Miikddési Szabalyzatat, melyet a képvisel6- testiilet elfogad a jelen jegyzokonyv 3.szamu melléklete

szerint.

hataridd: folyamatos
felel6s: megbizott 6vodavezetod

b.) Krasznokvajdai Ovoda 2024. évi Pedagdgiai Program elfogadidsdirdl dontés
Tébis Béla polgarmester ismerteti a megbizott vodavezeto altal atdolgozott Pedagdgiai Programot a 2024. évre,

kéri a képviseld- testiiletet a jelen jegyz6konyv mellékletében foglalt szabalyzatot hagyjak jova.

A képviseld- testiilet megtargyalta a Krasznokvajdai Ovoda Pedagégiai Programjét és 5 igen szavazat mellett,
nem ¢s tartdzkodas hidnyaban az alabbi hatarozatot hozza:

Krasznokvajda Kozség Onkormanyzat képvisels- testiiletének 6/2024.(1.24.) szami képviseld-
testiileti hatarozata

Targy: Krasznokvajdai Ovoda 2024. évi Pedagogiai Program elfogadasa

Krasznokvajda K6zség Onkorményzata Képviseld-testiilete megtargyalta a Krasznokvajdai Ovoda 2024. évi
Pedagogiai Programjat, melyet a képviselo- testiilet elfogad a jelen jegyz6kdnyv 4.szamu melléklete szerint.

hatarido: folyamatos

felelos: megbizott 6vodavezetd

c.) TOP PLUSZ-3.1.3-23-BO1 Helyi humdn fejlesztések a Kozép-Cserehdton pdlydzatban torténd
részvételrdl dontés

Toébis Béla polgarmester elmondja. hogy a TOP_PLUSZ-3.1.3-23-BO1 Helyi humén fejlesztések a Kozép-
Cserehéton palyazatban Krasznokvajda telepiilésnek lehetdsége van részt venni. A projekt tajékoztato jelenleg is
zajlik Baktakéken 9 oratol, melyen a jelen képviselo- testiileti {ilés miatt nem tud részt venni.

Kéri a képvisel6- testiiletet, hogy targyalja meg a projektben valo részvételt.

A képviseld- testiilet megtargyalta a TOP_PLUSZ-3.1.3-23-BO1 Helyi humén fejlesztések a Kozép- Cserehaton
palyazatban valo részvételt és 5 igen szavazat mellett, nem ¢és tartozkodas hianyaban az alabbi hatarozatot hozza:

Krasznokvajda Kozség Onkormanyzat képviselé- testiiletének 7/2024.(1.24.) szami képviseld-
testiileti hatirozata
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Targy: TOP_PLUSZ-3.1.3-23-BO1 Helyi human fejlesztések a Kozép- Cserehaton palyazatban
torténé részvétele

Krasznokvajda Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete megtargyalta a TOP_PLUSZ-3.1.3-23-BO1
Helyi human fejlesztések a K&zép- Cserehdton palyazatban torténo részvételét és azt jovahagyjak.

hatarido: folyamatos

felelds: polgiarmester

A Polgarmester tobb tirgy nem lévén az iilést berekeszti.

K.m.f.
% L
i
dr. Varga- Jancs6é Réka
Jegyz6 .'
|

!
Tébis Béla
Polgz’lrmester




Okirat szdma:1/2024.

Moddositd okirat

A Krasznokvajda Kzség Onkormanyzat Képvisel§- testiilete altal
napjan kiadott, szamu alapitod okiratat az dllamhaztartasrél szolo 2011.

évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 21. § (2)
és (3) bekezdése alapjin - Krasznokvajda Kézség Onkormanyzata képvisels- testiiletének
1/2024.(1.11.) szamu képvisels- testiileti hatdrozatara figyelemmel - a kovetkezék szerint
modositom:

1. Az alapit6 okirat bevezet6 része helyébe a kivetkezé rendelkezés 1ép:

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a nemzeti kézneyelésrél 52616
2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan a(z) Krasznokvajda Ovoda alapitd
okiratat a kovetkezdk szerint adom Kki:

2. Az alapit6 okirat 4.4. alpontjaban foglalt tiblizat kovetkezé 1. sora elhagydsra

keriil:
korme.lfly “a t kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1 | 041231 Rovid id6tartami kézfoglalkoztatds |

3. Az alapitoé okirat 5.1. alpontjaban a , A koltségvetési szerv vezetsjének megbizasi rendje:
A koltségvetési szerv vezetGjének kinevezése és vezetSi megbizasa a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (7) bekezdése, valamint a
pedagogusok 4j életpalyajardl sz616 2023. évi LIL térvény elbirasai szerint.

Krasznokvajda Koézség Onkormanyzat képvisels-testiilete - palyazat alapjan a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIIL torvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasar6l szélé 326/2013. (VIIL30)
Kormanyrendelet szerint 5 évre, hatarozott id6re bizza meg a kéltségvetési szerv vezetsjét.
Az egyéb munkalitatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.” szévegrész helyébe

»A koltségvetési szerv vezetSjének megbizasi rendje: A kéltségvetési szerv vezetSjének
kinevezése és vezet6i megbizasa a Magyarorszag helyi 6nkormdanyzatairél sz616 2011. évi
CLXXXIX. térvény 41. § (7) bekezdése, valamint a pedagbgusok 0j életpalyajarél szolé 2023.
évi LI térvény el6irasai szerint.

Krasznokvajda K6zség Onkormdanyzat képvisels-testiilete — palyazat alapjan a pedagogusok
1j életpalydjarol sz6l6 2023. évi LIL. torvény 73.§.- dban foglaltak szerint 5 évre, hatarozott
iddre bizza meg a koltségvetési szerv vezetdjét. A koltségvetési szerv vezetsjét a képviseld-
testiilet menti fel. Az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.” széveg 1ép.



4. Az alapité okirat 5.2. alpontja foglalt tablazat kévetkezé sorral egésziil ki :

5.2.A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony | jogviszonyt szabalyozd jogszabaly

koznevelési foglalkoztatotti | A pedagdgusok 1j életpalyajardl szolé 2023.évi LIL
jogviszony torvény

5. Az alapito okirat 6.2. alpontja helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

6.2.  Afeladatellatasi helyenként felveheté maximalis gyermek-, tanul6létszam:

feladatellatasi hely alapfeladat munkarend Ignyz);gln:lil_s
megnevezése megnevezése meg]elolese_ | tanulélétszam |
1 | Krasznokvajdai Ovoda 6vodai nevelés 50 f5 |

Jelen modositd okiratot 2024. januar 1. napjatél kell alkalmazni.

Kelt.: Krasznokvajda, 2024. januar 24.

P.H.

Tébis Béla polgarmester



Okirat szama:2/2024.

Alapité okirat

moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhdaztartasroél szolé 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti kéznevelésrol
52616 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan a(z) Krasznokvajdai Ovoda
alapit6 okiratat a kévetkezdk szerint adom ki:

1.1.

1.2.

2.1,

2.2.

L | Napkdzotthonos Ovoda

3.1.

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Krasznokvajdai Ovoda

A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 3821 Krasznokvajda, Szaszfai utca 20.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével osszefiigg6 rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2013. 01.01.

A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Krasznokvajda Kozség Onkorményzata
2.2.2. székhelye: 3821 Krasznokvajda, Scholtz Albin tér 3.

A Koltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének

megnevezése ‘ székhelye

Béres Ferenc Altalanos Iskola és 3821 Krasznokvajda, Béke it 12.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

A koltségvetési szerv iranyit6 szervének
3.1.1. megnevezése: Krasznokvajda Kozség Onkormanyzat képvisels- testiilete



3.1.2. székhelye: 3821 Krasznokvajda, Scholtz Albin tér 3.

3.2. Akoltségvetési szerv fenntartojanak
3.2.1. megnevezése: Krasznokvajda Kozség Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 3821 Krasznokvajda, Scholtz Albin tér 3.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 6. pontjaban meghatarozott 6vodai ellatas, és a Nemzeti
Kéznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény (NKT tv). 4.§. 14a. pont a) pont szerinti 6vodai
nevelés.

4.2. Akoltségvetési szerv fétevékenységének dllamhéztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése
1 | 851020 Ovodai nevelés

4.3. Akéltségvetési szerv alaptevékenysége: Alaptevékenysége a Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1) 6. pontjaban rogzitett ,6vodai
ellatas” feladatok, a Nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény 4.§. 14 a. pont a)
pont szerinti 6vodai nevelés. A jovahagyott helyi 6vodai nevelési program szerinti 6vodai
nevelés: 6vodai integracids program miikodtetése, sajatos nevelési igényti, testi,
érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, a megismerd funkciék vagy a viselkedés fejlédésének
sulyos rendellenességével kiizd6 gyermekek integralt nevelése, 6vodai ellatasa, 6vodaban
magyar nyelvii cigany kulturalis nevelés, iskolai életmédra felkészités, gyermekek
napkozbeni ellatasa.

Az Onkormanyzat Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
13. § (1) bekezdés 6) pontjiban foglalt, valamint a Nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi
CXC. torvény 74. § (2) bekezdésében foglaltakra tekintettel feladat-ellatasi szerzédést kotott
Perecse, Kany, Keresztéte, Biittos, Szaszfa, Pamlény telepiilések 6nkormanyzataival.

4.4. Akoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkci6 szerinti megjelolése:

l;?:;gl: ?gg:;ﬁ kormanyzati funkcié megnevezése
| 041232 | Start-munka program Téli kézfoglalkoztatas B
2 | 041233 Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatis
091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
4 | 091120 Sajatos nevelési igépyl’i gyerr.nekek 6vodai nevelésének,
| ellatasanak szakmai feladatai - |
5 091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellaitasanak szakmai feladatai
6 |[091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
7 1096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben .
[ 8 | 096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben




4.5.

5.1.

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Krasznokvajda kozseg teljes
kozigazgatasi teriilete és feladat-ellatasi szerz8dés alapjan Biittds, Kany, Keresztéte, Pamlény,
Perecse, Szaszfa kozségek kozigazgatasi teriilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetSjének
kinevezése és vezeti megbizasa a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, valamint a pedagdégusok 1ij életpalydjarol sz616 2023.
évi LII. térvény elbirasai szerint.

Krasznokvajda Kézség Onkormanyzat képvisel6-testiilete - palyazat alapjan a pedagégusok vj
életpalyajarél sz616 2023. évi LIL térvény 73.§.- dban foglaltak szerint 5 évre, hatdrozott idSre

bizza meg a koltségvetési szerv vezet§jét. A koltségvetési szerv vezetdjét a képviseld- testiilet
menti fel. Az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.

5.2. Akéltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:
foglalkoztatési jogviszony _jogviszonyt szabalyoz6 jogszabaly
1 | xézalkalmazotti jogviszony kf)za}kalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL
torveny
2 | munkaviszony _ A Munka térvénykonyvérdl sz616 2012.évi I. térvény |
3 koznevelési foglalkoztatotti | A pedagdgusok uj életpalyajarol sz616 2023.évi LI
| jogviszony | torvény ‘
6. A koznevelési intézményre vonatkoz6 rendelkezések
6.1. Akoznevelésiintézmény

6.1.1. tipusa: 6voda

6.1.2. alapfeladatinak jogszabaly szerinti megnevezése: A nemzeti koznevelésrél sz6l6
2011. évi CXC. térvény 4. §. 14 a. pont a) pont szerinti 6vodai nevelés.

6.1.3. gazdalkodasaval ésszefiiggd jogositvanyok: az intézmény pénziigyi gazdalkodasi
feladatait a Krasznokvajdai Kéz6s Onkormdanyzati Hivatal latja el. Székhelye: 3821
Krasznokvajda, Scholtz Albin tér 3.

6.2. A feladatellatasi helyenként felvehetd maximalis gyermek-, tanul6létszam:

feladatellatasi hely alapfeladat munkarend rgr;a;‘lrrnn:lil-s
mesneveRese | megnevesese megjelolése tanulélétszam
- |

1 | Krasznokvajdai Ovoda | 6vodai nevelés | 50 f6




6.3. A feladatellatast szolgalé ingatlanvagyon:

-

ingatlan
ingatlan cime helyrajzi
szama

vagyon feletti

rendelkezés joga
vagy a vagyon
hasznélati joga

az ingatlan

3821 Krasznokvajda, Szaszfai utca ‘ 123/1
20. | hrsz.

sajat tulajdon

‘ Ovoda

| funkcidja, célja ‘




Krasznokvajda Ovoda

3821 Krasznokvajda, Szaszfai utca 20.

 SZERVEZETI ES
MUKODESI SZABALYZAT

2024.



Tartalomjegyzék

Jogszabalyok és rendelkezések

L
I/
II.
II1.
11172
Iv.
.1

Az intézmény miikodését meghatarozé dokumentumok

A Szervezeti és miikddési szabalyzat

Az intézmény adatai

Miikodeési rend, ezen beliil a gyermekek fogadasanak (nyitvatartasi) rendje
Intézményi gazdalkodasanak jellemzoi

Az intézmény struktirdja, az intézményi munkarend

Az intézményvezetés

IV./1.1 Igazgatd

IV./1.2 A vezetOség tagjai

IvV./2
Iv./3
Iv./4
Iv./5
IV./6
V.
VL
VIIL
VIIL

IX.
X.
XI.
XIIL
XIII.
XIV.

XV.

A neveldtestiilet

A neveldomunkat kozvetleniil segité dolgozok kozossége (NOKS dolgozok)
Segité munkakorben alkalmazottak kézossége

A Sziil6i k6zosseg

Egyéb, mlkodés rendjére vonatkozo altalanos rendelkezések
Kapcsolattartas rendje

A pedagdgiai munka belsé ellendrzésének rendje

Egyéb juttatasok

Kiadmanyozasi eljarasrend, alairsi jogkor, a gazdalkodassal kapcsolatos
belso ellen6rzés rendje

Reklamtevékenység szabalyai az intézményben

Az intézményi dokumentumok nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések
Lobogo6zas szabdlyai

Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség

Kommunikacids csatorndk hasznalatanak rendje

Az elektronikus uton eldallitott papiralapti nyomtatvanyok

hitelesitésének rendje

A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje

AN wnw bW

10
11

12
13
13
16
22
27

31
34
35
44
50
53

55
57
59
61
61
62

63
69



XVI. Zaro rendelkezések 69

Jogszabalyok és rendelkezések
Az SZMSZ az aldbbi felsorolt jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

o 2023. &viLIL torvény a pedagbgusok 1 életpalyajarol

e 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 4j életpalyajarol 57616 2023. évi
LI térvény végrehajtasarol.

e A nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (Nkt.)

e 229/2012. (VIIL. 28.) Kormany Rendelet a nemzeti koznevelésrél sz0lo t6rvény
végrehajtasarol (Vhr.)

e A nevelési-oktatdsi intézmények miikddéserol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél szl 20/2012. (VIIL 31.) EMMI- rendelet (EMMI r.)

e 32/2012 (X.8) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelési
iranyelvel

e 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

o 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

e 368/2011. (XII. 31.) Kormény Rendclet az 4llamhéztartasi torvény végrehajtasarol
(kéltségvetési intézmények esetén) (Avr.)

e 335/2005. (XII. 29.) Korméany Rendelet a kdzfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
sltalanos kdvetelményeir6l

e 1999 évi XLIL Térvény a nemdohdnyzok védelmérol

e A gyermekek védelmérdl ¢s a gyamiigyi igazgatasrol 52616 1997. évi XXXI. torveny.

e A gyimhatésagokrél, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szold
149/1997. (IX.10.) korméanyrendelet.

o Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény.

e Az Allamhéztartisi torvény  végrehajtasarol szol6  368/2011.  (XIL31.)
kormanyrendelet.

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-
egészségiigyi elbirasokrol

e 2012. évil. térvény a Munka Térvénykonyvérdl (munkaviszony)

e 2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrl (megbizasi jogviszony)

« EBUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) a termeszetes személyeknek a szemelyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérsl és az ilyen adatok szabad gramlasarol, valamint a 95/46/EK
iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovébbiakban:
GDPR/

e 2011. évi CXIL torvény az informdcios onrendelkezési  jogrol és  az
informaci6szabadsagrol

o a kozokiratokrol, kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995.
évi LXVI. térvény



2015. évi CCXXIL torvényaz elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgéltatdsok
altalanos szabalyair6l

363/2012. (XI1. 17.) Kormanyrendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol
Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikonyv dvodak szamara



Az intézmény miikodését meghatarozo dokumentumok

» Alapito okirat

e Szervezeti és miikodési szabdlyzat
e Pedagdgiai program

e Hazirend

e Munkaterv

¢ Gyakornoki szabalyzat

e Tovabbképzési program, beiskolazasi terv
e [Iratkezelési szabalyzat

e Adatvédelmi szabalyzat

o Tlizvédelmi szabalyzat

e Munkavédelmi szabédlyzat

o Egyiittmikddési megallapodasok
o Munkakori leirasok

Az alapdokumentumok nyilvédnosak, azaz minden érdeklédd szémara hozzaférhetSek az
irodaban elhelyezett polcon. Az alapdokumentumok hivatalos példanyait az érdeklodok az
intézményb6l nem vihetik ki. Az alapdokumentumok megvaltoztatisinak modjat a

dokumentumok végén talalhat6 érvényességi rendelkezések szabalyozzak.

Az alapdokumentumok megvaltoztatasarol az intézmény vezetSje koteles tdjékoztatni az

érintetteket.

Az intézménybe tijonnan beiratkozott gyermekek sziilei szobeli tajékoztatast kapnak az 6voda

nevelési programjéarol, valamint a hézirend alapvet6 szabélyairol.

Honlapunkon megtalalhatoak az aldbbi dokumentumok: Pedagégiai program, SZMSZ,
Hazirend, Adatvédelmi szabalyzat. A dokumentumokrol a sziillék szobeli tdjékoztatast is
kaphatnak a pedagdgusoktdl, a magasabb vezetSktSl elbre egyeztetett idSpontban, illetve

barmikor elkérhetik a magasabb vezetSktdl a papir alapt dokumentumot.



I/1. A Szervezeti és miikodési szabalyzat
Célja

A Szervezeti és Milkodési Szabalyzat /SZMSZ/ a Koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény, a 2023. évi LII torvény a pedagdgus 1j életpalydjarol, az ahhoz tartozd 401/2023.
(VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagbgusok 0 életpalydjarol sz616 2023. évi LIL torvény
végrehajtasarél és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet elveinek megfeleléen meghatarozza
¢s szabdlyozza az intézmény tevékenységét, szervezeti felépitését, irdnyitdsinak rendjet,
miikodésének folyamatait, belsé és kiilsé kapcsolataira vonatkozo rendelkezéseket, valamint

azokat a rendelkezéscket, amelyeket jogszabaly nem utal mds hataskorbe.

Az SZMSZ az intézmény pedagdgiai programjaban rogzitett cél és feladatrendszer racionalis
és hatékony megvaldsitasat szabdlyozza. Biztositia az alapfeladatok elvégzését ¢&s

kotelezettséget jelent a benne foglaltak végrehajtasara.

Az intézmény munkajat az alapité okiratban foglaltak, a pedagdgiai program, az éves

munkaterv, a nevelési tervek és e szabalyzat alapjan végzi.

Az SZMSZ és a mellékleteit képezd egyéb belsé szabalyzatok hatalya kiterjed az intézmeény

valamennyi alkalmazottjara és az intézménnyel szerzédési jogviszonyban allokra.

A szabélyzatot az igazgatd késziti a nevelStestiilet bevonasaval, majd benyUjtds utan a

fenntartd hagyja jova a benytjtast koveté 30 napon belil.
Véleményez6 foruma: az 6vodai szildi szervezet.

Feliilvizsgalata: illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleléen.

Nyilvanos, a szabélyzatot az dvoda honlapjén (hitps://www.krasznokvajda .hu) kozzé kell

tenni.
Személyi hatalya kiterjed

e az Gvodaba jaro gyermekkozosségre, hozzatartozo sziildi kozosségre,
e az Ovoddval jogviszonyban 4116 minden alkalmazottra,
e azintézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, de az intézmény teriiletén tartdzkodokra,

o azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban.



Teriileti hatalya kiterjed:

e az ovoda teriiletére,
e az Ovoda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolodo - dvodan

kiviili programokra.

I. Az intézmény adatai

Az Alapité okiratban foglaltak alapjan: Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény
8/A.§-a és a nemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. térvény 21. § (2) bekezdése alapjan

a Krasznokvajda Ovoda Alapit6 okiratanak adatai:
A koltségvetési szerv megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Krasznokvajda Ovoda
OM azonositdja: 202110

1.2. A kéltségvetési szerv

1.2.1. székhelye 3821 Krasznokvajda, Szaszfai utca 20
1.2.2. telephelye

Neve: telephely cime

Krasznokvajda Ovoda 3821 Krasznokvajda, Szaszfai utca 20.

Telefonszam: 06-46-458-118
Adoszam: 15806558-1-05

Torzsszam: 15806558

3. A koltségvetési szerv irdnyitasa, feliigyelete

3.1. A koltséovetési szerv iranyitd szervének

3.1.1. megnevezése: Krasznokvajda Kézos Onkormanyzati Hivatal testiilete

3.1.2. székhelye: 3821 Krasznokvajda, Scholtz Albin tér.3



3.2. A koltséovetési szerv fenntartdjanak

3.2.1. megnevezése: Krasznokvajda K6z6s Onkorméanyzati Hivatal

3.2.2. székhelye: 3821 Krasznokvajda, Scholtz Albin tér.3

4. A Kkoltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A Koltségvetési szerv kozfeladata: 6vodai nevelés, ellitds a Magyarorszag helyi
dnkorményzatair6l sz6l6 2011, évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 6. pontja és a nemzeti
koznevelésrdl szold 2011. évi CXC tv. (a tovabbiakban Nkt.) rendelkezései alapjan.

4.2. A koltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
szakagazat szdma, megnevezEse: 202110 6vodai nevelés

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Az Nkt. 8.§ (1) bekezdése szerint az voda a
gyermek hdrom éves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Szakértdi és rehabiliticids bizottsdg szakvéleménye alapjén integralhato sajatos nevelési
igényli — enyhe mozgis-, enyhe értelmi és enyhe beszédfogyatékos gyermekek inkluziv
szemléletl integralt 6vodai nevelése, ellatasa a csoportlétszdm maximum 10 %-anak erejéig.

A koltségvetési szerv tevékenységi kérében meghatarozott feladatokat alaptevékenységkent,
teljesitési kotelezettséggel latia el. A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenyseget nem
folytat, de tevékenységi korében szabad kapacitdsat hasznalhatja.

4.4. A kéltségvetési szerv alaptevékenységének korméanyzati funkcié szerinti megjeldlese:

‘ kormanyzati funkcioszam kormanyzati funkcié megnevezése
1091110 ‘ Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091120 Sajatos mnevelési igényli gyermekek Ovodai |
nevelésének, ellatdsanak szakmai feladata
091140 Ovodai nevelés, ellatas miitkodtetési feladatai
096015 GyermekétT(éztetés koznevelési intézményben |
096025 . Munkahelyi étkeztetés koznevelési int_ézményben

45 A koltségvetési szerv illetékessége, miikddési terillete. Krasznokvajda kozigazgatasi

terlilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése



5.1. A koltségvetési szerv vezetbjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetdje a
pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LII torvény, valamint a pedagogusok Uj
életpalyajarol szolo 2023. évi LIl torvény végrehajtasardl szolo 401/2023. (VIIL30.)
Korm.rendelet alapjan nyilvanos palyazati eljaras Qtjan keriil kivalasztasra, és a kdznevelési
foglalkoztatotti megbizdsa 6t éves hatarozott id6tartamra torténik. A koltségvetesi szerv
vezetdjét Krasznokvajda Kozos Onkormanyzat KépviselS-testiilete bizza meg és menti fel. Az

egyéb munkaltatdi jogokat Krasznokvajda Polgdrmestere gyakorolja.
5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

e koznevelési foglalkoztatotti jogviszony (a 2023. évi LII tv. a pedagdgusok uj
életpalyajardl alapjan)

e koznevelési dolgozo — munkaviszony (a munka térvénykonyvérdl szolé 2012. évi Ltv.
alapjan)

o kozalkalmazott (a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. tv. alapjan)

e megbizasos jogviszony (a Polgari Torvénykonyvrédl szolo 2013. évi V. tv. alapjan)

rLr s or .

5.3. A koltségvetési szerv szervezeti felépitési és mitkodése: Krasznokvajda Ovoda Szervezeti

és mikodési szabdlyzata rogziti.
6. A kioznevelési intézményre vonatkoz6 rendelkezések

6.1. A kodznevelési intézmény

6.1.1. tipusa: 6voda

6.1.2. alapfeladatanak jogszabdly szerinti megnevezése:  Ovodai nevelés

6.1.3. pazdalkodassal dsszefiiged jogosultsagok : Onallé Jogi személy, eldiranyzatai felett

teljes jogkorrel rendelkez6, ©nalloan miikodé ¢és gazdalkodd koltségvetési szerv.
Pénzeszkozeinek kezelése, az Onkormédnyzat altal meghatarozott belfdldi hitelintézetnél
miikodik.

6.3. A feladatellitdsi helyenként felveheté maximalis gyermeklétszam a koznevelési

intézmény
‘ feladatellatasi hely megnevezése | maximalis gyermek-, tanulélétszam
‘ Krasznokvajda Ovoda 50 F6 '

Indithaté csoportok szama:

Krasznokvajda Ovoda 2 csoport



2. Azintézmény gazdalkodasanak jellemzoi

2.1 Azintézmény gazdilkodassal kapcsolatos jogkore

Az intézmény Krasznokvajda Koézségi Onkormdnyzat képviselGtestiilete altal
megallapitott koltségvetés alapjan ondllo gazdalkodasi jogkorrel rendelkezik. A
koznevelési torvény és az intézményre vonatkozd hatdlyos jogszabalyok eldirdsai szerint, az
intézmény vezetdje felelbssége mellett. Az intézmény a gazdasagi, pénziigyi, munkaiigyi
feladatait az intézmény a székhelyén latja el, fenntartd altal jovahagyott koltségvetési kereten
beliil 6nallo bérgazdalkodast folytat, de a gazdalkodéssal osszefliggs kotelezettséget a fenntarto
jovahagyasa nélkiil nem vallalhat.

Az intézmény az altala hasznalt ingatlanok tulajdonjogat nem ruhazhatja &t, illetve az
ingatlanokat az illetékes tulajdonos és a fenntartd hozzajarulasa nélkiil nem terhelheti meg, nem
adhatja bérbe. Az intézmény igazgatdja a rabizott vagyon felhasznalasardl évente beszamolot
ad a fenntartonak, az intézmény atmeneti szabad kapacitasat az igazgaté az alaptevékenység
sérelme nélkill a fenntartdé hozzdjaruldsdval jogosult bérbe adni vagy egyéb modon
hasznositani.

2.2 Az intézmény gazdilkodisi feladatainak ellatisa
A konyha szervezeti egysége

Az intézmény sajat konyhat miikddtet. A konyha szervezeti egységének vezetlje az
élelmezésvezet, a hozza tartozd szervezeti egység engedélyezett 1étszama hét £6. A konyha
szervezeti egységének feladata az dvodasok, dolgozdk és az étkezést igénybe vevod kiilsds
személyek szamara az étkeztetés biztositasa, az étel kiszallitasa. Feladata tovabba az étlap
Osszedllitdsa, a havi elszamoldsok lebonyolitisa, az élelmiszer-szallitasi szerzddések
elokészitése.

Az élelmezési nyersanyagnormat a fenntartd allapitja meg. Az étkezési dijat — az étkezési
nyersanyag-norma alapul vételével — a jogszabalyok és a fenntartd hatarozata rogziti. A
Gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatdsrdl szol6 1997. évi XXXI. térvény 151. §-ban
meghatarozott csaladok gyermekei a normativa 50%-4at fizetik.

Az élelmezésvezetd a kovetkezd ligykorokben jarhat el a koltségvetési szerv képviseldjeként:
a konyha szervezeti egység munkajanak szervezése, a szallitokkal torténd kapcsolattartas, a
szallitott 4ru megrendelése és atvétele, a konyha hulladék elszallitasanak megszervezése, a
kozegészségiigyi feltételek biztositasa.



I. Miikodési rend, ezen beliil a gyermekek fogadasanak rendje

A nevelési v szeptember 1-jétl a kovetkezd év augusztus 31-ig tart. A nevelési €v helyi
rendjét, programjait a nevel6testiilet hatarozza meg, amit a munkatervben rogzitenek. Télen,
karacsony ¢s ujév kozotti napokon, valamint nyaron /jinius 1. és augusztus 31. kozott/ a
fenntartd altal engedélyezett idoszakban az dvoda négy hétig zéarva tart (a faluban szokdsos
gyakorlat szerint ez jalius - augusztus hetei). A nyari zarasrdl a sziilbket februar 15-ig

tajékoztatni kell. A sziinet ideje alatt a sz{il6k gondoskodnak a gyermekiik elhelyezésérdl.

Az intézmény egy nevelési évben legfeljebb 6t nevelés nélkiilli munkanapot szervez, melyet
nevelési értekezletek, illetve tovabbképzés céljara hasznal fel. Errdl a sziilék a jogszabalyban
eloirtak szerint tijékoztatast kapnak 7 nappal a nevelés nélkiili munkanap el6tt. Az 6vodai

nevelés nélkiili munkanapokon, sziikség esetén gondoskodni kell a gyermekek feliigyeletérol.

A nevelési év helyi rendjét és az intézmény rendszabalyait a Képvisel6-testiilet jovahagyasa

utan a nevelési év elején a sziilékkel ismertetni kell.

Az intézmény nyitvatartasa

A nyitvatartasi 1d6 napi 10 6ra (7:00-17:00 koz6tt). A nyitvatartds a sziilok munkaidejéhez
igazodik.

Az 6vodat reggel a reggeli miiszakban dolgozd dajka nyitja. A helyi adottsagokbol adéddan
reggel 7:00 és 7:30 kozott, valamint 15 és 17 Ora kdzott 6sszevont — iigyeletes csoportokban

helyezhetjiik el a gyermekeket.

Rendkiviili esetben, ha a csoportok 1étszama jelentdsen lecsdkken, a teljes nyitvatartas alatt

0ssze lehet vonni az 6vodai csoportokat.

A gyermekek érkezésének €s elvitelének modjat a Hazirend szabdlyozza. Az intézmény fent
szabdlyozott iddponttol eltérd nyitvatartasira (elézetes kérelem alapjan) az intézmény vezetdje

adhat engedélyt.
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Napirend

Az 6vodai csoportok napi életének részletes szabalyozasa a napirendben talalhat6. A napirend
{6 iranyvonalat a nevelbtestiilet alakitja ki, az 6vodapedagdgusok pedig rugalmasan kezelik
(€letkor, program, iddjaras stb. fiiggvényében). A napirend f6 vonaldnak betartisa a
pedagogiai program céljainak megvalositasa érdekében és a gyermekek biztonsag érzetének

megtartidsa miatt sziikséges.

A sziild kotelessége, hogy a Hazirendnek megfelelen a gyereke érkezése és elvitele mindig
az ovoda napirendjéhez igazodjon, hogy ne zavarja a tobbi gyereket sem a tevékenységekben
€s 0 maga is részt tudjon venni a tevékenységekben. A szil6k kotelesek a Hazirendben

meghatarozottak szerint legkésobb 8:30-ig 6vodaba hozni a gyermekiiket.

9:15-12:00 kozott a kaput biztonsagi okokbol zarhatjuk.

Epiilet,- illetve csoport dsszevonas

- A mindenkori iskolai tanév térvényes rendje szerint az iskolai 6szi, téli és a tavaszi sziinet
1dején tgyelet latja el az 6vodai nevelés feladatait az el6zetes igényfelmérés alapjan,

- olyan esetben, amikor a gyermekek létszdma 15 f6 ald csdkken csoportdsszevonds
lehetséges

- pedagogus illetve nevelés, oktatist kozvetleniil segitdé dolgozé hidnyzdsa esetén a
csoportok Osszevonhatok, illetve délutani pihen6idétél kisebb  csoportokban
szétoszthatok. Szétosztaskor elv, hogy minél kevesebb gyermeket zavarjunk meg a

szamara megszokott koriilmények valtoztatasaval.

Rendkiviili esetben, ha a csoportok 1étszama jelentsen lecsokken, a teljes nyitvatartas alatt

Ossze lehet vonni az 6vodai csoportokat.

Intézmény szervezeti felépitése

Igazgatd 1

Ovodapedagogus csoportonként 2 (ebb6l csoportokként, 0 )

11



dajka csoportonként 1 (2 Fo)

pedagogiai asszisztens 2 F6 6vodapedagbgus hidny esetén hatdrozott idStartamu
kinevezéssel tovabbi pedagdgiai asszisztensek nevezhetéek ki
dvodapedagbgus allashely betdltésére

konyhai dolgozo sszesen 4, (1 6 Elelmezésvezetd 1 F6 szakacs, 2 f6 Konyhai
kisegitd)
Karbantartd 1 F6 (Fiitd és karbantarto)

Az 6vodaban 1évd allashelyek szamat minden évben Krasznokvajda Kézos Onkorméanyzat
Képvisel6-testitlete szabdlyozza az intézményvezetd javaslata alapjdn, az adott év
koltségvetésének elfogadasakor. A foglalkoztatottak véglegesen engedélyezett szama az

iranyit6 szerv altal jévahagyott koltségvetési rendeletben kerill meghatarozasra.

A szervezeti egységek és a vezetdi szintek meghatirozasanal azt az alapelvet érvényesitjik,
hogy az intézmény feladatait a jogszabalyi eldirdsoknak és a tartalmi kovetelményeknek
megfeleléen magas szinvonalon lathassa el. A munkavégzés, a raciondlis és gazdasagos
miikddtetés, valamint a helyi adottsigok, koriilmények és igények figyelembevételével
alakitottuk ki a szervezeti egységeket. Az igazgatd a fenntarto altal engedélyezett alldshelyek
tekintetében onalld hataskorben dénthet annak felhaszndlasardl, teljes- illetve részmunkaidds
foglalkoztatottak tagoldsardl azzal a feltétellel, hogy az engedélyezett 1étszdmot nem lépheti

at.

IV/1. Intézménvvezetés

IV/1.1 Igazgaté

Az Ovoda élén az igazgatd 4ll, magasabb beosztasi koznevelési foglalkoztatott, akit a
Képviselé-testiilet — nyilvanos palydzat itjan — maximum 5 éves idStartamra biz meg. A
vezetéi megbizds kovetelménye: az intézménytipusnak megfelelé felséfokii végzettség,
intézményvezetéi pedagdgus szakvizsga. A kinevezés és felmentés jogat a Képviseld-testiilet,
egyéb munkaltatoi jogokat — az SZMSZ keretei kozott — a polgarmester gyakorolja.

Az igazgatd felelés az intézmény szakszerli és torvényes miikodéséért, az ésszerti, takarékos
gazdalkoddsért, gyakorolja a kotelezettségvallalast, munkaltatoi és alairasi jogkordket, es dont
az intézmény miikodésével kapcsolatos minden olyan ligyben, amelyet jogszabdly nem utal

mas hataskorbe.
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Az igazgatd egyszemélyi feleldsséggel vezeti az intézményt, ellitja a jogszabalyok
maradéktalan figyelembevételével a jogszabalyokbdl és a jelen szabalyzatbol ra haruld
feladatokat. Az igazgatonak az intézmény vezetésében fenndlld feleldsségét, képviseleti és
dontési jogkorét elsdlegesen a torvények és végrehajtasi rendeletei hatarozzak meg.
Felelossége kiterjed a munkakori leirasban talalhato feladatkorokre.

Irasbeli beszamoldsi kotelezettsége van a fenntarté felé minden nevelési évet kdvetden a
szakmai munkarol, a miikddés helyzetér6l. Képviseleti joga van az intézmény, mint jogi
személy teljes korli képviselete soran. Képviseleti jogkorét atruhdzhatja az
1gazgatohelyettesekre €s meghatirozott kdrben az 6voda mas alkalmazottjaira.

Az o6voda vezetésével Osszefligg feladatai ellatdasaban egy igazgatohelyettes segiti a
mindennapokban.

Az intézménv vezetdje gvakorolia az intézménynél foclalkoztatottak felett a munkaltatdi

jogokat:
- pedagdgusok
- nevelémunkat kézvetleniil segit6 alkalmazottak: dajkdk, pedagogiai asszisztensek

- kisegité dolgozok: Elelmezésvezetd karbantartd, szakécs, konyhai dolgozok.

Az igazgaté jogkore és felelossége

A 2023. évi LII. torvény 75.8 alapian az igazgatd felelbsséee

(1) A koznevelési intézmény igazgatdja

a) felel az intézmény szakszerli és torvényes mikddéséért, fenntartd altal rendelkezésre
bocsatott eszkdzok t6le elvarhatd gondossaggal valo kezeléséért — 6nalld koltségvetéssel nem
rendelkezd intézmény kivételével — az intézmény gazdalkodasaért,

b) 6nalld koltségvetéssel nem rendelkezd intézmény igazgatdja kivételével a 17. § alapjan
gyakorolja a munkaltatdi jogokat a kdznevelési intézményben foglalkoztatottak felett,

¢) dont az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan {igyben, amelyet végrehajtasi
jogszabaly, koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyra vonatkozd szabaly nem utal mas
hataskorébe,

d) felelGs az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,

e) képviseli az intézményt.

a) a pedagdgiai munkaért,

b) a neveldbtestiilet vezetéséért,

c) a nevelbtestlilet jogkorébe tartozd dontések elokészitéséért, végrehajtasuk szakszerii

megszervezéséért és ellendrzéséért,

13



d) 6nalld kbltségvetéssel rendelkezd intézmeény esetében a rendelkezeste 4116 koltségvetes
alapjan a nevelési-oktatési intézmeny miikodésehez sziikseges gzemélyi €8 targyl feltételek
biztositasaert,

e)a nemzeti €8 intézményi finnepek munkarendhez igazodo, méltd megszervezéséért,

fa gyermek- és ifjﬁségvédelmi feladatok megszervezéséért &g ellatasaert, a gyermekvédelmi
jclzérendszemek a nevelési—oktatési intézményhez Kkapcsol6do feladatai koordinalasaert,

g)a neveld €s oktatd munka egEszseges &s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

h) az iskolaszékkel, 2 koznevelésben foglalkoztatotti érdek—képviseleti szervekkel ¢€s 2
diékbnkorményzatokkal, §Ziil61 szervezetekkel valo megfeleld egyﬁttmﬁkédésért,

i)a tanuld- €8 gyermekbaleset megelézéséért,

j)a gyermekek, tanulok rendszeres egészség\'igyi vizsgélaténak megszervezéséért,

k) a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo eves teljesitményértékeléséért és

1) aKar 4ltal elfogadott Fiikai Kodex betartasaért €8 betartatasaert.

3) A Koznevelési intézmeny igazgat(’)ja a pedagc’)giai munkaért yalo feleldssege korében
szakmal ellendrzest indithat az intézményben végzett neveld €s oktatd punka, €gyes
alkalmazott munkaja szinvonalanak kils6 szakertovel torténd ertekelése céljabol.

Tovabba az Nkt 69.8 (1) jogszabéﬂya alapjan:

A koznevelés intézmeny igazgatéja

a) felel az intézmeny szakszetl €8 torvenyes mikodéseert, fenntarto altal rendelkezéste
bocsatott eszkozok tole elvarhatd gondosséggal vald kezeléséért — onallo kéltségvetéssel nem
rendelkezd intézmeny Kivételével — az intézmeny gazdélkodéséért,

¢) dont az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan fgyben, amelyet jogszabz’ﬂy,
kollektiv szerzOdes, k'(')zalkalmazotti gzabalyzat nem utal mas hataskorébe,

d) felelds az intézmenyl szabalyzatok elkészitéseert,

1) képviseli aZ intézmeényt.

a)a pedag()giai munkaert,

b)a neveldtestiilet vezetéséert,

c)a neveldtestiilet jogkt')rébe tartoz0 dontések clokésziteséert, végrehajtésuk szakszerth
megszervezéséért &s ellenbrzéseert;

d) onallo kt')ltségvetéssel rendelkezd intézmeény esetében 2 rendelkezésre allo Koltségvetés
alapjan 2 nevelési-oktatési intézmeény mitkddésehez szilks€ges személyi €s targyl feltételek
biztositéséért,

e)a nemzeti €8 jskolal {innepek munkarendheZ igazodo, melto megszervezéséért,
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f) a gyermek- ¢és ifjisadgvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaert, a gyermekvédelmi
jelz6rendszernek a koznevelési intézmenyhez kapcsolodo feladatai koordinalasaért,

g) a neveld és oktatd munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtéseert,

h)yaz iskolaszékkel, a  munkavallaloi érdek-képviseleti  szervekkel €s a
diakénkormanyzatokkal, sziildi szervezetekkel vald megfeleld egyiittmilkodésért,

i) a tanulé- és gyermekbaleset megel6zeséert,

j) a gyermekek, tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezéséert,

k) a pedagogus etika normainak betartasacrt és betartatasaert.
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1V/1.2 A vezetiség tagjai

A vezetdség tagjai: az igazgatd, igazgatohelyettesek..
Tagjai lehetnek még a munkak6zdsségek vezetdi és a gyermekvédelmi tevékenységért felelds

munkakdz9sség vezetd is.

Az igazgatihelyettesek

Az igazgatd feladatait az igazgatohelyettesek kozremiikodésével latja el. Megbizasukat az
intézményvezetd adja hatarozott idére.

Az igazgathelyettesek koziil egyik az igazgatét annak tivollétében teljes jogkorrel

helyettesitheti. Ez az adott igazgatdhelyettes munkakori leirdsaban megtalalhato.

Az igazgatéhelyettes
Vezet6i tevékenységiiket az igazgat6 kozvetlen irdnyitisa mellett végzik. Felettiik az altalanos
munkaltatoi jogokat az igazgaté gyakorolja. Az igazgatohelyettesek munkakori leirdsit az
igazgatd késziti el. A nevelési teriileten  kézremikédnek a vezets 4ltal megallapitott
tevékenység irdnyitisaban.
Kézvetleniil szervezik és irdnyitjak a pedagdgusokat és a neveldmunkét kozvetleniil segitd
alkalmazottak munk4jat.
Felel6sek:
* A pedagbgusokat és a nevelSmunkat kozvetleniil segitd alkalmazottak Iranyitasaért,
tevékenységiik ellenbrzéséért és értékeléséért.
* A pedagbgusok szakmai munkdjanak ellenSrzésében valo részvételéért,
* A sziil6i szervezet miikodésének segitéséért.
* Az alkalmazottak munkaidd beosztasaért és nyilvantartisanak vezetéséért,
elszdmolasaért.
* A helyettesitési beosztas elkészitéséért.
® A szabadsigok iitemezéséért és naprakész nyilvantartasaért.
* Az intézmény miikddéséhez sziikséges jogszabdlyban eldirt belss szabalyzatok
elékészitéséért, betartatasadrt,
* Csoportok adminisztracios munkdjanak idénkénti ellendrzéséért,
o Uj kollégak befogadassért.
* A gyermekbalesetek megel6zéséért.
* A pedagbdgusok éves beiskolazdsi tervének el6készitéséért.
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e A gyakornokok felkészitéséért.

* Az intézményi Onértékeléssel, valamint a tanfeligyeleti ellen6rzéssel kapcsolatos
feladatok  koordindlasdért és  irdnyitdsaért (vezeti a feladatokhoz szitkséges
dokumentumokat).

* Az adatvédelmi, informatikai és iratkezelési szabalyzat folyamatos betartatasaért.

Részletes feladataikat a munkakori leirds hatarozza meg.

Osszegzett iddszakos beszdmoldjukat a nevelési értekezleten a nevelbtestiilet tagjatval
megosztjak.

Feleldsségiik kiterjed a munkakori leirdsban taldlhaté feladatkérre.

Képviseleti joguk: a helyettesitési rend szerint és az igazgatdé megbizdsa alapjan képviselik
az intézményt kiils& szervek elétt.

Trasbeli beszdmolasi kitelezettségiik nevelési évente kiterjed:

* amunkakéri leirdsdban szabalyozott feladatok végrehajtasara,

* abelsd ellendrzések tapasztalataira,

* azintézményt érintd megoldandé problémak jelzésére.

Egyikik a munkakori leirds alapjan teljes jogkorrel helyettesiti az igazgatot.

Az intézmény képviseléjeként torténd eliaras rendje, hataskorik atruhazasa

Az igazgat6 a képviselet jogkorét az alabbi esetekben ruhdzhatja at: betegség, tartés tavollét

vagy mas akadalyoztatdsa esetén kivéve, ha a fenntarté masként nem rendelkezik.

Az intézmény képviseldjeként jarhatnak el az egyes vezetdk a kovetkezdk szerint:

- az egyik igazgatohelyettes teljes jogkorrel helyettesiti a vezetét annak tavolléte esetén,

- azegyes vezetdk a helyettesitési rend szerint jarhatnak el az intézmény képviseldjeként,

- az cgyes vezetok a fenntarté elétt az adott teriiletiik lgyében jogosultak kiildn
felhatalmazas nélkiil is képviselni az intézményt.

Az intézmény vezetSie egyszemélvi felel@sségének érvényesiilése mellett a kovetkezd

hatdskoroket ruhdzhatja 4t

A képviseleti jogosultsag kirébsl

¢ azintézmény szakmai képviseletét az igazgatohelyettesre.

A munkaltatdi jogkdrébsl
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e neveldmunkat kozvetleniil segitd és az egyéb feladatot ellatd alkalmazottak kozvetlen
iranyitdsat, munkajuk szervezését és ellendrzését az igazgatohelyettesekre, a

tagintézmény-igazgatokra.

Az igazgaté és a vezetGhelyetes intézményben valé benntartézkoddsanak rendje, a

helyettesités sorrendje

Az 6voda zavartalan miikodéséhez biztositani kell a vezet6i feladatok folyamatos ellatasat. Az

igazgatd munkaideje kotetlen, a vezeték munkarendje az aldbbiak szerint keriil felosztsra:

Amennyiben tartés tavollétnek nem mindsiild szabadsdg, betegség, hidnyzas vagy
kétmiiszakos munkarend esetén az egybeesé munkarend miatt az igazgatd vagy helyetteseinek
folyamatos benntartdzkodésa ezen idészakban nem oldhatéd meg, ugy a helyettesités rendjére

vonatkozé szabaly szerint kell eljarni.

Ha az 6voda igazgatdja a sziikséges vezetdi intézkedéseket akadalyoztatasa (pl. betegsége,
egyeb tavolléte stb.) miatt nem tudta, tudja megtenni, a vezetdi feladatokat a teljes jogkorrel

rendelkez6 igazgatohelyettesnek kell ellatnia.

Az igazgatohelyettes a sziikséges, vezetd helyettes feladatkorébe tartozd teenddket
akadalyoztatasa (pl.: betegsége, egyéb tivolléte stb.) miatt nem tudja ellatni, a masik
igazgatohelyettes 1ép a helyébe, egyiittes tdvollét esetén a feladatot az adott épiilet
tagintézmény-igazgatojanak kell ellatnia. Egyiittes hidnyzasukkor a helyettesitést az adott
epiilet szakmai munkakozosség vezetéjének kell elldtnia, hidnyzésuk esetén a leghosszabb
szolgélati iddvel rendelkez6 pedagdgusnak, illetve a leghosszabb szolgalati id6vel rendelkezd
pedagdgiai asszisztensnek. Az igazgatd, illetve az igazgatohelyettesek helyettesitésére
vonatkozd tovabbi elirds, hogy az intézkedés jogkore csak a mitkodéssel, a gyermekek

biztonsaganak megdvisaval dsszefiiggs, kizardlag azonnali déntést igényl6 tigyekre terjed ki.

1V/2. A nevelétestiilet

Nkt: .. Neveldtestiilet fogalma: a nevelési-oktatasi intézményben kéznevelési foglalkoztatotti

jogviszony, egyhazi szolgalati jogviszony keretében pedagdgus-munkakdrben, a felséfokn
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végzettséggel rendelkezd, nevelb-oktatdé munkat kézvetleniil segitd munkakdrben

foglalkoztatottak kozdssége.”

A neveldtestiilet az intézmény pedagdgusainak kozossége, nevelési kérdésekben az intézmény
legfontosabb tandcskozé és hatarozathozo szerve. A nevelétestiilet véleményt nyilvanithat
vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi intézmény miikddésével kapesolatos valamennyi
kérdésben. Ki kell kérni a nevelbtestiilet véleményét a kiilon jogszabalyban meghatirozott

ugyekben.

Nkt.70.§ (2) alapjn a , ,neveltestiilet

¢) a tovabbképzési program elfogadasarol,

f) a nevelGtestiilet képviseletében eljaré pedagdgus kivalasztasardl,

g) a hazirend elfogadasardl,

h-i) ...

k) jogszabalyban meghatarozott més iigyekben dont,

(3) A nevelGtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatdsi

intézmény miikddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A nevelGtestiilet a nevelési év folyamén rendes és — szlikség szerint — rendkiviili értekezletet
tart. A nevelGtestiilet értekezleteit az 6voda munkatervében meghatarozott napirenddel és

idépontban az 6voda vezetéje hivja dssze.

A neveldtestiilet dontéseit és hatarozatait altaldban — a jogszabalyokban meghatarozottak

kivételével - nyilt szavazéssal és egyszerli szotdbbséggel hozza.”
A nevel6testiilet feladata (Nkt. 62. §)

»(1) A pedagbgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanuldk nevelése, oktatasa,
6vodaban a gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése, iskolaban a
kerettantervben el8irt térzsanyag atadasa, elsajititasanak ellendrzése, sajitos nevelési igényi
tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Ezzel
Osszefliggésben kotelessége kiilondsen, hogy

a) neveld és oktatd munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédésérdl,
tehetségének kibontakoztatdsardl, ennek érdekében tegyen meg minden t6le elvérhatdt,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsdgait, fejlédésének iitemét,
szociokulturalis helyzetét,
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b) a kiilénleges banasmodot 1génylé gyermekekkel egycnileg foglalkozzon, sziikség szerint
egyittm{ikodjon gydgypedagdgussal, konduktorral vagy a nevelést, oktatist segité mds
szakemberekkel, a hatranyos helyzeti gyermek, tanulé felzarkozasat eldsegitse,

¢) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanuldkat,

d) elémozditsa a gyermek, tanulé erkolcsi fejlodését, a kozosségi egyiittmitksdés magatartasi
szabélyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatésara,

€) egymés szeretetére és tiszteletére, a csalddi élet értékeinek megismerésére  és
megbecsiilésére,  egyiittmiikidésre, kornyezettudatossagra, egészséges  életmddra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanulokat,

f)...

g) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erbfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi el8irasok betartasaval és
betartatasival, a veszélyhelyzetek feltardsaval és clharitasaval, a sziil§ — és sziikség esetén
mas szakemberek — bevonasaval,

h) a gyermekek, a tanuldk és a sziilok, valamint a munkatirsak emberi méltdsagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

i)az ismereteket tirgyilagosan, sokoldalian és valtozatos mddszerekkel kozvetitse,
oktatdmunkajat éves és tanorai szinten, tanulécsoporthoz igazitva, szakszertien megtervezve
végezze, irdnyitsa a tanulok tevékenységét,

) ..
k) részt vegyen a szamara elSirt pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magit,

crry

1) tanitvanyai palyaorientacidjat, aktiv szakmai életitra torténd felkészitését folyamatosan
iranyitsa,

m)a pedagbgiai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagdgiai és
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse,

n) pontosan és aktivan részt vegyen a neveldtestiilet értekezletein, a fogadddrakon, az iskolai
unnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

0) hatarid6re megszerezze a kotelezé minositéseket,

p) megdrizze a hivatali titkot,

q) hivatasihoz mélté magatartst tanusitson,

1) a gyermek, tanulo érdekében egylittm(ikddjon munkatarsaival és mas mntézményekkel.

(1a) A nevelési-oktatési mtézmény, tébbeéli intézmény igazgatdja a 14 évnél fiatalabb 1-es
tipusa diabétesszel €16 gyermek, tanuld részére abban az id6tartamban, amikor az évoda, az
altalanos iskola, a fejlesztd nevelést-oktatdst veégzd iskola, a kollégium, a hat és nyolc
evfolyammal mitkédS gimnazium vagy a szakgimnazium §tddik-nyolcadik évfolyaman az
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intézmény — beleértve az ilyen koznevelési alapfeladatot ellaté tobbcélt intézményt is —
felligyelete alatt all, az 1-es tipust diabétesszel é16 gyermek, tanulé sziil§jének, més térvényes
képvisel§jének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkoz6 egészségiigyi
intézmények szakmai irAnymutatésa alapjan az (1b)—(1e) bekezdés szerinti specidlis ellatast
biztositja.

Mindezen kiviil a pedagogiai munkakérben foglalkoztatott:

felkésziil a foglalkozdsok megtartasara, elvégzi az el6készitésiikkel kapcsolatos
pedagogiai feladatokat,

az €rvényes intézményi pedagdgiai programnak irinymutatdsainak megfelel8en, sajat
modszerei és a munkakozdsség-vezetd altal ellendrzott sajat litemterve szerint nevel,
szakmai autonémidja, hogy a szakmai munkakozosség 4ltal megfogalmazott és a
nevelStestiilet altal elfogadott munkatervi kereteken feliil szabadon valasztja meg az
altala vezetett foglalkozésokon a mddszereket és szakmai anyagot,

minden nevelési év elsé szil6i értekezletén a szil6kkel ismerteti a gyermekek
ertékelési rendszerét, majd évente kétszer (janudrig, majusig) irdsban értékeli a
gyermekeket és azt szoban ismerteti a sziil8kkel a fo gadoora keretein beliil,

kiilonds gondot fordit a hatrinyos helyzetii gyermekek felzarkdztatdsira a tehetséges
gyermekek gondozaséra,

evente elkésziti, feliilvizsgdlja a munkajihoz szitkséges eszkdzok jegyzékét, a hianyt és
az amortizaciot jelenti az igazgatonak,

csoportjaban milkdteti a veszélyeztetettséget észleld és jelzé rendszert,

csoportjaban elvégzi az egészséges és biztonsigos intézményi miikddtetéssel kapcsolatos
feladatokat (kornyezet biztositasa, balesetvédelmi oktatas a gyermekek részére),
munkdjéhoz sziikséges ismeretek megszerzését folyamatos Onképzéssel gazdagitja,
adminisztricids tevékenységéhez az informatikai eszkdzok hasznalatinak képessegét
folyamatosan fejleszti,

a napi nevelémunkajahoz sziikséges jogszabilyokat folyamatosan figyeli, és azokat

megfeleléen alkalmazza.

A pedagégusok adminisztrativ teendi:

minden foglalkoz4sat a csoportnapléban elére, ellendrizhetéen tervezi,
a felvételi és hianyzasi naplot naprakészen vezeti,

a gyermekek hidnyzasainak igazoldsara sz616 bizonylatokat dokumentalja,

21



- vezeti a gyermek fejlédését nyomon kévetd dokumenticidt, a gyermek anamnézisét,
valamint a testi (1atas, hallds, mozgas), szocialis, érzelmi, erkélcesi és értelmi fejlédésével
kapcsolatos informacidkat képességekre, készségekre részleteiben lebontva az évodai
nevelés teljes id6szakara kiterjedGen,

- astatisztikakat hatarid6re elkésziti,

- agyermek, sziil8jénck irdsbeli nyilatkozatit beszerzi a dokumenticiok megismerésérdl, a
gyermek épiiletb8l valo  kivitelének engedélyezésérél, sziirGvizsgalatokon vald
részvételrdl és minden olyan dvodai, dontéshez, amelybél a sziilére fizetési kotelezettség
harul,

- aszildi értekezleteken jegyzSkonyvet készit,

- el6késziti a sziikséges szakvéleményt

- hasznélja az aktualisan el6irt illetve a nevelStestiilet 4ltal valasztott fellileteket.

A nevel6testiilet akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van, Dontéseit és
hatdrozatait - kivéve jogszabalyban meghatdrozott titkos szavazas esetén — nyilt szavazassal,
egyszerll szotobbséggel hozza. Ha a nevelStestiilet cgyszerli szotobbséggel hozhatd
dontésekor szavazategyenléség keletkezik, a hatdrozatot az igazgatd szavazata donti el. A
neveldtestiilet dontéseit hatdrozati formaban kell megszovegezni. A hatdrozatokat nevelési
¢venként sorszamozni kell, és azokat nyilvantartasba kell venni.
Rendkiviili neveltestiileti értekezlet hivhaté &ssze az Ovoda lényeges problémainak
megolddsira, ha a nevel6testiilet tagjainak egyharmada vagy az intézmény vezetbije
sziikségesnek latja. A rendkiviili nevelStestiileti értekezletet foglalkozasi idén kiviil a
kezdeményezéstdl szamitott nyolc napon beliil kell 6sszehivni.
Rendkiviili nevelbtestiileti értekezletet kell 3sszehivni nyolc napon beliil akkor is, ha azt a
Sziil6i koz6sség kezdeményezte, annak eldontéséért, hogy a nevelbtestiilet a kezdeményezést
elfogadja-e.
A nevel6testiileti, alkalmazotti értekezletekrél lényegkiemeld, emlékeztets feljegyzés késziil,
mely tartalmazza:

* ahelyet, id6t, az értekezlet napirendi pontjait

* ajelenlévok nevét

* azigazoltan, illetve igazolatlanul tavollévék nevét

* ajavaslatok egyenkénti megszavaztatasat

* ahatdrozat elfogadasat.

22



A feljegyzést az értekezleteket kivetd hérom munkanapon beliil el kell késziteni. csatolni kell
a napirendi pontokat régzit alairt Jelenléti ivet.

Feleléssége: a munkakori leirdsban, illetve az ¢voda belsd szabalyzataiban rd haruld
feladatokra, illetve a munkajahoz leltar szerinti eszkézik feleldsségére terjed ki.

Beszamolasi kotelezettsége: nevelési év végén, meghatarozott szempontok alapjan torténd

onértekelés forméjaban.

Gyobgypedagogusok (logopédusok, fejlesztést végzé gyogypedagbgus, mozgasfejlesztést
végzh gyodgypedagdgus)
Feladatuk:
* cls6sorban az SNI és BTMN kéddal rendelkezd gyermekek ellatisa — kivéte] a
logopédusokn4l, akik alapellatasban is végzik feladataikat,
* munkéjukat a szakszolglati vagy szakert6i vélemény alapjén végzik,

* egyuttmikdodnek a csoportok pedagdgusaival

IV/3. A nevelémunkst kozvetleniil segité dolgozok kozossége (NOKS dolgozék)

Felettik az A4ltalinos munkaltatd; Jogokat az igazgat$ gyakorolja. Jogszabalyokban
megfogalmazott és sajdt teriiletiiket érintd kérdésekben veleményezési és javaslattevd

Jogkorrel rendelkezé kozosséget alkotnak. Kozvetlen felettesiik a helyi magasabb vezetd.

* pedagdgiai asszisztensek,

o  dajkak,

Pedagdgiai asszisztens

Beosztésa, munkaideje: teljesallas esetén napi 8 6ra, a munkakdri leiras szerint.

Feladata:

® Segiti az intézményben foly6 pedagégiai munkit a pedagogus Gitmutatisa alapjan.,

* Biztositja a fejlesztési idészakon il a gyermekek ellatasat, feliigyeletét.

¢ Gondoskodik a gyermekek testi sziikségleteinek ell4tasarol, a jatékos foglalkoztatasardl,

fejlédésiik optimalis segitesérdl a pedagdgusok irAnymutatésa szerint,
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* Segiti az 6vodapedagdgus iranyitdsa alapjan a csoportban folyd pedagdgiai munkat, az
eszkdzoket elokésziti, elrakja, segit a csoportszoba 4trendezésében, a gyermekek
eszkozeinek el8készitésében, egyes gyermekeknek egyéni segitséget nyuit.

o Ugyel a folyoséi rendre, a WC rendeltetésszer(i hasznalatdra, a kézmosasra, a gyermekek
¢tkezésére.

» Részt vesz a reggeli, az ebéd és uzsonnéztatds lebonyolitdsaban.

* Az udvaron a levegdztetésnél, sétanal segit a gyermekek 61tozkodésében, az udvari rend
megtartasaban, ott jatékot kezdeményez.

* A delutani pihend alatt és szabadidejében az 6vodapedagdgus ttmutatasa alapjan
szemléltetd eszkdzoket készit, azokat karban tartja, elSkésziti azokat a kovetkezd
napokra.

e Segit a gyermekek hazabocsatdsanal.

* Beosztas vagy helyettesitése soran a gyermekek feliigyletét énalldan végzi.

e Sziikség esetén elvégzi a dajkai teenddket.

Szakmai Kkovetelmények: Gyermekszeretd viselkedésével, személyi gondozottsigaval,
kommunikaciés és beszédmintdjaval hat az 6vodés gyermekek fejlédésére. Tiszteli a
gyermeket, a sziilét, kapcsolataira a tapintat, az elfogadas jellemzd. A tudomasara jutott
pedagogiai informacidkat titokként kezeli.

Feleldssége:

* kiterjed a munkakori leirdsban talalhato feladatkdrre, a gondjara bizott gyermekek testi

epségécrt teljes kort felelGsséggel tartozik.

Dajka
Dajka munkaid beosztésa:
teljes allds esetén 8 — 16- ig, ,,nyitds” miiszakban: 6 — 14-ig, ,,zards” miiszakban: 9:30-17:30-
1g.
Feladata:
e Biztositja a pedagdgiai munkahoz sziikséges higiénés feltételeket.
o Kozremlikddik a gyermek egész napi gondozasdban a kdmyezet rendjének,
tisztasagénak megteremtésében. Ellatja a kdrnyezetgondozasi és balesetmegel6zési

teendBket, kisebb baleseteknél elssegélyt nytijt.

» Megteremti a biztonsagos jaték feltételeit - a jatékeszkdzok kezelése, tisztantartdsa,
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* Munkdjit a gyermek évodai napirendjéhez igazodva az ovodapedagégusok iranyitésa
mellett szervezi és végzi.

* Segit a gyermekek gondozasaban, oltdztetésében, a tisztalkodasi teend6k ellatdsaban,

o Az ¢étkezések kulturalt lebonyolitdsaban aktivan kozremikddik, segit az ételek
kiosztdsaban, az edények leszedésében.

* Munkakéri leirdssnak megfelelen kiegésziti a konyhai feladatok elvégzését.

® A nyugodt pihenés feltételeinek megteremteschez lerakja az 4gyakat, dgynemiiket, a
gyermekek jelének figyelembevételével.

* A terem szell§ztetésérs] gondoskodik lefekvés elott.

* A jaték- és egyéb tevékenységekhez sziikséges eszkizok clokészitésében kozremiikodik,
az ovodapedagdgus Utmutatasait kovetve.

* Segiti a nevel6munkat, a gyermekek szokésrendjének alakuldsat,

e Kilén foglalkozasok, sétak, kirandulasok alkalmaval az ovodapedagbgusokat segitve

kiséri a gyermek-csoportot, feliigyelve a biztonsagos kdzlekedésre.

Szakmai Kovetelmények: Gyermekszeretd viselkedésével, személyi gondozottsagaval,
kommunikacios és beszédmintajival hat az 6vodds gyermekek fejlddésére. Tiszteli a
gyermeket, a sziilét, kapcsolataira a tapintat, az elfogadds jellemz8. A tudomaséra Jjutott

pedagogiai informéciékat titokként kezeli.

A dajkdk a gyermekekrdl sziilSknek tdjékoztatdst nem adhatnak. Nevelési kérdésekben az

erdeklddo sziildket tapintatosan az 6vodapedagdgusokhoz Iranyitjak.

Feleldssége kiterjed a munkakéri lefrdshan talalhato feladatkorre, tovabba a csoport

eszkdzeivel a leltar szerint elszémol, vezeti a csoport torésnaplojat.

Az alkalmazotti kzossée: az intézményben foglalkoztatott valamennyi alkalmazott alkotja. A

nevelést, oktatdst kozvetlen segiték mellett az alkalmazotti kérbe tartoznak a segitd

munkakérben foglalkoztatottak:

Alkalmazésukat a fenntarto biztositja az intézmény részére. Felettiik az altalanos munkaltatoi
jogokat az igazgatd gyakorolja. Jogszabalyokban megfogalmazott és sajat teriiletiiket érintd

kérdésekben veleményezési és javaslattevé jogkorrel rendelkezé kozosséget alkotnak.
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Kozvetlen felettesiik a helyi magasabb vezetd. Alkalmazasukat a fenntarto biztositja az

intézmény részére.

s Elelmezésvezetd
e konyhai alkalmazottak,
e Szakics

e Karbantarto.

Munkajukat a munkakoéri leiras tartalmazza.

Az 6vodai alkalmazottak munkarendje

Az intézményben dolgozok jogallisat, a szervezetben elfoglalt munkakérnek megfeleld
részletes feladatait, kotelezettségeit és jogait minden dolgozé névre sz616 munkakori lefrasban
kapja meg. A munkakéri leirasmintak az SZMSZ fliggelékét képezik. A munkakéri leirasokat
az igazgatd késziti el. A munkahelyen minden dolgozénak a munkakérére megéllapitott
munkaidé kezdete el6tt legalabb 10 perccel meg kell jelennie munkavégzésre alkalmas
allapotban annak érdekében, hogy napi teendsit megfelelden elékészitse, tovabba kotelezd
Ordjanak letelte utdni 10 percben az aznap hasznalt eszk6zeit a szertari rendnek megfeleléen

clhelyezze.

A pedagodgusok munkaideje heti 40 6ra, amely a kotelez8 draszdmbol és kitetelen draszambol
all. A kételez6 6rak szamat jogszabaly hatdrozza meg.
Az dvodapedagdgusok munkaidsé beosztasat az igazgaté és a vezetdség tagjai allapitjak meg

az intézmény zavartalan miikodésének érdekeit figyelembe véve.
2023, évi LILtv 77. § [Munkarend]

(1) A kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4ll6
a) vezetbre kétetlen,
b) pedagodgusra részben kotetlen,

¢) neveld-oktaté munkat kozvetleniil segitd munkakdrben foglalkoztatottra, valamint a
pedagégiai szakmai szolgaltatdst nyujtd intézményben foglalkoztatott pedagdgusra kotott
munkarend irdnyado.

(2) Kotetlen munkarendben a vezetd a munkaideje felhasznaldsit és beosztdsat, az eldirt

tandrak, foglalkozasok megtartasanak kotelezettségén kiviil maga jogosult meghatarozni.
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(3) Részben kétetlen munkarendben a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4116 a kotstt
munkaidé feletti munkaidé-részt maga oszthatja be (a tovabbiakban: szabad felhaszndldsu

munkaidd), a munkaid§ 79. § (1) bekezdés @) pontja szerinti részét a munkéltat osztja be.

(4) A kotdtt munkarendben foglalkoztatott kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4llok

munkaidejét a munkaltaté osztja be.

Az éves munkatervben rogzitett feladatok elvégzésére (iinnepségek, rendezvények,
kirandulésok, fogadéordk, gyermekek értékelése, sziilékkel torténd programok stb.) a
pedagogus a kételezd 6rajanak letdltése utini idSszakra is eshet. A kot6tt és kotetlen

munkaidd alatt végzend6 teenddk besorolisanak szabalyzata a mellékletben talalhato.

Az alkalmazottak tAvolmaradasa. rendkiviili tavolmaradas

Az intézményben a munkaidé beosztisaért, nyilvantartdsaért és a szabadsag nyilvantartasért
az intézmény-igazgatdija, az 1gazgatohelyettes a felelGs. Ok osszegzik és adjak le havi szinten
a dolgozék tavolmaradisi és tébbletmunkaért jaré kimutatdsat, &rzik meg arrdl a
nyilvantartast. Az alkalmazottak munkaidé nyilvantartdsanak dokumentéldsat a jelenléti iv

biztositja, melyet a intézmény-igazgatd, székhelyen az igazgatohelyettes vezet.

A dolgozé munkaidd beosztisit a kozvetlen felettesének clozetes engedélyével, a csere

lebonyolitasi médjanak megjelslésével cserélheti el.

Nyitds elott és zras utdn a munkavéllald a részére készitett munkaidd beosztasnak

megfelel8en tartézkodhat az épiiletben munkavégzés céljabél.

Az 6voda alkalmazottai munkaidében csak kilénlegesen siirg8s esetekben, igazgatéi

engedéllyel hagyhatjak el az intézményt.

A dolgoz6 a munkaboél vald rendkiviili tavolmaradast, illetve annak okat lehetbleg egy nappal
elébb, de legkésdbb az adott munkanapon 7 6rdig kételes jelenteni az adott vezetdjének, hogy

az a helyettesitésrdl intézkedhessen.
A dolgozok évi rendes szabadsagat a j ogszabalyokban rogzitetteknek megfeleléen kell kiadni.

A szabadsagolasi terv alapjan az igazgatohelyettes az igazgatdval egyeztetve engedélyezi a

szabadséagot.

A fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden esetben csak az 1gazgato jogosult.
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Probaidé

A kinevezésben, a kézalkalmazotti jogviszony létesitésekor 3 hénap probaidé megillapitisa
kételezd, kivétel athelyezésnél. Kijelolés nélkiil a 3 hénap prébaids a torveényes. A prébaidé
alatt a kdéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt vagy kéznevelési dolgozd jogviszonyt

barmelyik fél, azonnali hatallyal, indoklas nélkiil megsziintetheti.

Gvakornoki id4

Gyakornoki id8ként a foglalkoztatasi Jogviszony létesitésének 1d6pontjatdl szamitott kétéves
id8szakot kell a kinevezésben illetve g munkaszerzdésben rdgziteni. A gyakornoki idét

kinevezéskor kell el6irni, a szakmai vezets szemelyét is ekkor kell a gyakornokkal kézsini.

IV/5. Sziiléi Kozisség

Sziildi Kozosség

A s7il6k az Nkt.-ben meghatarozott jogaik és kotelességeik teljesitésének érdekében sziil6i
szervezetet hozhatnak létre. A sziiléi  szervezet sajat  SZMSZ-érél, tligyrendjérdl,

munkatervének elfogadasérsl, tisztségviseldinck megvalasztasardl és képviseletérs] sajat

maga dont.

Az 6vodéban a sziilsi kozOsség véleményét ki kell kémi azon szabdlyozisi teriileteknél,
amelyeknél a nevelési és oktatdsi intézmények miikodésérél sz616 rendelet arra egyetértési
vagy veleményezési jogot biztosit. A dokumentumokrd! térténé tajékoztatassal kapcsolatos
szabdlyozdshoz és a munkatervben a gyermekeket érint6 programokat illetéen szintén a

rendelet biztosit jogot.
A sziil6i kozosség

- figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka
eredményességét

- barmely, gyermekeket érinté kérdésben tajékoztatast kérhet,

- képviseldje részt vehet a gyermekbalesetek kivizsgélasaban,

- neveldtestiileti értekezlet 5sszehivasat kezdeményezheti.
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Az 6vodai sziil6i kozosség dontési jogot gyakorol:

- asajat miikodési rendjében,

- tisztségviselGinek megvalasztisaban.
A sziil6i szervezet szimara tovabbi jogok, kotelezettség megallapitasa

Keépviseli a sziil6ket és a gyermekeket a térvenyben megfogalmazott jogaik érvényesitéséhez.
Figyelemmel kiséri a nevelémunka eredményességét. Megallapitdsairdl tajékoztathatja a

nevelotestiiletet és a fenntartot.

A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatdst kérhet az 1gazgatotol,
az ¢ korbe tartozd iigyek targyaldsakor keépviseléje tandcskozasi joggal részt vehet a
nevelotestillet értekezletein. Gyermekek nagyobb csoportjanak tartjuk a gyermekek

Osszlétszamanak legaldbb 1/3-4t érintd kérdéseket.

A szil6i szervezet feladatai ellatiséhoz téritésmentesen hasznalhatja az dvoda helyiségeit,

berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az 6voda miikodését.

Az o6vodai Sziilsi Kozdsség feladata, hogy élien a jogszabily és az 6voda belsd
szabalyzataiban megadott jogositvanyaival, jogainak gyakorlasaval: segitse az intézmény
hatékony miikddését, timogassa a vezetdk irdnyitasi, dontési tevékenységét, véleményezze az

ovoda tevékenységének eredményességét.

1V/6. Egyéb, a miikidés rendjére vonatkozé dltalinos rendelkezések

Az 6voda épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az évoda
helyiségeiben, teriiletén part, politikai céla mozgalom vagy parthoz k&t6dé szervezet nem
miikddhet, tovabba az alatt az id6 alatt, amig az ovoda ellatja a gyermekek feliigyeletét part,
vagy parthoz kotédd szervezettel kapcsolatba hozhatd politikai célu tevékenység nem
folytathatd. Ugynokok, iizletszerzok vagy mds személyek az dvoda teriiletén kereskedelmi

tevekenységet nem folytathatnak, kivéve az 6voda 4ltal szervezett vasarokat.

Az 6voda helyiségeit mas, nem nevelési célra atengedni csak az igazgatd engedélyével
lehetséges. Az Gvoda berendezéseit, felszereléseit csak az 1gazgaté engedélyével lehet az

6vodabdl elvinni,
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A gyermekek az Gvoda helyiségeit, létesitményeit és berendezéseit csak felnSit feliigyelete

mellett hasznalhatjak.
Az 6voda helyiségeinek hasznaldi felelések:

- az 6voda tulajdondnak megdvasaért, védelméért,

- az 6voda rendjének, tisztasdgdnak megdrzéséért,

- azenergiaval és a sziikséges anyagokkal valg takarékoskodasért,

- atliz és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabélyok betartasaért,

- az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatiban, valamint a hézirendben

megfogalmazott eldirdsok betartisaért.

A dolgozok kételesek a munkahelyiikon az elvarhato rendet és figyelmet megtartani.
A mobil telefon hasznilata munkaidSben korlatozott, nem zavarhatja a munkavégzést! A
dolgozok a gyermekcsoportban a sajat mobiltelefonjukat nem hasznalhatjak.

Az 6voda egész teriiletén tilos a dohdnyzas!

Az intezményen beliil és az 6voda dltal szervezett rendezvényeken szeszesital fogyasztisa

tilos!

A teljes leltarkészletért a csoportban dolgozé dvodapedagogusok és a dajka azonos mértékben
feleldsek.

Az 6voda minden alkalmazottja kételes az 4ltala észlelt rendkiviili eseményt a kozvetlen
felettesének jelenteni. Aki betorést észlel, haladéktalanul koteles értesiteni a rendérséget az

igazgatot. A rendérség megérkezéséig az épiiletbe senki sem léphet be.

Az épiilet hasznalati rendje

A jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden az épiiletre zaszlot kell kitlizni.
Az Ovodaépiilet nyitdsit és zarasat a dajkak és a takaritok végzik a munkakdri lefrasukban
részletezett szabalyok szerint,

Aki zarja az épiiletet, az koteles ellendrizni az aldbbiakat:

- kozlekedési utak szabadon hagyasat
- az elektromos berendezések kikapesolt 4llapotat
- az ablakok zart allapotat
Az utolsdként tavozo dolgozd felells az épiilet bezarasaért.

Az udvar hasznélati rendie
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Az 6voda udvardn az 6vodis gyermekek csak Gvodai dolgozo feliigyelete mellett
tartozkodhatnak /az ott 16v6 jatékokat, letesitményeket csak feliigyelettel hasznalhatjak/. Az
0voda udvara nem nyilvanos jatszotér, az évodaval jogviszonyban nem 4li6 személyek nem
hasznélhatjék! Ez alé] kivételt képeznek az intézmény altal szervezett csalddi rendezvények

id6tartamai, melyek érintik az adott ¢piiletrészt, udvarrészt.

Unnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok dpolasival kapcsolatos feladatok
Az 6vodai iinnepeket, hagyomanyait a gyerekek kozOsségére vonatkozdan az oévoda
Pedagogiai Programja tartalmazza. Az tnnepelyek, megemlékezések rendjét, idOpontjat, a
rendezvényekkel kapcsolatos feleldsoket a neveldtestiilet az éves munkatervében hatirozza
meg. Az lnnepek, megemlékezések, a hagyomanyok é4poldsa, bévitése az intézmény jo
himevének megérzése az 6vodai kozdsség minden tagjanak kotelessége.
Hagyomanyos tinnepeink:

- Mikulas

- Karacsony

- Farsang

- Marcius 15.

- Husvét

- Anyék napja

- Gyermeknap

- Iskoldba mend gyerekek bucstiztatd

mfisora

Megiinneplésiiket a munkaterv tartalmazza, 4ltalaban zartkdriek (kivételt képez az Anyak
napja és az Ovodai bucsiztatd).
Ezen feliil:

¢ Csoporton beliil a gyermekek kozos szliletésnapi, névnapi koszontése.

* Népi hagyoményok apolésa (jeles napokhoz kapcsolddo szokasok megismertetése).

* Vildgnapok megiinneplése.

¢ Nemzeti hagyoményok 4polasa.

* Egyeb linnepek a kialakult hagyomanyok szerint.

Fotbzas rendje

31



A gyermekekr8l készitett fotokat az 6voda honlapjara tehetjik fel a sziild irasbeli
hozzdjérulésa mellett. A sziilok az 6vodai rendezvényeken, 6vodan kiviili 6voda 4ltal
szervezett programok alatt késziilt fotokat csak a fotokon szerepldk beleegyezd nyilatkozata

mellett oszthatjak meg.

A belépés és benntartézkodas rendje azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az

intézménnyel

Az 6voda létesitményeit ¢és helyiségeit az intézmény nyitvatartisanak ideje  alatt
rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni. Az évoda bejaratai a gyermekek biztonsaga és a

vagyonvédelem érdekében kiilon zarral vagy racsukhaté retesszel vannak felszerelve.

Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartézkodhat az mntézményben a gyermeket hozd és a

gyermek elvitelére jogosult személy arra az idétartamra, amely

e a gyermek érkezésekor: a gyermek atdltdztetéséhez és 6vondnek felligyeletre
ataddsahoz, valamint az épiiletbd] tdvozaséhoz sziikséges,
* a gyermek tavozdsakor: a gyermek 6vondtdl vald atvételéhez, atoltdztetéséhez,

valamint a tdvozéshoz sziikséges.

Nem kell a tartézkodasra engedélyt kérni: a sziilének, a gondviselének az 6voda altal tartott

eseményekre, melyekre meghivot kapott.
Kiilon engedély és feliigyelet mellett tartozkodhat az intézményben:

* a gyermeket hozd és a gyermek elvitelére jogosult személy akkor, ha nem az
intézmény nyitvatartasi rendjében meghatarozott idében érkezik az intézménybe,

e minden mas személy.

Az dvodéba érkezot fogadd alkalmazott az illetdt a helyi vezetShéz kiséri, aki belépéséhez
kapcsolodoan rendezi, intézi kérését. A feladatkorét meghaladé iigyekben jelentkezd kiilsé
szemelyeket az igazgatdhoz iranyitja at. A fenntartdi, szakértdi, szaktandcsadoi és egyéb

hivatalos ldtogatas az igazgatdval vald egyeztetés szerint torténik.

Az 6vodai csoportok és tevékenységek latogatisat mas személyek részére az igazgatod

engedélyezi.

Ugynokok, iizletkoték, kereskeddk belépésének, benntartézkod4sanak szabailyai:
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Beleépésiiket kotelezd modon jelezni kell az igazgatonak. Benntartozkodasuk, tevékenységiik
vezetGi engedélyhez kotott, aki dontése meghozatalaban kotelezd modon veszi figyelembe az

intézmény jellegét.
Engedély esetén a benntartozkodas az intézményvezetd altal jelslt helyiségben t6rténik.

A belépés, benntartdzkodas engedélyezése minden esetben elbzetesen egyeztetett idépontban,

megfeleld informaciok beszerzését kovetden torténhet,

Kiilon foglalkozasok és egyéh tevékenységek rendje

Az 4vodiban, véllalkozas formajéban olyan foglakozasokat engedélyeziink 15 éra utan,

melyek a gyermekek fejlédését szolgaljak /mozgds, néptanc, torna, stb./

A csoportszoba hasznalataért, a gyermekek felligyeletéért és biztonsagaért a foglalkozdst tarto
szakember felel. Az § feladata a gyermekek atvétele, foglalkozés utan atadasa a sziilSk felé és
a csoportban dolgozé 6vodapedagégus vagy pedagégiai asszisztens felé jelezni, hogy a
gyermek kisérGvel tavozott. Irisban tajékoztatja a sziiloket, ha barmi valtozas is térténik a

foglalkozasokkal kapcsolatosan.

Az dvodai jogviszony létesitése és feltételei

A gyermekek felvétele a Hazirendben meghatdrozott eljérdsrend alapjan torténik. Az voddba
jelentkezOk felvételérdl vagy elutasitisarél az ¢rvényes jogszabalyok figyelembevételével az
igazgaté dont. Elutasitisra abban az esetben keriithet sor, ha az &vodaba jelentkeztetett
gyermekek szama meghaladja a torvény szerint felvehetd létszamot, illetve a gyermek nem

helyi lakos.

A gyermekek tdvolmaradasénak, mulasztisinak igazoldsira vonatkozo rendelkezések
A gyermekek rendszeres ovodaba jérasa kételezd attél a nevelési évtél kezd6d6en, amikor
augusztus 31-ig betoltik 3. életéviiket. Ez alél csak a jarési hivatal adhat ki hivatalos

felmentést meghatarozott id6tartamra.
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Az 6vondk naponta vezetik a Felvételi és mulasztasi naplét, jelenléti ivet. A gyermekek
igazolatlan mulasztisit nyomon kévetik és jelzik az igazgatonak, ha az igazolatlan hidnyzds
mertéke meghaladja a megengedett mértéket. Az 6voda vezetSje a Hazirendben lefektetett
szabélyozasnak megfelelden intézkedik.

Lazas, fert6z6 betegség miatti hidnyzds utdn a gyermeket csak orvosi igazolassal fogadhatja

be az évodapedagdgus!

Az étkezési hozzajarulas befizetésének szabilya

A gyermekek szdméra az étkezést a sziild rendeli meg a hasznalt informatikai feliileten az
erintett nap el6tti munkanap 9 6raig. A téritési dij esetleges kedvezményének jogosultsagarol
(Hazirendben talalhatd) a sziild a székhely évodaépiiletének irodajaban nyilatkozhat. Az
¢étkezési téritési dijat a sziildk fizetik ki.

Tavol levd gyermek esetében, ha a sziil6 nem nyilatkozott irdsban, hogy csak adott napon van
a gyerek tavol €s a sziil6 nem mondta le a kdvetkezé napra az étkezést, a rendszer lemondja a
gyermek tovabbi étkezését. Ilyenkor a sziild kotelessége az igénybevétel el6tti munkanapon

reggel 9 oraig Gjra visszarendelni azt.

Ov6-védé rendelkezések
Az 6voda gyermekfeliigyeleti kotelezettsége a gyermek sziil6ts] vald atvételétdl kezdédik és a
szlilbnek valé 4tadasaig, illetve az oOvoda altal szervezett évodan kiviili programok

idGtartamadra all fenn.

Az 6voda dolgozéinak feladata a balesetek és a gyermekbalesetek megelozése érdekében
Az 6voda minden dolgozéjanak ismernie kell a munkavédelmi szabalyzat, tiizvédelmi utasitas
és a tlizriadé terv rendelkezéseit. A munkakéronként kialakitott altalanos és specifikus
ismereteket nevelési évenként ismétlédd oktatason vald részvételiikkel ktelesek megszerezni.
Az 6vodai egész napos neveldmunka folyaman a dolgozénak kériiltekintden kell
megszervezni a gyermekek tevékenységét, a védo-, 6vo eldirasok figyelembevételével.

A gyermekekkel az egészségiik és a testi épségik védelmére vonatkozd elbirasokat,
veszélyforrasokat, a tilos és elvdrhatd magatartasformakat az 6vodai nevelési év kezdetén,
tovabba sziikség szerint életkoruknak és fejlettségiiknek megfelelden ismertetni kell.

Minden pedacdous feladata:
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A gyerekek Eletkordnak megfelel§ balesetvédelmi oktatis megtartdsa, tartalmanak és

idOpontjanak rogzitése.

» Baleset esetén a sziikséges intézkedések megtétele és dokumentdldsa.

¢ Koriiltekintd jatékvasarlas, hasznalati utasitas szerinti alkalmazs.

e Kirandulésok biztonsigos elGkészitése.

e Szilldk tdjékoztatisa a gyerekek ruhdiban, ékszerhasznélatdban és Jatékaiban rejld
baleseti forrasokrol.

e Szil6k hozzéjdruldsanak igénylése tomegkdzlekedési eszkozokén valé utazashoz,

valamint minden 6vodan kiviili tevékenységhez (dokumentélja).

Kiilondsen fontos ez:

e ha az udvaron tartdzkodnak

* ha kiilénbdz6 kozlekedési eszkozzel kdzlednek (kirandulas alatt)
* ha az utcén kozlekednek

¢ ha valamilyen rendezvényen vesznek részt

e egyéb esetekben,

A balesetveszélyes koriilmény elhdritisat a Munkavédelmi Szabalyzatban rogzitetteknek
megfeleléen kell elintézni.

Az igazgaté az egészséges és biztonsagos munkavégzés targyi feltételeit munkavédelmi
ellendrzések, szemlék keretében rendszeresen ellenérzi, s ha kell, a sziikséges intézkedéseket

megteszi.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatds rendje

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrél cimfi rendelet Gtmutatisa
alapjan torténik. A véd6n6 évente kétszer és szitkség esetén folyamatos tisztasagi szemlét tart
a gyermekek korében. Az évoda dolgozoi kdtelesek a védéndvel egyiittmiikodni, a gyermekek
vizsgalatanak idejét a gyermekek életrendjének megzavarisa nélkiil megszervezni, a védénd
nyugodt munkavégzését biztositani.

Minden dolgozénak érvényes foglalkozdsegészségiigyi vizsgalattal kell rendelkeznie. Az
alkalmazottak alkalmassagi munkaegészségiigyi vizsgalatit kérelmezi az igazgatd az Uj
dolgozé munkaba allisa eldtt az intézménnyel szerzdétt foglalkozas egészégligyi ellatast

nyujté orvostdl. Az idSszakos alkalmassagi vizsgilatokon vald részvéttel az alkalmazott
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kotelessége. A munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatokrél. Az alkalmassagi vizsgalat
hidnya vagy negativ eredménye esctén a munkaviszony megsziintethetd.

Az esetleges késdbbi véltozast azonnal jelenti a munkavéllalo az intézményi vezetdjét.

A rendkiviili esemény, bombariadé stb. esetén sziikséges teenddk

Az 6voda mitkddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem
lathatd eseményt, amely a neveldmunka szokésos menctét akadalyozza, illetve az 6voda
gyermekeinek és dolgozoinak biztonsagit és egeészségét, valamint az intézmény épiiletét,

felszerelését veszélyezteti.
Rendkiviili eseménynek minésiil kiilonssen:

* atermeszeti katasztrofa (pl.: villimcsapas, foldrengés, arviz, belviz, stb.),

* atlizzel, a robbantissal torténd fenyegetés, stb.

Az 6voda minden alkalmazottja kételes az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A sziikséges intézkedésekrSl és a fenntartd értesitésérbl az igazgatd

dont. Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felel6s még: az igazgatohelyettes.
A rendkiviili eseményrdl azonnal értesiteni kell:

e azintézmény igazgatoijat,

® azintézmény fenntartojat,

s tliz esetén a tlizoltdsdgot (112),

* robbantéssal torténd fenyegetés esetén a rendodrséget (112),

* szemelyi sériilés esetén a mentdket (112),

* egycb esetekben az esemény jellegének megfelels rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito

szerveket (112), ha ezt az igazgat6 sziikségesnek tartja.

A rendkiviili esemény észlelése utin az igazgatd vagy az intézkedésre jogosult helyettese
utasitasara az épiiletben tartdzkodé személyeket sajétos, felhivo Jelzéssel értesiteni (riasztani)
kell, valamint haladéktalanul hozzé kell litni a veszélyeztetett épiilet kifiritéséhez. A
veszélyeztetett épiiletet a benntartdézkodd gyermekcsoportoknak a tizriadd terv és a

bombariadé terv mellékleteiben taldlhato terv alapjan kell elhagyniuk.
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A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl vald kivezetéséért és a kijelolt teriileten
tortend gylilekezésért, valamint a virakozds alatti feliigyeletért a gyermekcsoporthoz beosztott

alkalmazott a felelds.

A veszélyeztetett épiilet kifiritése soran fokozottan {igyelni kell a kévetkezékre:

* Az ¢piiletb8l minden gyereknek tdvoznia kell, ezért a foglalkozast tartd nevelének a
termen kiviil (pl.: mosdéban) tartozkodd gyerekekre is gondolnia kell!

* A Kkilirités sordn a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet
elhagyésdban segiteni kell!

* A helyszint és a veszélyeztetett épiiletet, a foglalkozést tart6 nevel hagyhatja el utoljara,
hogy meg tudjon gy6z8dni arrdl, nem maradt-e esetlegesen valamelyik gyermek az
épiiletben.

* A gyermekeket a terem elhagydsa elétt és a kijelslt varakozasi helyre torténd
megeérkezéskor az 6vodapedagdgusnak meg kell szamolnia!

* Az épiilet kiliritése, a gyermekek elhelyezése a tervben rogzitettek szerint torténik.

Az 1gazgatonak, illetve az intézkedésre jogosult feleldsnek a veszélyeztetett épiilet
kitiritésével egyidejlileg — felelds dolgozok kijelolésével — gondoskodnia kell az aldbbi
feladatokrol:

* akiliritési tervben szerepld kijaratok kinyitasarol

¢ akozmiivezetékek (géz, elektromos dram) elzarasarol

* avizszerzési helyek szabadda tételérd

e az elsGsegélynylijtds megszervezésérdl

¢ arendvédelm, illetve katasztrofaelharité szervek (rendérség, tlizoltdsag, tlizszerészek

stb.) fogadasarol.
Az épiiletbe érkezd rendvédelmi, katasztrofaelharitd szerv vezetojét a helyi vezet6jének, vagy

az éltala kijellt dolgozonak tajékoztatnia kell az alabbiakrol:

 arendkiviili esemény kezdete 6ta lezajlott eseményekrél
e az épliletben tartozkodd személyek 1étszamardl, életkorarél
o aveszélyezietett épiilet jellemzdir6l, helyszinrajzarol

* az¢piiletben taldthatd veszélyes anyagokrol (mérgekrol)
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* akézmii (viz, gaz, elektromos stb.) vezetékek helyérs

® azépiilet kitiritésérsl,

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharité  szervek helyszinre érkezését kévetben a
rendvédelmi, illetve katasztrofaelhérité szerv illetékes vezetsiének igénye szerint kell eljarni a
tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito

szerv vezetSjének utasitdsait az intézmény minden dolgozoja kételes betartani!

Az intézményre és dolgozéira vonatkozo kérdésekben az dvoda alkalmazottai csak a fenntarté

engedélyével tehet nyilatkozatot a médignak.

A tiz és robbantéssal térténd fenyegetés esetén sziikséges teendSk részletes intézményi

szabalyozasit a »lUzvédelmi Szabalyzat és Tlizriad Terv” cimfl dokumentum tartalmazza.

Az épiiletek kiiiritését a Tlizriado tervben szerepld kitiritési tery alapjan évente legalabb egy
alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért a tiiz ¢s munkavédelmi megbizott
felel. A Tiizvédelmi Szabélyzatban és a Tlizriadd Tervben megfogalmazottak az intézmény

minden dolgozéjara kitelezs érvényliek.

A Tizvédelmi Szabdlyzat és a Tlizriadd Tery az eépliletek irod4jaban megtalalhatdak.

II.  Kapesolattartas rendje

Vezetk és a pedagégusok kozott:

Az igazgato évente btszor nevelés nélkiili munkanap alkalméval tajékoztatja a nevelStestiiletet
a torvényi valtozasokrol, sziikséges informaciokrol. El6késziti a véleményezést, a dontést
1gényld tigyeket, Egyezteti a nevel6testiilet allaspontjat, megtervezi a kovetkezé 1épéseket.

A vezetBségi tagok sajat épiileteikben szintén rendszeresen tartanak megbeszéléseket, melyen
a Munkaterv tovabbj Iépéseit egyeztetik, tervezik meg a jovébeni munkat és a programok
helyi megvalésitasanak modjat.

Ezek a megbeszélések 4ltalaban havonta vagy sziikség szerint torténnek.
Vezetik és a NOKS dolgozok kozott:

A nevelési értekezleten g pedagégiai asszisztens kollégak is részt vesznek, hiszen szerves

részei a pedagdgiai folyamatoknak.,
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A vezetdségi tagok sajat épiiletiikben szintén tartanak megbeszélést a pedagogiai
asszisztensekkel, dajkakkal. Rendszerint a feladatvallaldssal és az munkaidé beosztassal
kapcsolatban.

Rendszeressége havonta vagy sziikség szerint t6rténik.

Vezetdk és a segitd alkalmazottak kozott:

A vezetdk a kapcsolattartdst 4ltaldban munkakérhoz kapcsoléddan, egyéni formaban
gyakoroljdk, hiszen feladatinak megvaldsitasa 6nalld teriiletekre korlatozodik. Erintettség
fliggvényében részt vesznek a NOKS megbeszéléseken, illetve az alkalmazotti értekezleteken

is.

A vezetdk és a sziil6i kozosség kozotti kapesolattartas formija

Az 6vodai szintil szill6i szervezettel valé egyiittmiikédés szervezése az 1gazgat6 feladata. A
sziildi szervezet miikodésének feltételeirdl az igazgato gondoskodik. A sziilékkel torténd
kapcsolattartast a jogszabalyokban és a jelen szabélyzatban meghatdrozott eseteken tl a
Hazirend is tartalmazza. A tagdvodai szintii sziilsi kozosségek vezetdivel az igazgatd és az
igazgatohelyettes csoportszintfi iigyekben a csoport sziilsi kozosségének képviseldivel az
Ovodapedagdgus tart kapcsolatot.

A vezetbség tagjai ¢vente kdzds megbeszélést tartanak minden csoport Sziil6i kozosségi
tagjainak, melyen beszdmolnak az elmult id6szak eseményeirél, beruhézdsairol, jovabeni

terveikrol.

Az 6vodapedagégusok és a sziili kozosség kozott:

Sziikséges, hogy a sziil6k megismerjék az 6voda nevelési torekvéseit és programjat.

A sziil6k jogos igénye, hogy a gyermekiik dvodai életérdl, képességei fejlédésérdl rendszeres
felvilagositast kapjanak, ezért a sziilék tajékoztatisdra kiemelt gondot forditunk.

Kivéanatos, hogy az 6vodapedagégus jol ismerje a csoportjaba jard gyerekek csaladi hatterét,
valamint j6 6voné és sziilé kapcsolat jojjén létre, amely jelentds tdmogatast nyujthat a
gyermekek nevelésében.

Mindezek érdekében a nevelési év soran a munkatervben meghatdrozott szami sziiléi

értekezletet tartunk és sziikség szerint megbeszélést a sziilékkel.
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Az intézmény kiils6 kapcsolatainak szabilyozisa

Az intézmény igazgatdja rendszeres kapesolatot tart fenntartéjaval, Krasznokvajda Kozos
Onkormanyzataval. A megbeszéléseken alkalomszertien a vezetdség tagjai is részt vesznek.
Ezen kivill feladatainak elvégzéséhez az intézmény a gyermekek egeészségligyi,
gyermekvédelmi és szociélis ell4tdsa, valamint az 6vodaba Iratas, a beiskoldzas érdekében és
egyéb iigyekben, valamint a hatékonysag fokozésahoz rendszeresen tart fenn kapcsolatot mas
intézményekkel:, Ovoddkkal, 4ltaldnos iskoldval, pedagdgiai szakmai szolgaltatd
intézményekkel, specialis képességeket vizsgaldy szakértsi bizottsdggal, egészségiigyi
szolgélattal /orvos, véd6né/, gyermekjoléti szolgalattal. Az intézmény képviselete az igazgatd

Jjogkore és feladata.
A kapcsolattartis forméi és modja:

* koOzbs értekezletek,

* szakmai cldadasok, megbeszélések,
* modszertani bemutatok,

* intézményi rendezvények latogatasa,
* csetmegbeszélések,

* hivatalos ligyintézés levélben, interneten vagy telefonon, stb.

Ovoda- altaldnos iskola

Az igazgaté és az intézmény pedagogusai rendszeres kapcsolatot tartanak a lakokdrzet szerinti
iskola igazgatdjdval, pedagégusaival. A kapcsolattartis célja az iskolaba lépé gyermekek
beilleszkedését megkonnyité egyittmiikodés kialakitdsa, az &voda-iskola 4tmenet

megkdnnyitése.
Kapesolattart6: igazgat, magasabb vezetdk, pedagdgusok, Ovodapszichologus.
A kapcsolat formaja:

* Kolesonds latogatas, dvodasok iskolaval vald ismerkedése.
* Tanitok vérasa 6vodankba az osztélyba sorolés utén.
* Gyermekek intézményvaltasat megkonnyité segitségnynjtas.

o Unnepélyeken, rendezvényeken valé részvétel,
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Ovoda- Haziorvos, védéné, egészségiigyi szolgaltatok

A kapcesolat tartalma: a gyermekek egészséglgyi ellatasat és az cgyéb iskolai-egészségiigyi
feladatokat végzd szervezet az igazgatoval egyeztetett rend szerint, egyiittmiikddve végzi a
preventiv munkét. Tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermekek esetében a kozos cél érdekében
egylttmikodés sziikséges az cgeészségligyi ellatd szolglat és az intézmény kozott.
Védboltdsok az 6vodaban nem adhaték be. Az iskolai beiratkozas elétt kdtelezé egeszségligyi

vizsgélatokat a gyermekorvos az orvosi rendelében végzi a sziilg felligyelete alatt,
Kapcsolattarto: igazgato, magasabb vezetSk, pedagogusok.

Kapcesolattartas: egészségligyi vizsgilat, sziirés.

Ovoda- Pedagégiai Szakszolgalatokkal és Szakértéi Bizottsdgokkal valé kapcsolattartas

A gyermekek fejlesztése, lemaradisuk Javitasa, magatartasproblémak csikkentése céljabol és
a zOkkenOmentes beiskoldzds biztositisa ¢érdekében kapcsolatot tartunk fenn a

szakszolgalatokkal, szakért6i bizottsagokkal.
Formdja els6sorban eseti, mely kiterjed:

* a gyermek fejlettségével, személyiségével, magatartisival Osszefliggd szakvélemény
kérésére,
* aziskolai alkalmassag megallapitasara,

* agyerekek intézményben torténd fejlesztésére, foglalkozdsara vald instrukcio kérése.

Az igazgatd, az ovodapedagbgusok, a gyoégypedagdgus konzulticids kapcsolatot tart a
Szakszolgélattal a vizsgdlatra kiilddit vagy a fejlesztd foglalkozdsokon résztvevs

gyermekekkel kapcsolatban.
Kapcsolattart6: igazgato, F ejlesztd team vezetdije, esetlegesen a szocidlis segitd.

Kapcsolattartds formai: szervezett program esetében személyesen, telefonon, emailben.

Ovoda- Ovedai szocidlis segitd, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, a Gyamiigyi
Hivatal

Segitséget kériink a szocilis segitdtdl, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattél, ha a

gyermeket veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkdzokkel nem tudjuk megsziintetni, valamint
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minden olyan esetben, amikor a gyermekkozosség, alkalmazotti kozosség védelme miatt ez

indokolt.

Amennyiben tovabbi intézkedésre van sziikség, az Ovoda megkeresésére a segitd vagy a
Gyermekjoléti Szolgalat javaslatot tesz arra, hogy az 6voda a gyermekvédelmi rendszer
keretei kozétt milyen intézkedést tegyen (prevencid, sziil8k tajékoztatasa, esetmegbeszélés,
kozos intézkedési terv kidolgozasa, stb.). A gyermekvédelmsi feladatok kompetencia elvii
meghatdrozdsit az 6voda nevelési programja tartalmazza. Fontos, hogy hatékonyan miikédjén

a megeldzd szerepe.

Feladata tovabba a szocilis &s gyermekjoléti kdzpont altal delegalt 6vodai szocialis segité

munkéjanak biztositasa az egyittmiikddési szerzdés alapjan.
Kapcesolattartd: igazgato, Ovodapedagogus, szocislis segitd.

A kapcsolat tartalma: a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése,

esélyegyenl@ség biztositasa, prevencio, csaladok segitése.

A kapcsolat formaja, lehetséges médja: esetmegbeszélésen, eléadasokon, rendezvényeken

valo részvétel.

Fenntartéval valé kapcsolattartas
Kapesolattarté: igazgaté, igazgatohelyettes, gazdasagi vezet6

A kapcsolattartas tartalma: az intézmény optimalis miikddtetése, a fenntartéi elvardsoknak

valo megfelelés, illetve az intézmény érdekeinek képviselete.
Az intézmény és a fenntartd kapcsolata folyamatos, mely kiterjed:

* azintézmény mikeédésével, mitkodtetésével Osszefligg6 feladatok ell4tdsara,

* azintézmény alapdokumentumainak cléterjesztésére, ha erre sziikség van,

* azintézmény pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységére,

e azintézmény gazdilkodisi és torvényességi ellendrzésére,

* az intézmény szakmai munkéjanak eredményességére, szakmai munka rtékelésére, a

program alapjan végzett értékelések nyilvdnossagra hozéséra.

Kapcsolattartas formai:
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® szobeli tajékoztatas,

* beszdmoldk, jelentések, jelzések,

* egyeztetd targyalson, értekezleten vald részvétel,

* afenntarté rendelkezéseinek atvétele, végrehajtasa,

* specialis informacié szolgaltatds az intézmény miikodéséhez, gazdalkodasahoz,
szakmai munkéjahoz kapcsoloddan,

e statisztikai adatszolgéltatas,

* azintézmény mitkodésének &s tartalmi munkdjanak értékelése,

Gyermek programokat ajinlé kulturilis intézmények, szolgéltﬁtékkal valé

kapcsolattartis
Kapcsolattarto: igazgato, igazgatOhelyettes, Ovodapedagégus, dajka
A kapcsolat tartalma: szinvonalas gyermek misorok, eldadésok szervezése, lebonyolitdsa.

A kapcsolat formédja: intézményen belil és intézményen kiviili kulturdlis programok

latogatasa a gyermekekkel, illetve azok ajanlasa a sziil6k felé.

Egyhazak és 6voda kapcsolata

Kapcesolattartd: Az egyhazak képviseléivel az igazgatd tartja a kapcsolatot.

A kapcsolat tartalma: Vallisgyakorl4ssal Osszefliggd jogok, kotelezettségek megallapitasa az

alkalmazottakra az Nkt. Vhr.3. § 8) ben. fo glaltak megtartasaval torténik.

Az 6vodas gyermekek részére a torténelmi egyhdzak altal nyujtott hittan, sziil6i 1gény szerint,
szakképzett hitoktatéval szervezhets, akit az egyhaz és sziilék biznak meg. Az évoda
biztositja a vallasi neveléshez sziikséges helyet és az eszkozoket. Az évodiban szervezett

hitoktatas szabalyait a Hazirend tartalmazza.

II. A pedagdgiai munka belsé ellenérzésének rendje
Az évodak belsd ellendrzési rendszere atfogja az 6vodai nevelémunka egészét. A folyamatos

belsé ellendrzés megszervezéséért, hatékony miikodéséért az igazgatd és az Szakmai
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ellendrzést ¢s értékelést timogatd munkacsoport vezetbje a felelSs. A belsd ellendrzési terv

szerint torténik, amely az éves munkatery része.

A neveld munka belsé ellendrzésére jogosult: az igazgato és a vezetOség tagjai.

Moddszerei:

0vodai dokumentaci6 elemzése, ellenbrzése,

foglalkozastervezet leadasa,

szobeli beszamoltatas,

irasbeli beszdmoltatas

értekezletekre valo felkésziilés, aktivitas

csoportlatogatas elére meghatdrozott szempontok alapjan, megfigyelés,
onreflexid, megbeszélés,

ertékelSlap elkészitése, aldirasa, iktatdsa.

biztositsa az 6voda pedagoégiai munkajénak jogszerli (a jogszabalyok, az orszagos
Ovodai program, valamint az évoda pedagogiai programja szerint el&irt) mitkdését,
segitse el az intézményben foly6 neveld munka eredményességét, hatékonysagat,

a vezetOség szamara megfelel mennyiségil informaciot szolgaltasson a pedagdgusok
munkavégzésérdl,

szolgaltasson megfeleld szamt adatot és tényt az intézmény nevel§ munkajaval

kapcsolatos belsé és kiilsé értékelések elkészitéséhez,

feltarja az el6forduld hibakat.

Kovetelménvei:

Biztositsa az igazgatd szdmara az informacidt az mmtézményben folyé neveld -oktatd
munka tartalmérél és annak szinvonalarol. Az ellendrzés soran elétérbe kell, hogy
keriiljon a tamasznyujtas, segitségnyujtas, »egyutt gondolkodas™, 6sztdnzés.

Segitse a vezeti irdnyitdst, a dontések el6készitését és megalapozasat, biztositsa az
intézmény torvényes, belsd utasitisokban eldirt pedagdgiai miikgdését.

Fogja 4t a pedagogiai munka egészét.

Segitse el valamennyi pedagdgiai munka emelkedd szinvonald ellatasat,
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Tamogassa a mintaado kezdeményezéseket, mutasson 14 a tévedésekre,
hidnyossagokra.

A s7iil6i kozdsség, észrevételei kapcsan elfogulatlan ellenérzéssel segitse az
intézmény valamennyi szerepldjének megfelels pedagégiai modszer megtalaldsat.
Tamogassa a kiilonféle szintli vezetd; utasitdsok, rendelkezések kévetkezetes
veégrehajtasat, megtartasat.

Hatékonyan miikédjon a megeléz szerepe.

Alapot adjon a teljesitményértékelés szdmara.

Az ellen6rzés kiterjed: munkakérrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modjara, mindségére,

a munkafegyelemmel Osszetliggd kérdésekre, a miikddési feltételek vizsgalatdra.

Fajtai:

tervszert, eldre egyeztetett szempontok szerint,
spontan, alkalomszerfien, a problémak feltarisa, megoldasa érdekében, napi

felkésziiltség mérése érdekében.

Kiemelt szempontok:

A helyi pedagégiai programban megfogalmazott alapelvek érvényesiilése.

A helyi programban meghatarozott nevelési feladatok teljesitése.

A nevelémunka szinvonala, eredményessége.

A pedagdgusok pszicholégiai, pedagbgiai és modszertani kultaréja.

A tanulasi folyamatok a foglalkozasok szervezése, el6zetes felkésziilés, tervezés,
felépités és szervezés, az alkalmazott modszerek.

A terem rendezettsége, tisztasaga, dekoracidja.

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, értékelése, fejlesztése.

A pedagbgus-gyermek kapcsolata, a gyermeki szem¢élyiség tiszteletben tartdsa.
A munkakorrel kapesolatos feladatok elvégzésének modja, minésége.

Az alkalmazottak munkafegyelme.

A nevelémunkahoz kapcsoléd6 adminisztricis pontossaga.

Munkakori leirdsban foglaltak betartésa,

Az ellenGrzés tapasztalatait a pedagdgusokkal egyénileg kell megbeszélni.
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Az ellenérzést végzo személyek feladatai és jogalldsa:

Az igazgatd és a vezetOség tagjai ellendrizhetik, ellendrzik a szabalyzatokkal kapcsolatos
teendSket, a Pedagégiai program alkalmazisit, a pedagégiai  dokumenticidkat, a
munkafegyelmet, a csoportmunkat, az iskolaérettség megfigyelését, az iinnepek
lebonyolitasat, a munkakdzdsségi tervek megvalositasat, a gyermekvédelmi folyamatokat, a
szlilé1 értekezletek megtartasat, az 6voda-iskola kapcsolattartdsat, a Pedagégiai program

alkalmazdsét, szakmai napok elSkészitését.

A vegyiari felelés (volt clelmezésvezetd) ellenérzi az étkezéssel kapcsolatos teenddket,
higiénidt, adminisztraciét.
Rendkiviili ellendrzést kezdeményezhetnek:

* Az Ovoda 1gazgatdja

Az ellenbrzés tapasztalatairél a vezetd feljegyzést készit, amelyet ismertet a pedagbgussal. A
nevelési év zard értekezletén és az éves beszdmoloban az igazgat6 értékeli a pedagbgiai
munka belsé ellendrzésének eredményeit. Ismerteti a nevelétestiilettel az ellendrzés altaldnos
tapasztalatait, megfogalmazza az esetleges hidnyossagok megsziintetéséhez sziikséges
intézkedéseket. Az igazgat6é dltal megfogalmazott altaldnos tapasztalatok eredményeit

fejlesztési célzattal felhasznalva késziti el az intézmény kivetkez6 évi munkaterveét.

IV. Egyéb juttatasok

Munkaruha. védéruha-iuttatis szabalvai

A gyermekek kozbtt toltott napi teendék indokoltta teszik, hogy a veliikk foglalkozokat
munkaruha illetve védéruha illesse meg. A munkavégzés koriilményeinek azt kell
alatimasztania, hogy a védéruha hasznalata nélkiil a munkavallals ruhdzatinak nagymértéki

szennyezddése, gyors elhasznalodasa kovetkezhet be.
Ez alol kivétel, ha tartésan hdség van (30 C felett), addig, mig az az é4llapot tart.

Munkaruha. védéruha eszkézei:

- pedagogus, dajka, pedagogiai asszisztens: 18bvédé eszkdz, véddruha

- karbantarto: 1abvéds eszkoz, kézvédd eszkdz, véddruha
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- konyhds: 1abvéds eszkoz, védbruha, kézvéds eszksz
- irodai alkalmazds sorén napi 4 6ranél t6bbet monitor elétt iilék esetében: szemiiveg

A munkavédelmi cip6t és a ruhdzatot mindenki sajat dontése alapjan vélaszthatja ki, azonban
meg kell felelnie a munkavédelem céljanak (pl. csuszasmentes, kényelmes cipd). A dolgozok

munkaruha, védéruha, szemiiveg juttatasa évente, az éves koltségvetés alapjan torténik.

Kihordasi idé 1 év.

A kiemelt munkavégzésért jiré jutalomra vonatkozé szabalyozas

Egovediil dolgozé pedagdousok béreltéritése

Az egyediil dolgozd dvodapedagdgusok minden héten naprol-napra egyediil késziilnek fel a
gyermekek fejlesztésére, a foglalkozasok kivitelezésére. Egyediil vezetik a dokumentaciot, a
nyilvantartasokat. Kapcsolatot tartanak a sziildkkel egyenileg és csoportszinten is. Egyediil
tartjak a sziilGi értekezleteket és fogadéorakat is. Konfliktusokat kezelnek a mindennapokban.

Szervezik a csoport éves programjait.

Munkdjukat az 6voda vezetdsége és a fenntartd elismeri, melyet pénzbeli juttatissal is
megkdszon. A bérkiegészités havonta keriil kifizetésre az ¢rintett pedagogus részére

folydszamlara utalassal.

Meértéke a mindenkori kbltségvetésben elfogadott Gsszegtdl fiigg. Az egyediil dolgozo
pedagogusok bérkiegészitése nem jar, ha egyeb potlek (helyettesités, taléra) cimén Juttatast

kap az 6vodapedagogus.

Torzsgarda jutalom

A Krasznokvajda Ovoda torzs garda juttatassal ismeri el az intézmény dolgozoit minden
B3
*

tizenotodik,

huszadik,

harmincadik,

negyvenedik munkaév alapjan.
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A tOrzsgérda juttatds pénzbeli juttatdssal Jar az adott év kdltségvetésében szerepld Gsszegnek

megfelelfen.

A juttatdsok egy évben két alkalommal keriilnek kifizetésre: az els6-mésodik félévben az
aktualis félév alatt térzsgarda juttatdsra jogosult dolgozok részére folyészamlajéra utalasaval,

pénziigyi ellenjegyzés utan,

V.  Kiadminyozasi eljarasrend, aldirasi jogkordok, a gazdalkodassal

kapcsolatos belsé ellengrzés rendje

Kiadmanyozisi eljarasrend

Kilsd szervhez vagy személyhez kiildendd iratot kiadmanyként csak a jelen SZMSZ-ben
meghatdrozott kiadmanyozasi joggal rendelkezé szemely irhat ald. A kiadmaényozisi jog az
Ugyben torténd érdemi déntésre ad felhatalmazdst, A kiadméanyozdsi jog jogosultja az
igazgato.

Az igazgaté kiadmanyozasi jogat atruhdzhatja, az 4truhazott kiadmanyozasi jogot
visszavonhatja. Az atruhdzott jogkdr tovabb nem ruhdzhaté, A kiadmanyozasi jog atruhdzasa
nem érinti a hataskér jogosultjanak személyét és feleldsségét. Az igazgatd kiiln utasitisban

vagy szabalyzatban kiadményozasi jogot biztosithat vezet$tarsnak is.

Az igazgatd kiadmanvozza az dvoda ecésze tekintetében:

* Az 6voda miikodését megallapitd szabalyzatokat, vezetdi intézkedéseket.

* A helyi 6nkorményzatot érintd, az mntézmény nevében kiadott leveleket.

* Az dllamigazgatisi szervek, valamint a birésigok és iigyészségek vezetSi részére
cimzett iratokat.

* A munkaltatoi, kotelezettségvéllalasi és utalvanyozasi jogkorrel dsszefiiggd dontések
iratait,

e Ovodai beszdmolokat, munkaterveket, éves ellenérzési terveket ¢és értékelések
dokumentumait.

* Azintézményi kéltségvetéseket és koltségvetési beszamolokat.,

e Az eldiranyzat modositasokat,

* Mindazon iratokat, melyek az 6voda egészét érintik.

* A rendszeres statisztikai jelentéseket.
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* Mindazokat az iratokat, amelyckben a kiadmanyozés jogat maganak tartotta fenn.

Alairasi jogkor

Az intézmény nevében kiadményozasi jogkore az igazgatonak van. Akadalyoztatdsa esetén az

azonnali intézkedést igényl§ tigyiratokat a i gazgatohelyettes irja ala.
Bélyegz6 hasznalata, aldirasi jogok
- Akorbélyegzét az dvoda igazgatdja, gazdasagi vezetdje hasznélhatja.
- Hivatalos iratokon aléirési j oggal az évoda igazgatd rendelkezik.

- A hosszubélyegzét: az 1gazgatd, az igazgatdhelyettes, a Gazdasagi vezet6 és az

6vodapedagogusok hasznalhatjdk.

A bélyegzoket az irodikban elzrva kell tartani.

Bélyegz6 lenyomatok:

Koérbélyegzo:

Hosszu bélyegzé:

Koltségvetési szerv belsé ellendrzése

A koltségvetési szerv belsé ellenbrzését a fenntartd Krasznokvajda Kozség Onkormanyzat

altal megbizott szervezet végzi.

A belsd ellenbrzési feladatellatis keretében:
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1. Elemezni, vizsgalni és értékelni kell a belss kontrollrendszerek kiépitésének, miikédésének
jogszabalyoknak  és szabalyzatoknak  vald megfelelését, valamint milkédésének

gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét.

2. Elemezni és vizsgalni kell a rendelkezésre allé eréforrasokkal valo gazdalkodést, a vagyon
megovasat ¢és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfeleldségét, a beszamoldk

valodisagit.

3. A vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat
kell megfogalmazni a kockdzati tényez6k, hidnyossagok megsziintetese, kikiiszobolése vagy
csokkentése, a szabalytalansdgok megelézése, illetve feltirdsa érdekében, valamint a
koltségvetési szerv miikodése eredményességének novelése, és a belsdkontroll rendszerek

javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében.
4. Nyomon kévetni az ellenbrzési Jelentések alapjan megtett intézkedéseket.

5. A belsé ellendrzési tevékenység soran szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer- &s
teljesitményellendrzéseket, illetve informatikai rendszerellenérzéseket, valamint az éves elemi

koltségvetési beszamol6kra vonatkozéan me gbizhatésagi ellendrzéseket kell elvégezni.

VI Reklamtevékenység szabalyai az intézményben

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklém a gyermekeknek
sz0l és az egészséges eletmoddal, a kérnyezetvédelemmel vagy tarsadalmi, kdzéleti, kulturalis

tevékenységgel fligg Gssze.

A reklimtevékenység engedélyeztetése: a megengedett jellegli reklam, sz6rolap elhelyezését
minden esetben az igazgaté vagy a helyi magasabb vezets Jovéhagyésa utdn lehet az

ovoddban kifiiggeszteni.

Szild, illetve més idegen szemely nem tehet ki hirdetést a faliujsgra az igazgaté engedélye
nélkil.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozésra vonatkozo hirdetmények kifiliggesztése
szigorian tilos! Az igazgatéhelyettes/tagintézményigazgaté kotelessége a hirdetétabla

rendszeres ellendrzése.
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Nyilatkozat tomegtajékoztatd szervek felé

A televizi6, a radi6 és az frott sajté képviseldinek adott mindennemii tajékoztatés, illetve a

kozosségi oldalakon tett kijelentések nyilatkozatnak mindsiilnek.
Nyilatkozattétel esetén az alabbi el6irasokat kell betartani:

* Az intézményt érintd kérdésekben a tdjékoztatdsra, illetve nyilatkozataddsra a
fenntart¢ engedélyével az igazgat6 vagy az 4ltala megbizott személy jogosult.

* A kozolt adatok szakszerliségéért és pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkozo felel.

* A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali
titoktartdsra, valamint az intézmény j6 hirnevére, érdekeire.

e Nem adhatd nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban,
amelynek id8 el6tti nyilvinossigra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az
intézménynck anyagi vagy erkdlcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl,

amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

Hivatali titok meg6rzése

Az mtézmény minden dolgozdjanak kotelessége az Etikai kodex betartédsa, a hivatali titok
megtartdsa. Az alkalmazott nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a
munkakdre betdltésével osszefiiggésben jutott tudomdasira, és amelynek kozlése a

munkaltatora vagy mas személyre hitrdnyos kovetkezménnyel jarhat.

Amennyiben adott esetben, jogszabalyban eléirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn,
nem adhato felviligositds azokban a kérdésekben, melyek hivatali titoknak mindsiilnek, és

amely nyilvanossagra keriilése az 6voda érdekeit sértené.

A hivatali titok megsértése sulyos vétségnek mindsiil. Az dvoda valamennyi dolgozdja

koteles a tudomdsara jutott hivatali titkot megdrizni.

Hivatali titoknak mindsiil:
e amit a jogszabaly annak mindsit,

* adolgozo személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok,
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* agyermekek €s a sziil6k személyiségi jogaihoz fiiz6dé adatai,

* tovabba, amit az 6voda vezetdje az adott iigy vagy a zavartalan mikodés biztositasa,
illetve az 6voda jo hirevének megérzése érdekében vezetdi utasitisban irasban annak

mindsit.

VII. Az intézményi dokumentumok nyilvanossagaval kapcsolatos

rendelkezések
Miikddési alapdokumentumok

e Alapitd Okirat

e Pedagdgiai Program

e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
e Hazirend

o Eves Munkatery

Az Alapité Okirat elhelyezése

Az Alapité Okiratunk a kévetkezdé helyeken van clhelyezve: a fenntartonal, az intézmény
igazgatdjanal, a hivatalos informdciés feliileten (OH), az irattirban, a Magyar
Allamkincstérban.

Tajékoztatds a Pedagégiai Programrol
A szildk barmely sziiléi értekezleten tdjékoztatist kérhetnek az Gvoda 1gazgatdjatol,
igazgatdhelyettesétdl, s a csoportos dvodapedagdgusaitél.
* A Pedagégiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet.
* A Pedagégiai Program minden épiiletben és a honlapon megtaldlhatd, a sziilgk
szamara kérésre nyomtatott forméban barmikor hozzaférhets.
¢ A dokumentumok elhelyezésérsl és a szdbeli és irdsbeli tajékoztatas megkérésének
modjardl a sziildk a nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az igazgatotol.
Az Gvoda lehetSséget biztosit arra, hogy a sziilék az 6vodai beiratkozés elétt is valaszt

kapjanak kérdéseikre.
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Téjékoztatas a Hazirendrdl

* Az o6vodapedagégusok minden nevelési év elsé szilldi értekezleten majd a
kés@bbiekben valtozas esetén tajekoztatast adnak a Hazirendrél.

A Hazirend elhelyezésre keriil az évoda éplileteinek bejaratainal és a honlapon.

Az Internetes nyilvanossagra vonatkozé feladatok

A kdznevelési torvény és annak végrehajtasi rendelete itja €l6, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok kéziil mit kell nyilvanossagra hozni,
229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet 23. § (1) pontja alapjan a nevelési-oktatasi intézményi

kozzétételi listaban szerepl6dokumentumok:

* afelvételi lehetdségrdl sz616 tajékoztato,

* abeiratkozasra meghatérozott 1d6, a fenntartd altal engedélyezett csoportok szdma,

* koznevelési feladatot ellatd intézmény az étkezési téritési dij jogcime és mértéke,

* a fenntartd nevelési intézmény munkajaval Osszefliggd értékelésének nyilvanos
megallapitdsai és ideje, a koznevelési alapfeladattal kapcsolatos — nyilvanos
megallapitdsokat tartalmazd — vizsgilatok, ellendrzések felsorolasa, ideje, az Allami
Szadmvevoszék  ellenbrzéseinek nyilvdnos megéllapitisai, cgyeb ellendrzések,
vizsgdlatok nyilvanos megallapitdsai,

* a nevelési intézmény nyitvatartasinak rendje, éves munkaterv alapjan a nevelési
evben, tervezett jelentdsebb rendezvények, események idépontjai,

* a pedagogiai-szakmai ellenSrzés megallapitdsai a személyes adatok védelmére
vonatkoz jogszabalyok megtartdsaval,

* aszervezeti és milkodési szabalyzata, a hizirend és a pedagégiai program.

Az adatkézlés idépontja; Az igazgatd az adatokat az oktober 1-jei dllapotnak megfeleléen

oktober 15-ig tovabbitja a KIR részére, az intézményi j Ovahagyott dokumentumokkal egylitt.

A kdzzétételi lista tartalmat sziikseég szerint, de legaldbb nevelési évenként egyszer felil kell

vizsgélni. A kozzétételi lista kizarélag kozérdekis statisztikai adatokat tartalmazhat.
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VIII. Lobogoézis szabalyai

A 132/2000. (VII.14.) kormanyrendelet értelmében ,,A nemzeti lobogot allanddan kitlizve kell
tartani.” A Kkormdnyrendelet a kdzépiiletek fellobogbzisanak egyes kérdéseirsl eldirja a

kdzépiiletek szdmara a megfeleld méretii z4sz16 kitlizését, illetve a fellobogozas szabdlyait.

A zasz16 allandé minéségének megtartdsardl a helyi magasabb vezetSk gondoskodnak.

IX.  Vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség

Jogszabalyi hittér: az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kételezettségrol szolo 2007. évi
CLILtv. 11.§ (6.) bekezdés.
A vagyonnyilatkozat-tétel személyi hatalya kiterjed az 6voda alkalmazésdban allo
mindazon személyre, aki déntésre vagy ellenbrzésre jogosult, azaz: a vezetd beosztast
alkalmazottakra.
A vagyonnyilatkozat-tétel hatdlybalépése
A kihirdetés napjatél szamitva a visszavonasig érvényes.
Feliilvizsgalat modja: Jogszabalyi valtozas
A vagyonnyilatkozat-tétel esedékessége
A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek a kitelezett
a) a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséget megalapozd jogviszony, beosztas 1étrejotte,
munka- vagy feladatkor betdltése érdekében azt megelézden,
b) a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd jogviszony, beosztas-munka
vagy feladatkér megsziinését kévetd 30 napon beliil.
¢) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozo jogviszony, beosztis, munka
vagy feladatkor fennallasa alatt az elsé vagyonnyilatkozatot kévetéen, ha a torvény
elterben nem rendelkezik 2 évenként kételes eleget tenni.
A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget c) pontban foglaltak esetében az esedékesség
¢veben junius 30-ig kell teljesiteni.
Nem kell a b) pont szerint vagyonnyilatkozatot tenni a kozszolgalatban allo személy

foglalkoztatdsira irdnyuld jogviszony athelyezéssel torténd megszlingsekor, feltéve, ha az
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athelyezés vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard munkakorbe, illetve feladatkdrbe

torténik,

A vagyonnyilatkozat 4tad4sanak, nyilvintartasanak, taroldsanak szabilyai

X.

A vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség fennéllasarol a sziikséges nyomtatvanyokat is
tartalmaz6 tdjékoztatd dtaddsardl a munkaltatd gondoskodik.

A vagyonnyilatkozat egyik példanya a nyilvantartisba vétel utan a kotelezettnél
marad, mésik példanyét az Srzésért felelds, az egyéb iratoktol elkiilonitetten kezeli.

A nyilatkozd és a munkaltatd megbizdsabol az drzésért felelés a boriték lezirisdra
szolgdlo feliileten elhelyezett alairasaval egyidejlileg igazolja, hogy a nyilatkozat
ataddsira zart boritékban keriil sor. Az &rzésért felelds személy a nyilatkozatot
nyilvéantartdsi azonositoval latja el. /Az azonosité betlijelbél és szamsorbol 4ll./

A vagyonnyilatkozatot tartalmazé boritékot — a nyilatkozé és az Orzésért felelés
példanyat is — csak a jogszabalyban meghatérozott vagyonosodasi vizsgalt soran az
eljaro szerv bontja fel.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitését az Orzésért felelds személy
ellen6rzi. A nyilatkozat tartalmat abban az esetben ismerheti meg, ha a jogszabaly
rendelkezései szerint dontenie kell a vagyongyarapodasi vizsgalat kezdeményezésérsl.
A jogszabalyszerlien lezart vagyonnyilatkozat clhelyezése a vezetd esctében a

fenntartondl.

Kommunikacios csatornak hasznalatinak rendje

A telefonhasznalat eljaras rendje

Az intézményi mobil vagy vonalas telefonok nem hasznalhatdak magancélra. A pedagdgus

gyermekek kozdtt munkaidejében mobiltelefonjat magancéla  beszélgetésre sem a

csoportszobdban sem az udvaron nem hasznilhatja. Csak a legsziikségesebb esetben a

legrovidebb iddtartamig hasznalhatd a csoportbdl kilépve, ha a gyermekek feliigyelete

megoldott. A dolgozo6 a sajat mobiltelefonjat a gyermekekkel valé foglalkozas teljes idejében,

néma vagy rezg6 allapotban tarthatja magénal és csak kivételes, siirgds esetben hasznalhatd.
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Infokommunikaciés rendszer hasznalati rendje

Ide tartozik a szamitogép, laptop, tablet, okos telefon, wifi és az ezeken keresztiil elérhetd

intézményi dokumentacié és a postafiokok.

El6nye:

¢ informacidszerzés,
e tajékozddas,
e tajékoztatss.

Hatranya:

* visszaélési lehetBség a kozzétett adatokkal,
* nem kivant visszajelzések érkezése,

* jogosulatlan egyének is hozzaférhetnek az adatokhoz.
Hasznalatuk szabilya:

* Munkaid6ben csak vezetdi engedéllyel hasznalhatdak.
* Mivel a feltsltott adatok nyilvanosak és mindenki 4ltal hozzaférhetdek, koriiltekintSen,

a személyiségi jogokat és az adatvédelmi szabalyokat figyelembe véve kell eljarni.

Az oktatdsban hasznalt feliiletekre a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4llék csak
kddolt bejutassal jutnak el. Ezek a feliiletek nagy mennyiségili személyes adatot tartalmaznak,

ezért a hozzaférés titkos, a titoktartds a munkavéllalé kotelessége és feleléssége.

A koznevelésben foglalkoztatott munkavallalé 2024 julius 1-ig kételes a Kormany 4ltal
biztositott elektronikus azonositasi szolgéltatdst és a hozz4 kapcsolddod tarhelyet megigényelni

¢s err6l a munkaltaténak nyilatkozni irasban.

XI. Az elektronikus tton eldallitott papiralapi nyomtatvanyok

hitelesitésének rendje

Az intézmény jelenleg nem hasznal elektronikus iktatd rendszert, a szabalyozist az
intézménybe érkezett és keletkezett elektronikus titon cléallitott papiralapt nyomtatvanyok

hitelesitésére alakitja ki.
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Az oktatasi 4gazat irdnyitasi rendszerével a Kézoktatasi Informécids Rendszer (KIR) révén
tartott  elektronikus  kapcsolatban elektronikusan eldallitott, hitelesitett és tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VIII.28.) Kormanyrendelet el8irasainak

megfelelben.

Az elektronikus rendszer hasznélata soran feltétleniil tirolni kell egy€b adathordozon az

alabbi dokumentumokat:

* azintézménytorzsre vonatkozd adatok modositasa,
* azalkalmazott pedagdgusokra, nevelémunkat segité vonatkozo adatbejelentések,
® az Ovodas gyermekek Jjogviszonyra vonatkozo bejelentések,

* azoktober 1-jei pedagogus/gyermek 1étszdmanak listdja.

Az elektronikus titon eléallitott fent felsorolt nyomtatvényokat az Intézmény pecsétjével és az

igazgaté alairasaval hitelesitett formaban kell térolni.

A szabalyzat célja:

Az intézmény mikédése soran keletkezd iratok eclektronikus tton t5rténd létrehozéasanak,
archivélasanak, tovabbitasanak, valamint az clektronikus ton érkezd iratok kezelésének,

meglrzésének szabalyzasa.

A szabalvzat személyi hatalva:

A szabélyzat minden dolgozé szdmara kotelezd érvényl, aki munkéja soran iratkezeléssel
kapcsolatba keriil. A szabalyzat bizalmas informaciokat tartalmaz az ntézmény miikodését

illetéen, ezért tartalma SZOLGALATI TITOK!

A Szabdlvzat betartasanak ellendrzése:

A Szabélyzat betartisdnak ellenSrzése az igazgatd feladata, melyet rendszeres 1d6kdzonként

elvégez. Az cllenbrzés végrehajtasa elSzetes bejelentés nélkiil torténik!

A Szabalvzat tarovi hatalva:

* Kkiterjed a védelmet élvez iratok teljes korére, felmeriilésiik és feldolgozasi helyiikt6l,
idejiikt6l és az iratok fizikai megjelenési formajatél fliggetlentil,
* kiterjed az intézmény tulajdonaban 1évé, valamennyi informatikai berendezésre,

valamint a gépek miiszaki dokumentdcidira is,
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o kiterjed az informatikai folyamatban szerepl6 Osszes dokumenticiora (fejlesztési,
szervezési, programozdsi, zemeltetési), kiterjed a rendszer- és felhasznaldi
programokra,

e kiterjed az adatok felhasznaldsara vonatkozo utasitisokra, kiterjed az adathordozok

tarolasara, felhasznalasara.
Az elektronikus iratkezelés (adatkezelés) soran hasznslt fontosabb fogalmak:

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat - kiiléndsen az érintett neve, azonosito
jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziolégiai, mentélis, gazdasagi, kulturalis vagy szociélis
azonossigara jellemzGismeret -, valamint az adatbol levonhatd, az érintettre vonatkozéd

kovetkeztetés;
Kiilonleges adat:

a) faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a valldsos
vagy mas vildgnézeti meggy8z6désre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis

¢letre vonatkozo6 személyes adat;

b) az egészségi dllapotra, a koros szenvedelyre vonatkozd személyes adat, valamint a biniigyi

személyes adat.
Kozérdekii adat:

az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint Jjogszabélyban meghatirozott egyéb
kozfeladatot elldté szerv vagy személy kezelésében 16v6 és tevékenységére vonatkozd vagy
kozfeladatanak ellatisaval dsszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem esd,
barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacié vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének
modjatol, 6nallo vagy gylijteményes jellegétdl, igy kiiléndsen a hataskorre, illetékességre,
szervezetl felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd
ertekelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikodést szabalyozo jogszabélyokra, valamint a

gazdalkodésra, a megkotdtt szerzédésekre vonatkozé adat.
Elektronikus Iratok létrehozasa:

Elektronikus irat 1étrehozasa szamitdstechnikai eszkdzokkel torténik. Az elektronikus titon
keletkezett iratnak szdmitdstechnikai eszkozokon torténd tdroldsa fajlokban torténik. Az

clektronikus iratokat lehetSleg olyan eszkozon és formatumban kell létrehozni, melyek a
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felhasznalas helyétsl fuggetleniil ugyan azt az eredményt nynjtjak. Keriilni kell a nem Jjaratos

fajlformatumok hasznalatat és egyuttal tdrekedni kell népszerti formatumok hasznalatara.

Minden fajlnak harom f§ tulajdonsaga van: név, kiterjesztés, hely, tovabba, az iratkezelés

szempontjabol fontos tulaj donséagai (attribhitum);

¢ létrehozas datuma,
® utolsé modositas datuma,
* utolsé hozzaférés dituma,

e rejtett, irasvédett.

Az elektronikus tton 1étrehozott iratok végleges, jovahagyott valtozatat ki kell nyomtatni, el

kell 1atni a megfelels azonositokkal, tovabba megérzés c€ljabol archivalni kell,

Azokat a dokumentum fajlokat, melyek véarhatan nem valtoznak meg, vagy nem cél a

késdbbiekben a megvaltoztatasa, {rasvédetté kell tenni!
Fajlok elnevezéseinek alapelvei:

* A f4l neve lehetéleg utaljon a tartalomra, a késGbbi kénnyebb azonosithatosag
¢rdekében.
* A fajl nevében a sz6koz karaktereket lehet8ség szerint _ karakterrel kell helyettesiteni,

ha lehetséges, keriilni kell az ékezetes betiik hasznalatit,

A féjlok elhelyezése mappakban torténik. Az 6sszetartozd fajlokat célszertien egy mappaban
kell elhelyezni. A mappa neveének megvialasztisakor f4jl elnevezéseinek alapelveit kell

betartani.
Elektronikus iratok kiildése, fogadasa

Az Eiisztv. 8. § (1) Az ugyfél — torvény, eredeti jogalkotdi hatdskdrben megalkotott
kormanyrendelet eltérd rendelkezése hidnydban — jogosult az elektronikus iigyintézést
biztositd szerv elbit az lgyei intézése sordn iigyintézési cselekményeit elektronikus tton
végezni, nyilatkozatait elektronikus tton megtenni. Ovodank dolgozéi a 2023. évi LII
torvény alapjan 2024. julius 1-ig kételes a Kormany ltal biztositott elektronikus azonositési
szolgaltatist és a hozza kapcsolddo tarhelyet igényelni és err8l a munkaltaténak irasban

nyilatkozni.

Szabdlyozasi rendje: az iratkezelési szabalyzatnak megfelelSen.
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A személyi anyagok, a gyermekek anyagainak 1étrehozasira szolgalé programok

A KIR és KIRA rendszerben keletkezett iratok, az ilyen médon letrejott iratokat nyomtatas

utan Iratkezelési szabalyzatnak megfelelden meg kell 6rizni.

Az intézményi étkezési nyilvantartd rendszerben érkez iratok a rendszeren beliil keriilnek
létrehozasra. Az ilyen médon 1étrejott iratokat nyomtatds utdn az Iratkezelési szabalyzatnak

megfeleléen meg kell rizni.
Archivalis, biztonsigi mentések

Az archivalés, biztonsagi gyorsmentés USB adattarolokra torténik. Emellett kiilsé

adathordozora torténnek az éves archivalasok.

Az intézmény altal hasznalt programok rendelkeznek olyan funkcidval, melyek segitségével
az archivalds elvégezhetd, az igy kapott fajlok segitségével a biztonsdgi mentéskori allapot
visszadllithatd. A funkcioval létrehozott fajlokat egy erre a célra rendszeresitett USB
adathordozéra kell mésolni, és az intézményvezetdi iroda pancélszekrényében kell 6rizni. Az

archivalést, biztonsagi mentést havonta egyszer el kell vegezni.
Az igazgat6 vezetdje felelds:

o az iratok szakszerli és biztonsdgos megérzéséért az elektronikus Gton elBallitott
papiralapi nyomtatvanyok iktatdsi rendszerének kialakitasaért, miikodtetéséért,
feliigyeletéért,

* aszdmitastechnikai rendszerének biztonsdgkovetelményeiért altaldnosan és a rendszer
lizemeltetéscért 6nalldan felelds személy kijeloléséért,

* az Iratkezelési Szabilyzat elkészitéséért, jovahagyasaért, szabalyszerliségéért és a
feladatoknak megfelel6 célszer(iségéért,

* aszervezeti egységek vezetSivel egyiittmiikodve az iratkezelés személyi és szervezeti
feltételeinek kialakitasaért,

* az lratkezelési Szabalyzatban foglaltak végrehajtdsnak rendszeres ellenérzéséért, a
szabalytalansdgok megsziintetéséért, sziikség csetén a szabalyzat modositisdnak
kezdeményezéséért,

o az iratkezelést végz06, vagy azért felelds személy szakmai képzéséért és

tovabbképzéséért,
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* ¢gyéb jogszabalyokban meghatarozott iratkezelést intéz§ feladatokért.

A programokhoz, munkaillomasokhoz val6 hozzaférési jogosultsdgokat névre széléan kell
dokumentalni. A dokumentumok tirolsa és kezelése a vezetd feladata, A Jjogosultsigokat a
szervezeti egységek vezetdinek egyénekre bontott jogosultsagi javaslata alapjan a vezetd

allitja éssze.

A szamitégépes alkalmazdsok altalinos tizemeltetési, informatikai feliigyeletének

feladatai

Az informatikai teriileten az iratkezeléssel kapcesolatos tervezés-fejlesztés, tizemeltetés,
valamint a feladat- és felelGsségi korét, kompetencidit a vezets utasitésa alapjan az intézményi

titkar végzi.

Az intézmény szempontjabdl jelents alkalmazasok, adatdllomanyok, pl. személyi &s

munkaiigyi rendszerek, ltgyiratkezelés az aldbbiak:

* A személy és munkaiigyek kezelésére szolgald rendszer: hozzaférési jogosultsdga van:
intézményvezetd, intézményi titkar.

o Statisztikai adatszolgaltatds kezelésére szolgalé rendszer: hozzaférési Jogosultsaga

van: intézményvezetd,

Az informatikai rendszeren beliil elkiilonitetten kell kezelni a személyes adatot és a térvények
altal meghatérozott egyeb adatcsoportokat. Az egyes szamitogépes alkalmazasokra a
biztonsdggal kapcsolatos, specifikus  el6irasokat meg kell hatdrozni. A hozzaférési

jogosultsagok odaitélését a feladatteljesités kovetelményeihez igazodva kell megallapitani.

rrrrr

A hozzaférési Jogosultsagok kiosztasat, illetve megvonasat a vezetéi Jovahagyas utin az

sy,

Intézményi titkarmak el kel vegeznie. Az alkalmazasok dokumentacijat legalabb két szinten,

az lzemeltetési és kezelési eléirdsok, a biztonsagi kdvetelmények szintjén kell Osszeallitani.

A hidnyzé, illetve elvesztett iratok tigyének rendezése

Az ligyirat elvesztése, Jogtalan megsemmisitése, hidnya munkajogi felel8sségre vonast von

maga utan.
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Az ligyirat elvesztésének, Jjogtalan megsemmisitésének, eltiinésének okat és koriilményeit — az

irat eltiinésének észleléséts] szamitott 3 munkanapon beliil az igazgatonak ki kell vizs galnia.

XII. A szabalytalansigok kezelésének eljarasrendje

A szabilytalansag, valamely 1étezs szabalytol: Jjogszabalyi rendelkezéstdl, helyi rendelettdl,

egyeb belsd szabalyzattsl vals eltérést, az elvarasok be nem tartasat jelenti.

A szabalyok be nem tartisa addédhat: nem megfelel§ cselekménybél, mulasztésbol,

hignyossagbél.

Szabilytalansignak mingsiil az, amely mértéke alapjan: a biinteté-, szabalysértési, kartéritési,

illetve fegyelmi eljdras meginditdsa adhat okot.

szabalytalansig merii] fel: 2 szabalytalansagot, vagy annak gyantjat haladéktalanu] jelenteni
kell az igazgaiénak, az igazgaté, ha szabalytalansagot vagy annak gyantjat észleli kételes

errdl a felligyeleti szerv vezetdjét haladéktalanul tajékoztatni.

XIII. Zaré rendelkezések

Az SZMSZ-t az igazgat6 késziti a nevelStestiilet bevondsaval és a fenntartd Jovahagyasival

valik érvényesé.
A hatélyba 1épés napja 2024.01.01.

A hatilyba 1épéssel egyidejlileg érvényét veszti az intézmény az clézbleg jovahagyott

Szervezeti és Miik§dési Szabélyzata.
A nyilvanossa tétel: az voda honlapja, ahol mindenki szdmara hozzaférhets elolvasisra.

Krasznokvajda, 2023.12.21

62



P.h

........................................

Galyas Renata

1gazgato

63



KRASZNOKVAJDA OVODA
PEDAGOGIAI PROGRAMJA

Hatalya:2024.01.01

2024

" A sorstol az ¢let fenntartasat kaptuk feladatul,
akar gy, hogy az embereket taplaljuk,

akar Gigy, hogy a jovére 1ij novény sarjad majd beldliink.



Rovid az életlink, de nagyszer(i a hivatas amit betoltiink."

(Baksa Brigitta: A karacsonyi asztal meséi)

A PEDAG(')_G*IAI PROGRAM JOGSZABALYI HATTERE

« Anemzeti kéznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. Torvény

¢ 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol

¢ 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl

¢ 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai
nevelésének irdnyelve €s a sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak
iranyelve kiaddsarol - 2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol és az
esélyegyenl6ség eldmozditasardl

* 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl
* 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl
* 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemr6l és gyamiigyi igazgatasrol

* Az 1998. évi XX VL. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenldségének biztositasardl

* 48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai — szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagdgiai — szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagogiai
szakmai szolgaltatasokban val6 kozremiikodés feltételeirdl

 277/1997. (X11.22.) kormanyrendelet a pedagdgus — tovabbképzésrdl, a
pedagdgus szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl
¢s kedvezményeirél

* 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények
miikddésérol

¢ 2003. évi CXXV. térvény az egyenl6é banasmddrol és az esélyegyenlSség
elémozditasardl



e 17/2013. (II1.1.) EMMI rendelet a nemzetiseg dvodai nevelésének irdnyelve és
a nemzetiség iskolai oktatasanak irdnyelve kiaddsarol

Az 6voda hatalyos Alapité Okirata
» Nevelotestiileti hatdrozatok
Torvények

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. 4prilis 25.) 2011. évi CXC. torvény a
nemzeti kéznevelésrol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlség
elémozditasardl

Kormanyrendeletek

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés 0rszagos
alapprogramjarol

2016/679. szamt rendelet - Eurdpai parlament és a Tandcs (EU) altalanos
adatvédelmi rendelete, GDPR- térvény Magyarorszag Alaptorvénye (2011.
aprilis 25.)

229/2012. (VIIL.28.) kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz61é 2011, évi
CXC. torvény végrehajtasarol

48/2012. (XII.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiaiszakmai szolgaltatasokat ellato intézményekrol és a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatasokban valé kozremiikdés feltételeirdl

326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelete a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és
a kozalkalmazottak jogallasrol szol6 1992. évi XXXIIL tv. kéznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarsl

15/2013. (I1.26.) EMMI rendelete a pedagdgiai szakszol galati intézmények
milkodesérdl 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a szem¢lyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairol és mitkodésiik feltételeirdl

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol Irdnyelv: A tartos
gyogykezelés alatt 4116 gyermekek, tanulok koznevelési ellatisinak iranyelve



A pedagbgiai program tartalmat befolyasold tovabbi dokumentumok:

» Az 6voda Alapito okirata

Az 6voda jogi statusza. adatai

Az intézmény neve: Krasznokvajda Ovoda
Telefonszama: 46/458-118

Cime: 3821 Krasznokvajda, Szaszfai ut 20
OM azonositd: 202110

Adészama:

Az intézmény tipusa: Ovoda

Az intézmény Igazgatd: Az 6vodaigazgatd, aki képviseli az intézményt, és
az intézmény dolgozai felett a munkaltat6i jogokat gyakorolja.

Az 6voda befogaddképessége: 50 16

Az 6vodai csoportok szama: 2 csoport

Az 6voda fenntartdéja: Krasznokvajda Kdzség Onkormanyzata
3821 Krasznokvajda, Scholtz Albin tér 3. Tel: 46/458-240

A koznevelési allashelyek szama:
-3 8 6vond

-2 {6 dajka

1 Bevezeto

Ezzel az egyszerli térképvazlattal szeretnénk meghatarozni kornyezetiinket.
Hiszen foldrajzi helyzetiinket tekintve olyan helyen éliink, amely igazabol sok



térképen jelen sincs és sokszor és sokszor kaptuk mar ezt a kérdést — Ez még
Magyarorszag? — Igen! Magyarorszag egyik legszebb vidéke, ami talan most
kezdiink Gjra felfedezni, jelzi ezt az egyre t6bb turista kivancsisaga is, amit
tapasztalunk. De ett6] fiiggetleniil sajnos vannak immar kihal6 félben 1év0
falvaink is és ahonnan egyetlen 6vodas sem jar mar (Biittos), utanpétlas nem
vérhat6. De jelenleg még jarnak, Szaszfarol, Pamlénybol és kanybol,
Fls6gagybol, Gagyvendégibdl is. A telepiilésen a munkahely nagyon sziikre
szabott. Az elmilt évek tarsadalmi valtozasai kedvez6tleniil érintették az itt €10
csaladokat, mivel alacsony iskolazottsaguk miatt elsék kozott valtak
munkanélkiilivé. Jovedelmiik kiilonboz6 segélybdl, tamogatasokbol all. A
gyerekek ingerszegény kornyezetbdl, keves ismerettel érkeznek az dvodaba.
Emelkedd tendenciat mutat a halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek szama.
HHH gyerek az, akit csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt a jegyz6
védelembe vett, illetve aki utan rendszeres gyermekvédelmi timogatast
folyésitanak. 2007 szeptemberétdl 6vodankban integracios nevelés folyik,
kiilonds figyelmet forditunk a HHH gyerekek értelm, érzelmi és szocialis
képességiik fejlesztésére. Programunk Nagy J endné 4ltal irt ,,Ovodai nevelés a
miivészet eszkdzeivel” a helyi sajatossagokhoz igazitott program alapjan irodott,
melynek szemlélete 4ll legkdzelebb a nevelGtestilletiinkhdz. A kompetencia
alapt program egy részét atvettiik az el6zd években, és azt megel6zen is a helyi
,Hagyomany6rz8” programmal dolgoztunk. 2023 .szeptember 1-t6] e program
céljai és feladatai alapjan fogjuk tevékenységiinket folytatni, hiszen a helyi
sajatossagoknak ez a program a legmegfelelobb. Hirdetjiik a gyermekkdzpontu,
szeretetteljes, csaladias 1égkort, amelyekben a gyermekeket egyéni képességeik
és készségeik szerint neveljik, fejlesztjiik az egyenld hozzaférés teljes
biztositasaval. Programunk nevelési gyakorlata a miivészetek.

1.2 Helyzetkép 6vodankrol

Az 6vodank sajat belyi programjanak alapja a kormany 137/1996. VIIL.28.
szamu rendeletébenkiadott 6vodai nevelés orszagos alapprogramja
Néphagyomanyérzés 1999-t61 helytallé programunkban, de az id6k folyaman
tortént valtozasok sordn 2007 szeptember 1-t6] kompetencia alapa
programcsomag bevezetése tortént. A pro gramunkban tovéabbra is helyet kap a
hagyomanydrzés, mivel ,,akinek nincs miltja, nem lehet jov6je” —mondja a
hagyomény apolasarol ez a hires mondas. A kompetencia alapu



programcsomagban is helyet kapott a hagyomany, mint nevelési teriilet. Ezen a
teriileten nagyon sok ¢lményt tudunk nytjtani a gyerekek szamara. Ovodai
életiinkbe a gyermekek életkori sajatossagait és fejlettségi szintjét figyelembe
véve tervezzilk meg a hagyomanyapolds modjat. Segits szamunkra a
kompetencia alapu programcsomaghoz kapott segédanyag. Az linnepek €s
tnnepélyek eldtti eldkésziiletek elég hosszi iddt vesznek igénybe, ahol a
gyermek is aktiv része a folyamatnak. Itt lehetdség van a sziil6k, nagysziilok €s
csalddtagok bevonasara is. Ezek a vidam és j6 hangulatban eltoltott idok
mindannyiunk szdmadra. A tarsas kapcsolatok és viselkedési szokasok is ezaltal
fejleszthetdk. A gyermek legfobb tevékenysége ebben a korban: a jaték. A
feltételek megteremtése mellett helyet, id6t kell biztositani. Ebben a korban
nagyon fogékonyak a gyerckek, igy biztositani kell szamukra, hogy minél tobb
tapasztalatot és ismeretet szerezzenek €s 6vodaskor végére elérjek azt a
fejlettségi szintet, hogy megkezdjék iskolai tanulmanyaikat. A fejlédés minden
gyermek szdmdra egyéni, igy a fejlesztés is. Cél: minden gyermek dnmagéahoz
képest fejlodjon a kivant szintre.

A néphagyomanydrzé 6vodai program célja, feladatai

Mi minél tobb ,,gydnyodrkodtetd élményt” szeretnénk nyvjtani dvodasainknak.
Tudjuk, ez nem lesz konnyti feladat, hogy mit vigyiink be az 6vodaba milyen
modon, hogyan épitsiik be az 6vodai életiinkbe. Ossze kell hangolnunk a
gyermekek életkori sajatossigait és a hagyomanyapolas tartalmat, modjat,
formait. Fontos szabalynak tekintjiik a mértéktartast, de nem mindent és minden
aron. Altalaban az tinnepielSkésziiletek elég hosszili folyamatot jelentenek, ugy
érezziik, hogy itt a gyermekek természetes aktiv szerepldje kell, hogy legyen.
Segitéink: a sziilok, nagysziilok, 6k is szerepet kapnak egy- egy alkalomkor.
Kozos varakozas, kozos élmény. A zenei és irodalmi nevelés jol beépithetd a
folyamatba (csifolok, parasztregulak, népi gyermekjatékok, népmesék,
népdalok). A gyermekek kivancsisagat kihasznalva, folyamatosan biztosithato a
valtozatos tevékenység. A hagyomany apolasa kozbeni egyiitt munkalkodas,
jatszés, tervezgetés oromteli élmény kell, hogy legyen mindannyiunk szamara



(linnepek, jeles napok). Legyenek ezek vidamak, jo hangulatiak, jatékos
felszabadult egytitt toltott idok A bevezetés elején felirt jelmondatunk utal
valasztasunkra. Miel6tt barmibe belekezdtiink volna, tobb mindsitett programot
tanulmanyoztunk, de ugy éreztiik, hogy a sajat kornyezetiinkben a megvaldsitisa
nem lehetséges kiilonb6z6 okok miatt. Ahogy keziinkbe kertilt a
,INéphagyomany6rzd™ mindsitett 6vodai program, kezdtiik érezni és
korvonalazodtak az elképzelések, megvalositasi lehetoségek és a kdrnyezeti
sajatossagokat figyelembe véve sziikségessége is, annak hogy ezzel
probalkozzunk. A fenntartoval egyeztettiink a terveink végrehajtasahoz
sziikséges anyagi hattér biztositisanak lehetdségeirdl. A sziilok felé is hiriil
adtuk, és érveink alapjan egyetértettek dontésiikkel, és meg is kezd6dott az
egylitt munkalkodas. (Nagysziilokt6l, ismerdsoktdl anyaggyiijtés stb.) A
program készitésekor a Kormény 137/1996. VIII.28. szdmu rendeletében kiadott
Ovodai nevelési orszagos alapprogramjat tartottuk szem elétt és vettiik alapul.

Valasztasunk indoklasa

Kulturalis gazdagitas: A néphagyomanyok megismerése és apolasa hozzajarul
a gyermekek kulturdlis gazdagodasahoz. A népi hagyomanyok tartalmazzék a
helyi szokasokat, linnepeket, népviseletet, €s ezaltal segitik a kiilonb6z6 kultarak
megismerését és elfogadasat.

Szocialis kompetencia: A néphagyomanyokon keresztiil kialakul6 kozdsseégi
¢lmények segitik a gyerekeket a szocialis készségeik fejlesztésében. A kdzos
tevékenységek, tinnepek, hagyomanyok altal kialakulé kozosségi élmények
erdsitik a csoportban valo egylittmitkddést s az egymas iranti tiszteletet.

Identitas kialakitasa: A néphagyomanyok apoldsa segiti a gyermekek
identitdsanak kialakitasat. A gyerekek szamadra fontos, hogy tudjak, honnan
szarmaznak, milyen hagyomanyokhoz tartoznak, és hogyan kapcsolodnak a
szelesebb kulturalis kézosséghez.



Kreativitas és képességfejlesztés: A néphagyomanyokon alapuld
tevékenységek, példaul népi jatékok, néptanc vagy kézmiives foglalkozasok,
hozzajarulnak a gyermekek kreativitasdnak fejlesztéséhez és kiilonb6zo
készségeik kibOvitéséhez.

Hagyomanyérzés és atadas: A néphagyomanyok apolasa révén az ovoda
hozzajarulhat a hagyomanyok 4torokitéséhez a kdvetkezd generdcidk szamara.
A gyerekek részt vehetnek olyan tevékenységekben, amelyek generdciorol
generaciora szallnak, ezaltal segitve a hagyoméanyok fennmaradasat.

Erzelmek kifejezése és szocidlis érzékenység: A néphagyoményok kapcsan
kialakul6 érzelmek ¢és élmények segithetik a gyermekeket az érzelmi
intelligencia és szocialis érzékenység fejlesztésében. Az egyiitt atélt élmeények
segithetik az érzelmek kifejezésében ¢és az empétia kialakitdsdban.

1.3 Az 6voda személyi feltételei

Intézményiinkben 2 Fé Pedagdgiai asszisztens ( Fdiskola tanulményait elkezdte)
1 6 Ovodapedagdgus ( aki felmentési idejét tolti) és 2 dajka. A dolgozok
munkakori leirds és teljesitményértékelés alapjan dolgoznak. Az IPR bevezetése
Ota folyamatosan képzésekre jarunk, eléadasokra és konzultaciokra, hogy minél
hatékonyabban tudjuk az 6vodai munkat végezni. Fontosnak tartjuk az
dvodaban alkalmazottakkal valo dsszehangolt munkat. A nevelémunka
kulcsszerepldje az dvodapedagdgus elfogadd, segitd, tamogato attitlidje modellt,
mintat jelent a gyerekek szamara. A neveld munkat az 6voda teljes
nyitvtartasdban kizar6lag Pedagogiai asszisztens végzi. Személye minta a
nevelésben. Ertékfelfogésa er6sen hat a gyermekekre. Eppen ezért nem
mindegy, milyen értékeket kozvetit, s azokat milyen tudatosan képviseli.
Gyakran el6fordulnak érték kiillonbségek sziilok és az ovoda kozott. Az
6vodapedagdgus vallalja fel a tapintatos meggy6zést, ha azzal a gyermekek
érdekeit védi. E programot megvaldsitd 6vodapedagdgus kozvetitse a
milvészetek tradicionalis értékeit. Vallalja az izlésformalast az 6voda tagabb
kdrnyezetében is. Az 6vodapedagogus legyen képes énekével, mesemondasaval,
babjattékaval, alkotdsaval esztétikai élményhez juttatni a gyermekeket.
Fejlesztésiikh6z alkalmazzon egyéni modszereket, egyéni fejlesztési
programokat igy, hogy a gyermekek pozitiv énképe €s 6nbizalma
kialakulhasson. Az 6vodapedagdgusnak legyen igénye az dnmiivelésre a
koriilményekhez képest, teremtsen lehetdséget a szakmai tajékozottsaganak,
szaktudasanak fejlesztéséhez. Személyiségvondasaiban jelenjen meg a
humanizmus, a pedagdgiai optimizmus, tetteiben legyen érezhetd a hitelesség,
tapintat és az empatia. A gyermekcsoportok életét két dvodapedagogus iranyitja.



Az 6vodapedagdgusi parok tudjanak egyiitt tervezni, tudjanak dsszehangoltan,
feladatokat megosztva dolgozni. Legyenek képesek pedagogiai elveiket,
nevelési gyakorlatukat egyeztetni Az 6vodapedagogusok vonjak be a dajkakat a
kdzosségi élet és az egészséges életmod szokésainak megtervezésebe,
elemzésébe, értékelésébe. A kozosség tagjaiért valamennyien vallaljanak
felelésséget a kozosen kitlizott célok és feladatok megvalositasaért. A szakmai
munkaban, munkatarsi kapcsolatban, a déntéshozatal elétt dszinte, nyilt
véleménnyel segitsék a legjobb megoldas kialakitasat. A vezetd pontosan a
lehetdségek optimalis felhasznalasaval biztositsa a jol megszervezett munkat, a
fejlesztéshez sziikséges feltételeket.

1.4 Az évoda targyi feltételei:

Jelenlegi targyi feltételek:

Intézményiink a *30-as években épiilt, 1959 6ta dvodaként miikodik. Férdhelyek
szama 50 f6. Két csoportszobaval rendelkezik, az egyik hagyomanyos parkettas,
a masik laminalt padlés. A termekben kozponti fiités van, a helységek tagasak €s
vilagosak. Berendezése az IPP eredményeként otthonosabb lett. Fejlesztd
jatékeszkozeink ezéltal gazdagodtak. Ennek koszonhetden rendelkezik a helyi
nevelési program megvaldsitdséhoz sziikséges targyi feltételekkel, melyek a
gyerekek szamara hozzaférhetSek. Elhelyezésiikkor figyelmet forditottunk a
biztonsagra. A csoportszobakhoz két kiillonallo mosdo és 61t6z6 tartozik, amely
megfeleld kornyezet az 6voda munkatarsainak és lehetséget teremt a sziildk
fogadaséra. E helyiséget a Demjan Sandor Alapitvany segitsegevel 2009
tavaszan felajitottuk. Az intézményben még van két kiilonallo gyermekdoltozo,
egy fedett mosdo, egy szertar, egy vezetdi iroda és egy eldszoba is. Nincs
viszont tornaszoba, elkiilénité szoba, fejlesztd szoba, neveldi iroda és 61t6z6
sem. Az 6voda udvar 0 jatékokkal béviilt, szintén 2009 tavaszan a Demjan
Sandor Alapitvany tdmogatasaval, de még igy sem tokéletes. Ovodank
rendelkezik a programunk megvaldsitasihoz sziikséges targyi feltételekkel. Az
dvoda épiiletét, udvarat, berendezését ugy alakitottuk ki, hogy a lehet
legjobban szolgélja a gyermekek biztonsagat, kényelmét, biztos és egészsegik
megdrzését, nevelését, fejlesztését. Legyen tiszta, gondozott, esztétikus minden
csoportszobéja, 61toz8je, mosdoja, konyhaja, udvara. A gyermekek egészséges
¢letmodjat biztositsa. A gyermekek mozgasanak, jatekigényének kielégitéséhez
megfeleld jatékeszk6zok allnak rendelkezésiinkre.



+ Képalakitashoz kiilonb6z0 méretil rajzlapok, szines papirok, festékek, szines
ceruzak, zsirkrétak, pasztellkretak, filctoll, viaszkrétak, fonalak, anyagok,
madzag stb.

* Plasztikai munkdhoz agyag, gyurma, fadarabok, termések, magok, kavicsok,
szovo keretek, fonalak, stb.

« Esztétikus ovigaléria.

* Video- €s magnodfelvételek lejatszo lehetdséggel, Interaktivtabla, projektor:
zenel elmeénykozvetitéshez, vadallatok életének megismertetéséhez, az 6voda
iinnepeinek, hangversenyeinek, ovigalériai események rogzitéséhez, tobbszori
megtekintésehez

* Kiilonboz0 kézi szerek a zenés-mozgasos percekhez, pl. labda, babzsak,
kisebb-nagyobb karika, rovidebb-hosszabb szalag, bot, zsebkendd, zaszlo stb.

» Szakkonyvek koziil elsd sorban a programhoz felhasznalt irodalmi jegyzeket
ajanljuk, amit még gazdagithatunk szimos maédszertani kiadvannyal.

* A csoportszobak el6tti térben €s a folyoson biztositunk megfeleld csalddias
helyet a sziilok fogadasara.

1.6 Ovodakép

Olyan 6vodaban kivanjuk nevelni a gyermekeket, ahol a gyermek a sziil6 és
munkatarsak egyarant felszabadultan, biztonsagban érzik magukat. Célunk a
partneri elégedettség folyamatos novelése az igények szakszerti kielégitése.
Ovodai nevelésiinkben érvényesiiljon az egyének példaja, tuddsunkkal a
gyermekek rendelkezésére alljunk. Az egyén tiszteletben tartasa mellett a tarsas
viselkedés megtapasztaldsaval, gyakorlasaval a gyermekek szocializaciojat
kivanjuk segiteni. Legyen gyermekkdzpontd, befogadd, térekedjen a gyermeki
személyiség kibontakoztatasara. Biztositja minden gyermek szdmara az egyenld
hozzaférést, tudatosan keriilje a nemi sztereotipidk erdsitését, segitse eld a
nemek tarsadalmi egyenléségével kapcsolatos elbitéletek lebontasat. Pedagogia
tevekenységrendszeriink és targyi kdmyezetiik segitése a gyermekek
kornyezettudatos magatartasanak kialakitasat. Ovodai nevelésiink az alapelvek
megvaldsitdsa érdekében gondoskodjon a gyermeki sziikségletek kielégitésérol,
erzelmi biztonsagot nyu;to, deriis, szeretetteljes dvodai 1égkdr megteremtésérol,
a szabad jatékrdl. Biztositja a gyermekek 6nazonossag megorzését, apolast,



erdsitését, nyelvi nevelését, a multikulturalis nevelésen alapul6 integraciod
lehetdségét. Fontosnak tartjuk, hogy biztositsuk minden gyermek szdmara, hogy
egyforman magas szinvonalu és szeretetteljes nevelésben részesiiljon, a meglévo
hatranyai cstkkenjenek. Nem adunk helyett semmiféle elditélet
kibontakozasanak.

1.7 Jovokép

Szeretnénk, ha 6vodank a tiirelem, az elfogadas, a szeretet kozossége lenne, ahol
gyermekeink boldogan, vidaman tolthetnék napjaikat, szakmailag jol képzett
ovodapedagdgusok iranyitasaval.

2. Ovodai nevelési programunk alapjai

Azonosulunk a program alapelvével, kiindulasi pontjaival, céljaival! Csak akkor
vagyunk a programunk megvaldsitdi, ha hittel cseleksziink, s benne teljes érték
tagként dolgozunk. Megteremtjiik a gyermekek boldog €s biztonsagos
kornyezetét! A gyermek a mi szeretetlinkre, torddésiinkre, megértésiinkre
vagyik. Megkiilonboztetett érzékenységgel foglalkozunk a sziilékkel! Legyen
személyes, meghitt kapcsolatunk a sziil6kkel, szolitsuk 6ket neviikon!

Minél tébbet mondjunk el és iizenjlink nekik a legdragabb kincsiikrol, a
gyermekiikr6l! Tudunk nevetni, felfedezni, csodalkozni! Ha mi képesek
vagyunk erre, képesek lesziink a gyermekeknek is szikrat adni! Ami nekiink a
program megszabta kotelesség, a gyermeknek élmény és jaték! Toreksziink a
legjobb mindség elérésére! A minGségi munka minket, a programot, s 6vodankat
egyarant dicséri majd.

2.1 A program alapelve:

- Szeretetteljes, biztonsagérzetet ado, érzelemben gazdag 6vodai élet
megteremtése, ahola gyermekkdzpontisag Ggy jelenik meg, hogy tartast, 6na
l16sagot, boldogsagot ad a gyermeknek, és biztositja az egyenld hozzaférést.

- A gyermekek nevelése elsosorban a csalad joga és kotelezettsége.



- Fontos a gyermekek jogainak tiszteletben tartasa, a szabad jaték
elsddlegességének biztositasa.

- A gyermekek érdekeinek figyelembe vétele az 0voda mindenkori kotelessége.
- Minden gyermek szamara egyenld hozzaférés biztositasa.

- Az 6voda befogadd szemlélettel, gyermekkdzponti neveléssel torekszik a
gyermeki személyiség kibontakoztatasara.

- Programunk a néphagyomanyra és a miivészetek eszkdzével hato vers, mese —
dramatikus jatékokra, a vidam éneklés, énekes jatek.

2.2 Kiindulasi pontok:

Minden gyermek a sajat képességei szerint, annak figyelembe vételével
nevelhetd, fejleszthetd, nevelik, fejlesztik 6t az 11 tarsas kapcsolatok, vagyis az
6voda minden dolgozoja. A felnéttek tetteikkel sugarozzék a feltétel nélkiili
szeretetet, s azt a gyermekeknek oly fontos biztonsagérzetet, hogy “tisztellek
Téged, fontos vagy nekem, csakis Rad figyelek, és segitek Neked, ha sziikséged
van a segitségemre.”

Minden gyermek ismerje és tudja meg értékeit, de azt is érzékelje, hogy melyek
a hianyossagai. Ezt természetesen minden lelki fesziiltség nélkiil fogadja el. Ez a
program magaban foglalja a hazai évodai gyakorlat legjobb tapasztalatait azért,
hogy abbdl a mér jol bevalt, hagyomanyos értékeket meg 6érizze. Ugyanakkor
arra is készteti az 6vodapedagdgusokat, hogy az egész napi 6vodai €letet még
arnyaltabban, soksziniibben, az egyéni sziikségleteket, kiillonbézosegeket
figyelembe véve szervezzék meg. Ovodapedagdgusaink pedagogiai munkdajuk
soran arra torekszenek, hogy az 6vodasok okos szeretetben, érzelmi
biztonsagban, szabad, nyugodt 1égkdrben, sok szép élménnyel gazdagodva
élvezzék az 6vodaban toltott éveiket. Programunk a néphagyomanyra és a
miivészetek eszkozével hatd vers - mese — dramatikus jatékokra, a vidam
éneklés, énekes jaték és zenehallgatasra, valamint a rajz, mintdzas, kézi munka
tevékenységekre helyezi a hangsilyt a természeti - emberi - targyi kdrnyezet
megismertetését elsdsorban a kézvetlen kérnyezetiikben, a tapasztalati
lehetOségek biztositasaval teszi érzelmileg gazdagga. Ismeretes, hogy az 6vodai
korosztalyra a ,,mozgaséhség” jellemz6. Ezért e program a mindennapi szabad
mozgason til beiktat szervezett mozgasokat is, hogy a gyermekek életkoranak
megfelel en fejlodjon keringési, mozgatd- és 1€gzési rendszeriik, valamint a
csont- és az izomrendszeriik teherbird képessége. A népmiivészet formanyelvén
fogant vers, mese, énekes jaték, vizualis- és targyi kdrnyezetet kiemel program



beépiti a néphagyomanyt, népszokasokat, s linnepkordkhoz, évszakokhoz
csoportositva tervezi meg az évodai nevelés minden reszét.

2.3 A program célfejezete

2.3.1. Alapvet6 célok - gyermekkép:

Torek sziink arra, hogy az évodank olyan képet mutasson, ha egy idegen belep,
azonnal tudja meg, kik dolgoznak az intézményben. Fontosnak tartjuk azt is,
hogy a sziildk mindennap lathassak, milyen tevékenységrendszert biztositunk a
gyermekeknek, hogyan és milyen médon tartjuk a partnereinkkel a
kapesolatot.Ovodai csoportjainkban tegyiik lathatova, hogy mi a milvészetek
eszkozeivel dolgozunk. Fontosnak tartjuk, hogy biztositsuk minden gyermek
szamara, hogy egyforman magas szinvonald és szeretetteljes nevelésben
részesiiljon, s meglevé hatranyai csdkkenjenek. Nem adunk helyet semmiféle
elitélet kibontakozasanak. Az dvodaskor a szereptanulas id6szaka, a mesevilag
a dramajaték, alkalmas arra, hogy a tradicionalis szerepvallaldst elkertilthessiik.

Fontos az 6vodasok nyugodt, élményekben gazdag, harmonikus fejlédésének el
segitése, a magasabb rendii érzelmek kibontakoztatasa, az életkori és egyéni
sajatossagok figyelembe vételével. Fontos szdmunkra a sokoldala
képességfejlesztéssel a gyermeki személyiség egészére iranyulo fejlédésenck
biztositasa, eld segitése. A gyermekek és a miivészetek kozotti erds érzelmi
kotddés kialakitasa. Az 6vodasok sokoldald, harmonikus fejlodésének, a
gyermeki személyiség kibontakozasanak el6 segitése az életkori, egyéni
sajatossagaik, az egyenld hozzaférés figyelembevételével, a csaladi nevelés
kiegészitése. A csaladokkal egyiittmiikodve a nevelési tevékenysegiinket
kiegészitve €s segitve:

- a gyermekek spontdn érését hangstlyozva, akik koziil legtdbben az dvodaskor
végére készen allnak az iskolai tanulds megkezdésére;,

-akik jol érzik magukat a tarsaik és a nevelSk kozott az 6vodankban, tiszteljék a
felndtteket, toleraljak a massagot;

- aktivak, érdekl6ddek, szivesen tevékenykednek;
- testileg és lelkileg egészségesen fejlédnek — iigyesen mozognak;

- rendelkeznek az életkoruknak megfeleld testi és lelki képességekkel €s készse-
gekkel;

valasztékosan beszélik anyanyelviiket, gondolataikat vilagosan kifejezik;



-toleraljdk a massagot, a kiilonbozdsséget, legyenek segitdkészek;

2.3.2. Altal4nos nevelési feladatok:

Az dvodasok testi, lelki sziikségleteinek kielégitése az erkdlcsi- szocialis, az
esztétikai és az intellektualis érzelmek differencidlodasaval.

Az erkolcsi- szocialis érzelmek alakitasa

Az érzelmi biztonsagot nyujtd, kozvetlen, szeretetteljes, nyugodt, csaladias
legkor megteremtése. Olyan 6vodai élet megszervezése, melyben sok a kézos
elmeny, a kozos tevékenység. A kozos egyiittlétek, kozosen végzett munka
oréme olyan erkdlesi tulajdonsagokat erdsitenek meg, mint az egyiittérzés,
figyelmesség, segit készség, 6nallosag, onfegyelem, pontossig, szorgalom,
kitartas, dllhatossag, szabalytartas, a kozodsen végzett munka 6rome,
onzetlenség. A mindennapi testi-lelki edzés lehet6sége fejlessze a
gyermekekerdnlétét, alkalmazkodo képességét, harmonikus testi fejlédését. A
gyermek-gyermek, felnétt- gyermek viszonydban megmutatkozo pozitiv érzelmi
toltés segitse a konstruktiv egyiittm{ik6dd , tarsas kapcsolatok kialakulasat, az
egészséges Oncrvényesitést és onértékelést. A gyermekek legyenek képesek a
kdrnyezetiikben levé emberi kapcsolatokban észrevenni a jot és a rosszat.

- Onmaguk és masok szeretetére, tiszteletére, megbecsiilésére nevelés.

- A szocialis ¢crzékenység kialakuldsa segitse a massag elfogaddsat. Segitse a
baratkozast, az érzelmekre épiil kapcsolatteremtd képességek megerdsdodését.

- Az zelmi biztonsagot ny1ijto, szeretetteljes, nyugodt, csaladias 1égkor
kialakitasa.

-K6z6s élményeken, tevékenységeken alapuld 6vodai élet szervezése —
figyelmess¢g, pontossag, szorgalom, Kitartds, egyiittérzés, 6nallosag erésitése.

- A mindennapi testi — lelki edzés lehetOsége fejlessze a gyermekek
alloképességét, erénlétét, alkalmazkodo képességét, harmonikus testi fejlédését.

Az esztétikai érzelmek alakitasa



-Egyéeni igények figyelembevételével esztétikus, higiénikus gondozas
biztositasa.

-Harmonikus, esztétikus, 6sszerendezett mozgas fejlédésének el segitése.
Az eg-€szséges, esztétikus kdrnyezet biztositasa segitse a szépérzék kialakuldsat.

-Az izlésformalas jelenjen meg az 6voda mindennapjaiban, a természetben,
targyi ,tarsadalmi kornyezetben egyarant.

- A mivészeti tevékenységekhez tapadjanak racsodalkozasi élmények, hogy a
gyermekekben az élménybefogado képesség erdsodjon.

-Legyenek képesek a targyi, emberi, természeti kdrnyezetben észrevenni a
szépet €s a csunyat,

- Az esztétikai élmények legyenck alkoto6i és formélodi a gyermekek késébb
kialakulo esztétikai értékitéletének.

- A természeti kornyezetben legyenek képesek észrevenni a szépet, a cstnyat.

- Ismerjék meg a népmiivészet altal nyujtott értékeket, alkalmazzak a
mindennapokban. egészséges, esztétikus kérnyezet segitése a szépérzék
kialakitasa.

Az intellektualis érzelmek alakitdasa

- Az intellektudlis érzelmek, megjelenése segitse az érdekl8dés felkeltését, a
tanulasi vagy kialakulasat, a szlikebb-tagabb kornyezet nyitott, érzékeny
befogadasat

- A gyermekek kivancsisaga, utanzasi kedve fejlessze az értelmi képességeket —
az érzékelést,észlelést, emlékezetet, figyelmet, képzeletet, gondolkodast —
kiilonos tekintettel a kreativitasra.

- A kivancsisagot felkelt§ tevékenységek sordn szerzett tapasztalatok folyamatos
feldolgozésatejlessze az egyszer gondolkodasi miiveletek alkalmazasat,
ismeretek emlékezetben tartisat,

-A meghitt beszélgetések erdsitsék a gyermekek kommunikdcids aktivitasat,
beszél kedvét.

- Az érzelmi alapigények biztositasa - biztonsagérzet, szeretetérzet,
veédettségérzet — segitse agyermekeket abban, hogy érzéseiket, gondolataikat
szoval, mozgéssal vagy vizualis eszkdzokkelszabadon kifejezhessék.



- Barmilyen nemzetiség gyermek sszes sziikségletére kiilonos figyelmet
forditunk.

-A gyerekek kivancsisaga, utanzasi kedve fejlessze az érzelmi képességeket, az
erzekelest, észlelést, emlékeztet, figyelmet, képzeletet, gondolkodast.

- Az intellektualis érzelmek (kivancsisag, racsodalkozas, felfedezés, siker,
aktivitas) segitse aszlikebb, tdgabb kdrnyezet nyitott, érzékeny befogadasat, a
tanu lasi vagy kialakulasat.

-A meghit beszélgetések erdsitsék a gyermekek kommunikacios aktivitasat,
beszelo kedvét.

2.3.3 A program rendszerabraja

A program célja feladata

A nevelés keretei
Az egészséges életmdd alakitasa.
Az anyanyelvi, értelmi fejlesziés.

Az érzelmi, erkdlesi ésegészségfejlesztési program nevelés megvald- sitasa
kozossegi nevelés.

A tevékenység kerete:

Néphagyomany dpolas, népszokasok

A program tevékenység formai:
- jaték,
- verselés, mesélés,
- ének, énekes jatékok, gyermektanc,
- rajzolas, festés, mintazas, kézi munka,
- mozgas,
- a kiilsévilag tevékeny, megismertetése,

- munka jelleglitevékenység,



-tevékenységekben megvaldsuld tanulas

A program célja
- A néphagyomény Orzése, védelme.

- Az 6vodank célja a gyermekek sokoldalt harmonikus fejlédésének biztositasa,
személyiségiik kibontakozasanak elésegitése, egyéni sajatossagok, eltérd
fejlodési titem figyelembe vételével.

- A gyermeki aktivitas, motivaltsag, kivancsisag ébren tartdsa és kielégitése, a
kreativitds elotérbe helyezése és kompetencia érzés kialakitasa, fenntartasa.

- A gyermekek kdmyezettudatos szemléletének és magatartdsanak
megalapozasa.

- Az Ovodai Integracios Program miikoddtetése.

-A sajatos nevelési igénylli mozgaskorlatozott és enyhe értelmi fogyatékos
gyermekek integralt nevelése, 6vodai ellatasa.

- Cigany kulturalis nevelés magyar nyelven.
-A migrans csaladok gyermekeinek interkulturalis nevelés

2.3.4 A nevelés kerete

2.3.4.1 Az egészséges €letmod alakitasa — egészségfejlesztési
program

Az egészséges életmodra nevelés célja a gyermekek egészséges életvitel-
igényének alakitdsa, testi fejlodésiik eld segitése.

Feladatok

- a gyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgéasigényének kielégitése;
- a harmonikus, 6sszerendezett mozgés fejl6désének el segitése;

- a gyermeki testi képességek fejlodésének segitése;

- a gyermek egészségének védelme, edzése, 6vasa, megdrzése;

- az egészséges €letmod, a testapolas, az étkezés, az 6ltozkddés, a pihenés, a

betegségmegeldzés ¢s az egészségmeglrzés szokdsainak alakitasa;



- a gyermek fejlodéséhez ¢s fejlesztéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kornyezet biztositasa,

- a kérnyezet védelméhez és megdvasahoz kapcsolodod szokasok alakitasa, a
kérnyezettudatos magatartas megalapozasa;

- megfeleld szakemberek bevonasaval — a sziildvel, az dvodapedagdgussal
egylittmiikddve

- specialis gondozd, prevencios és korrekcids testi, lelki nevelési feladatok
ellatasa

Az egészségfejlesztés teriiletei:
egészséges taplalkozas

- mindennapos testnevelés, testmozgas
- személyi higiéné

- testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése

- a bantalmazas, er6szak megeldzése
-baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtés

A gyermekek gondozasa, testi sziikségletiik, mozgasigényiik
kielégitése.

Az dvodapedagodgus, az 6vodai felvételi utan készitsen a gyermekekrol
anamnézist, ezzel elinditja az ismerkedés folyamatat. Els6 sorban a gyermekek
testi sziikségleteinek feltarasara helyezze a hangsulyt,a testi sziikségletek,
kielégitése hatarozza meg a gyermekek jo kozérzetét, ami minden egyéb
tevékenységvégzéshez sziikséges. A novekedés, fejlodés liteme minden egyes
gyermeknél masképpen alakul. Ezért folyamatos megfigyeléssel, testsuly,
testmagassag, lab-kéz stb. 6sszehasonlitd mérésekkel segitse az egyéni
sajatossagok feltarasat.

Gyermektiikor

Az anamnézis felvétele 6vodaba jaras eldtt, a gyermekek képességeinek,
tulajdonsagainak diagnosztikdja befogadas végére, az egyéni fejlesztési tervek, s
azok értékelése félévenkénttorténik (fogaddorak alkalméval, a kedves sziilokkel
megbeszélve , melyet alairasukkal igazolnak) Az anamnézist célszerli a
csaladlatogatason kit6lteni, a gyermekek fejlettségi szintjének
regisztralasat,pedig érdemes elvégezni a befogadas befejezésére, hogy tervezni



lehessen az egyéni fejlesztéseket. A gyermekek gondozasanak zdloga az
6vodapedagdgus és a gyermekek kozotti meghitt, megért viszony, a termeészetes
testkozelség megléte. A gyermekek attol fogadnak el gondoskodast, akik szinte,
hiteles viselkedéssel kozelednek hozzajuk, és tapintatot, elfogadast kozvetitenek.
Ilyen feltételek mellett ismerhetik meg a gyermekek igényei, csaladbol hozott
szokasai. Az 6vodapedagdgus a fokozatossag betartasaval torekedjen arra, hogy
a gyermekek egyre 6nallobban elégitsék ki sziikségletiiket. Az 6nallé testapolas,
étkezés, 0ltozkodés szervezettségét az dvodaba 1épés pillanatatol biztositsa az
dvodapedagdgus. A befogadas ideje alatt minden gyermekkel egyiitt vegezze a
teendbket, hogy megtanulhassak a fogasokat, testapolasi szokdsok sorrendjét.
Az dvoda neveld testiiletiszinten kidolgozott egységes egészségiigyi
szokasrendszerrel rendelkezik. Az egy csoportban dolgozo 6vodapedagogusok a
dajkak bevonasaval allapodjanak meg a sziikségleteket kielégitd szokasok
pontos menetében az azonos gyakoroltatas érdekében. A fejlédés egyik feltétele
a taplalkozas, mely az elhasznalt energiat potolja és a tovabbi testépitést,
biztositja. A gyermekek a napi haromszori étkezéssel tdpanyagsziikségletiik 3/4-
ed részét az 6vodaban kapjak, ezért az 6voda a gyermekek étrendjét, hogy
kellGen valtozatos és megfeleld tapanyag Osszetételll, legyen. Az étkezési
szokasokat az dvodapedagdgus ugy alakitsa ki, hogy minél kevesebb varakozasi
id6 maradjon, jOl szervezetten, lehetdleg a folyamatossag modszerével €ljen.

Egészséges taplalkozas
Alapelvek:

Az egészségfejlesztési program az 6vodasgyermekek egészséges taplalkozasi
szokasainak megerdsitését és az ovodai étkeztetés otthoni kiegészitését
szolgélja. Az dvodasgyermek az ébrenlétének haromnegyed részét az dvodéaban
tolti, ahol az 6vodapedagdgusok a gyermek testi-szellemi fejlodésének feltételeit
igyekeznek biztositani. A fejlédés alapfeltételei kozott kiemelt jelentOsegii a
gyermek egészséges taplalasa. Az ovodai étkeztetés napjainkban — minden
igyekezet ellenére - sem tudja az egészséges taplalkozas minden kovetelményét
teljesiteni. A teljesités nemcsak anyagiakon (élelmezési normén), de szemléleten
(étrend- Gsszeallitdson), 6vO néni leleményességen (egészségpedagogial
kulturaltsdgon) és a sziil6k segitd egyiittmikodésén (a kiegészito taplalkozason)
is mulik. A gyermeknek az egészséges taplalkozas érdekében naponta az 6t
alapélelmiszer-csoport mindegyik tagjabol kell fogyasztania. Az alapélelmiszer-
csoportok kozott a kovetkezoket tartjuk szamon.

(1) kenyeér, pékaru, tésztaféle, rizs

(2) gyiimdlcs, zoldség,



(3) hts, hal, tojas,
(4) tej és tejtermék,

(5) olaj, margarin, vaj, zsir.

Az 6voda és a pedagogus feladatai a helyzet javitasaért:

- Kulturalt koriilmények kdzott a fogdsokat folyamatosan felszolgalja
(varakozasi id6t kertili). Az étkezés végén az asztalok rendjének helyreéllitasat
irdnyitja. Megkedvelteti az izeket, intenziv ragasradsztondz, folyamatosan
folyadékot biztosit. Eletkoruknak, fejlettségiiknek megfelelden kandl, villa és
kés helyes hasznalataval ismerteti meg a gyerekeket. Fokozottan tigyel a

'''''

- Szervezzenek az 6vo nok a sziilokkel, tamogatokkal kozosen hetenként egy-két
gylimoles- és z6ldség-napot.

- Adjanak tanécsot, hogy az dvodai étrendet otthon milyen ételféleségekkel
egészitsék ki. Keriiljék a csaladi étkezés soran a haszontalan ételek €s italok
¢trendbe allitasat, igy a cukros, sos, zsiros ételeket és italokat. Toroljék étkezési
szokasrendjiikbdl a cukrozott szorpoket, befdtteket, kolaféléket, a kekszet, a
ropit, a chipset. Szerepeljen a csaladi étrendben kevesebb fiistolt hus, felvagott,
huskonzerv, allati zsiradék, és annal tobb alacsony zsirtartamu tej, tejfol, sajt,
hal, baromfi (bor nélkiil), barna kenyér.

- Ovodai napirend keretében ismertessék meg az 6vondk a gyermekeket 1j
izekkel, addigismeretlen étel-és italféleségekkel. Tegyék az étkezést dromtelive,
teremtsenek jO hangulatot az ételek elfogyasztasdhoz.

- Az egészséges taplalkozasra nevelés érdekében kapcsoljanak be a napi
programba alternativ egészségfejleszt programot, (pl. projektek), teremtsenek
jatékos alkalmat arra, hogy a gyermekek maguk is részesei legyenek egyszertibb
ételek elkészitésének (pl. salatakészités, tizorai dsszedllitas).

- A foglakozasok soran keriiljon lebonyolitasra az egészséges taplalkozast
népszertisitéfoglalkozas.

- Az eg észséges taplalkozas egészségre gyakorolt hatdsai adnak alapot a
foglakozasoknak. fgy a gyerekek kerteket latogatnak meg. Ismerkednek
gylim&lcsokkel,zoldségfélékkel. Minden érzékszervet megmozgatnak a
tapasztalatszerzés soran, mindezeket versekkel, monddkakkal, mesékkel,
korjatékokkal kisérve teszik még vonzova a gyermekek részére az 6vo nénik. A



legvonzdbbak a kdstolok. Késziil salata z61dségbdl, gylimolesbol. Siitemény
teljes kiorlési lisztbol, barna cukor felhasznalasaval.

- Tejtermékekkel kapcsolatos foglalkozast is tartanak az 6vonok, a boltokban
kaphat6 minden féle tejterméket vasarolnak a gyerekek és kostoljak végig az
ovoddban a kinalatot. Beszélgetnek a tej fontossagardl miért is fontos az emberi
szervezet szdmara, kiemelve a csontok, €s a fogak egészségét. A gyermekeknek
kiilonb6z6 taplalkozasi szokasaik vannak. A felndttek ismerjék meg a sziilok
segitsegével ezeket, és kell§ toleranciaval fogadjak el a kezdeti
¢tvagytalansagot, valogatast. Késobb 6sztondzzék a gyermekeket, de ne
kényseritsék az ételek elfogyasztdsara. Biztositsak, hogy a nap barmely
szakaban ihassanak. A gyermek egészséges fejlodésének feltétele a koranak
megfeleld ételek fogyasztisa. Az j izek megkostolasa. Altalaban a jeles
napokon, iinnepeken a gyerekekkel kdzdsen készitett ételeket fogyasztunk
(salatak, egyszert, jellegzetes slitemények). Foleg &sszel tudnak a gyerekek
zbldségeket, gylimolcsdket hozni, amiket kozosen fogyasztunk kiilénb6zo
formaban. A siitéshez, f6zéshez a csoportszobaba elkészitjiik az anyagokat €s a
napkozi konyhajan megsiiti a dajka néni, mivel benn az 6vodaban nincs erre
lehetOség. A gyermekeink az 6vodahoz épitett napkdzi konyharol étkeznek, a
lehetoségekhez mérten, valtozatosan.

A testapolds a gyermekek tisztasdgigényének kialakitasat szolgalja. Az
dvodapedagdgus a gyermekek apolasa kdzben teremtsen interakciot, hogy a
gyermek kivansdga, kérése alapjan tudjon segiteni. Ezen a téren is nagy
kiilonbségek mutatkoznak a gyermekek kozott. Az 6vodai és a csaladi szokasok,
Osszehangolasa segit az azonos elvek betartasaban. Kiilonds gonddal védje a
gyermekek érzékszerveit. A bérapolashoz, fogmosashoz, hajapolashoz, az orr
tisztan tartdsdhoz, a WC-hasznalathoz a felnéttek teremtsék meg a feltételeket
ugy, hogy a gyermekek fokozatosan, 6nalldan végezhessék ezeket a teendoket.
A gyermekek részére a tisztalkodashoz sziikséges eszkozok biztositottak,
fogmosashoz sziikséges eszkdzoket otthonrdl hozzak. A gyermekek
gondozédséban a dajka fontos résztvevo, foleg a kicsiknél, akik segitségre
szorulnak minden testapolasi teendében. Az 6vondknek jut az anyapotlo szerep
ebben az iddszakban. A mosakodas, borapolas, hajapolas, a WC helyes
hasznalatanak megszokasa a feladat. A fejlesztés soran ezek a napi teendok
igényévé valnak, kialakul a gyermek Onallosaga és szokasava valnak czek a
tevékenységek. A gyerekek szamadra fontos a helyes orrflijas megtanulasa, az
érzekszervek védelme, egészségének megorzése.



A kornyezetvédelméhez és megdvasihoz kapcsolddd szokasok kialakitasara
fokozott figyelmet forditunk.

- csapok elzardsa
- folyékony szappan hasznalata
- levegd minbsége a csoportszobiban

- kdzvetlen kdrnyezetiink tisztan tartdsa (csoportszoba, udvar).

Az id6jarasnak megfeleld 6ltozkodés védi a gyermeket, ezért az
ovodapedagdgus hasson a sziilkre, hogy tobbréteglien 6ltdztessék
gyermekeiket. Ennek kialakitasaban a sziilok lehetnek a partnerek, akiket fontos
meggydzni a praktikus, izléses 6ltdzkddés elényérdl. (nyaron kalap és fényvéds
krém hasznalata). A test védelmét szolgalja az idéjardsnak megfeleléen
oltoztetve. A réteges 6ltozkddes lenne az idedlis, de a gyermekek ruhédzata a
sziil6k pénztarcajanak és lehetdségeinek fiiggvénye. Az dvoda kérése a tiszta
ruha viselete és a valto ruha. Ez is nagy feladat a legtobb sziilének. Esékabatja
és gumicsizmaja csak péar gyereknek van. A mindennapi szabad mozgés
nélkiilozhetetlen eleme az 6vodai életnek. A gyermekek a természetes
nagymozgasokat, mozgaselemeket egyénileg gyakoroljak a sokféle
mozgasfejleszté eszkdzokon. Emellett a néhany percig tartd szervezett
mozgasos tevékenységek jol szolgaljak a gyermekek mozgaskoordinacidjanak
fejlesztcsét. A rovid ideig tartd, szervezett mikro-csoportossétak is
hozzajarulnak a gyermekek mozgassziikségletének kielégitéséhez. A
gyermekek alvasigényének egy részét az dvoda elégiti ki. Az alvashoz tiszta
levegore van sziikség, ezért lefekvés el6tt alapos szellSztetéssel teremtsiik meg a
feltételeket. A nyugodt pihenés feltétele a csend, bizonyos bezartsdg. Elalvas
elOtti mesélés, és az azt kovetd altatok didoldsa kondicionald reflexként hat. Ha
lehet, minden alkalommal éljék 4t az altatd hatdsarakialakult szendergés
allapotat. A gyermekeknek kiilonboz6 az alvasigénye.

A gyermekek egészségének védelme, edzettségének biztositasa

Az 6vodaban megbetegedett gyermeket fokozott gondoskodassal, elkiilonitve
gondozza a felndtt mindaddig, mig sziilei meg nem érkeznek, ez feltétleniil
fontos 14z, hanyis, kiiités, hasmenés, bérpir, erés kohdgés estén. A fertdzések
terjedését a gyakori szelldztetéssel, edzéssel, megfeleld oltozkodéssel, kiilon



torlkdz06 hasznalatavaligyekezzenek gatolni. Harom-négy éves gyermekeknél
gyakran el6fordul, hogy alvas alatt bevizelnek. Ennek oka altalaban pszichés
eredetll, ezért a leszoktatd eljdrasok zommel eredménytelenek. A felndttek
6vakodjanak a gyermekek megszégyenitésétol. Csakis a tapintatos, szeretetteljes
bandsmdd és a sziilokkel valo partneri, j6 emberi kapcsolat szlintetheti meg az
okokat.

Mindennapos testnevelés, testmozgas:

A négy-06t éves korban kialakul6 alakvaltozas, a hirtelen novekedés gyakran
okoz hanyag testtartast. A szervezett mozgasos tevékenységek, kiilondsen a
prevencios fejleszto tornak, a mozgasi igény kiclégitése segit a gerinc
deformitdsok megelézéseében. A 1abboltozatot erdsito, fejlesztdo mozgassal a
ludtalpas gyermek labtartasa javithato. A gyermekek egészséges életmddjat gy
lehet biztositani, hogy mindennap edzési lehetdséget biztositunk szamukra. Erre
legtdbb alkalmat a szabadban tartdzkodés biztosit, mely ndveli a gyermekek
ellenallo képességét. Ezért mindennap - ha lehet kétszer is - tartézkodjanak
aszabadban. Mozgassziikségletiik kielégitése érdekében az 6vodapedagogus
szervezzen napi kocog6-futo lehetdségeket. Ovikor, a gyermekek meghatarozott
futopalyan, onmaguk dontsék el, mennyit futnak. A felnéttekkel végzett
rendszeres kocogasok, futasok dsztdnzden hatnak rajuk, és fokozzak a sziv j6
vérellatasat, a rugalmassagot, alloképességet. Edzési lehet6ség a kerékparozas,
rollerezes és a téli idoszakban szanko6zas, csuszkalas. A szervezett edzési
programok maximalis ideje 10-20 perc. A kondicionalé mozgasok adjanak igazi
felfrissiilést, feliidiilést a gyermekeknek.

A gyermekek fejlodéséhez, fejlesztéséhez sziikséges egészséges
kirnyezet biztositasa.

Az dvoda feltételrendszere befolyasolja a gyermekek egészséges életmddjanak
szintjét. A gazdag targyi kdrnyezet, ha megfelel az egészségiigyi eloirasoknak és
esztétikus, nyugtatd hatasti szinharmoéniat araszt, jo alapot ad az 6vodai neveld
munkédhoz. Az 6voda legfontosabb fejlesztési tere az 6vodaudvar. Az udvar
akkor t6lti be funkcio6jat, ha a gyermekek szinte egész napjukat kinn tdlthetik.
Az udvaron legyen arnyékos és napos jatszo rész, Legyen fiives, homokos,
betonos rész is. Az udvar esztétikai szépségét adja a sok szép virag, cserje,
izlésesen kialakitott gyermek viragos kert. A mozgasfejlesztd
eszk6zokkiilonbozo tipust mozgasokhoz adnak lehetoséget. A labdés jat¢kokhoz
megfeleld nagysagu tertilet 4lljon a gyermekek rendelkezésére. Az 6voda



udvaran legyen olyan zartabb udvarrész, ahol énekes jatékokat jatszhatnak a
gyermekek. Az 6voda épiiletét a nevelési, fejlesztési feladatok megvalositasanak
figyelembevételével az 6vodapedagogusok esztétikusan rendezzék be. A tobb
funkciot betdltd csoportszobat tegyék alkalmassa a jatékra, a tevékenységek
végzésére, az étkezésre, az alvasra €s a pihenésre. A csoportszoba baratsagossa,
otthonossa, esztétikussa tétele az izléskozvetités miatt, valamint a gyermekek jo
kozérzetének biztositdsa miatt is fontos. A természetesvilagitas felhasznalasa
céljabol az ablakot hagyjuk szabadon, csak olyan fiiggdnyt hasznaljunk, ami
nem veszi el a fényt. A mozgasos tevékenységeket mindig nyitott ablaknal
veégezzek a gyermekek. Fiités idején a szaraz levegd enyhitésére parologtatd
sziikséges. Erds napsiités ellen a csoportszobat vilagos fliggdnnyel vagy
napellenz6 hasznalataval védjék. Az 6vodapedagdgus a tobbféle
jatektevékenységhez alakitson ki elkiilonitett csoportszoba részeket. Alakitson ki
mesesarkot, ami a személyes perceknek, napi mesélésnek, dramajatékoknak a
szintere. Legyen olyan sarok vagy csoportszoba rész, ahol a
gyermekekosszegylijthetik a mikrocsoportos sétak alkalmaval talalt ,kincseket”
Az 6ltdz0k berendezése, vilagitasa, festése, szellozottsége biztositson minden
feltételt a nyugodt vetk6zéshez, 6ltdzéshez. Minden gyermeknek van kiilon
ruha- és cipbtartd szekrénye vagy polca. A mosddban megfeleld méretii
eszk0zok segitsék a sziikségletek kielégitését. Minden gyermeknek legyen
elkiilonitett fogmos6 felszerelése, tordlkdzéje. A programhoz megteleld az
6voda folyosoja, ahol lehetGség szerint kialakithat6 az ovigaléria. A gyermekek
szemmagassagaban kiallitott megfelel6 megvilagitasban szolgaljak az
alkotasokra torténd racsodalkozast. A kornyezet megszerettetését, a zenei
nevelést, a jatekidd elménytéli eltdltését segiti a interaktiv tabla és a hang
prodzsektor.

Testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggoségek, a
szenvedélybetegségekhez vezeto szerek fogyasztasanak megel6zése

Alapelvek:

A dohanyzas megeldzésében és visszaszoritasaban jelentOs szerep jut az
dvodapedagogusoknak €s az ovoda technikai személyzetének. Az dvoda feln6tt
dolgozdi modellt, mintat jelentenek a gyermekek szaimara. Az dvodaban a
gyermek el6tt dohanyzo felndtt nagyobb hatast gyakorol a gyermekre, mint
egyeb szocializacios helyzet, ezért az 6voda dolgozoi nagyobb felel6sséggel
tartoznak személyes példamutatasukért. Ezért az 6voda feladata minden olyan
helyzet elkeriilése, amely a gyermeknek kedvezotlen mintaként szolgalhat. A
dohanyzas megel6zését szolgald dvodai egészségnevelési program



tevékenységei: Szabad beszélgetések, a mesélés. A dohanyzast megel6zo
magatartisra nevelésnek is egyik eszkoze az olyan mese, amely az allatvilaghoz,
a ndvények életéhez vagy a gyermeki élethez kapcsolja a nem-dohanyzé
magatartds szépségeit. Olyan mesékrol lehet sz0, amelyekben a helyes
magatartas "pozitiv" élményei jelennek meg.

A béntalmazas, er6szak megeldzese
Alapelvek
A WHO definicidja:

,»A gyermek bantalmazasa €s elhanyagolasa (rossz banasmod) magaban foglalja
a fizikai és/vagy ¢rzelmi rossz banasmod, a szexudlis visszaélés, az elhanyagolas
vagy hanyag banasmod, a kereskedelmi vagy egyéb kizsakmanyolas minden
form3jat, mely a gyermek egészségének, thlélésének, fejlédésének vagy
méltosaganak tényleges vagy potencialis sérelmét eredményezi egy olyan
kapcsolat keretében, amely a felel6sségen, bizalmon vagy hatalmon alapul.”
Elhanyagolast jelent, ha a sziil6 vagy a gondviseld rendszeresen elmulasztja a
gyermek alapvet6 sziikségleteinek kielégitését, védelmét, feliigyeletét, amely
sulyos artalmat okoz, vagy ennek veszélyével fenyeget barmelyik teriileten:
cgészstg, oktatas, érzelmi fejlédes, taplalkozas, lakhatds és biztonsagos
koriilmények, amely vesz€lyt jelent, vagy nagy valoszinliséggel jelenthet a
gyermek egészsegi allapotara, mentalis, lelki €s spiritudlis, erkdlcsi és szocidlis
fejlodesére. Figyelembe kell venni ennek megitélésekor, hogy milyen mértékben
adottak a feltételek a csalad rendelkezésére allo erd forrasai tekintetében.
Minden olyanmulasztas vagy baj okozasa, amely jelentGsen art a gyermek
egészségének vagy lassitja,akadalyozza szomatikus, mentalis és érzelmi
fejlédését. Erzelmi elhanyagoldst jelent az érzelmi biztonsag, az 4llanddsag, a
szeretetkapcsolat hianya, a gyermek érzelmi kétddésének durva mellézése,
elutasitasa, a gyermek jelenlétében tortén er6szakos, durva, tamadd magatartas
mas csaladtaggal szemben. Fizikai elhanyagolast jelent az alapvetd fizikai
sziikségletek, higiénés feltételek hidnya, a feliigyelet hianya, a gyermek
védelmének elmulasztasa olyan esetekben, amikor vesz¢élynek van kitéve. Ide
sorolhato az orvosi ellatas késleltetése, az orvosi utasitasok be nem tartasa, a
védooltasok beadatasanak indokolatlan elmulasztasa, késleltetése. A
gyermekbantalmazas azt jelenti, ha valaki sériilést, fajdalmat okoz egy
gyermeknek, vagy ha a gyermek sérelmére elkdvetett cselekményt - bar tud réla,
vagy szemtanuja — nem akadalyozza meg, illetve nem jelenti. Fizikai
bantalmazdis az a szandékos cselekedet, vagy gondatlansag (igy kiilondsen iités,



razas, mergezes, €ges, fulladds, kozlekedési baleset, stb.), amely a gyerek fizikai
sériiléséhez, halalahoz vezet,vagy vezethet. Ide sorolhatd a kozlekedés soran
elkovetett gondatlan veszélyeztetés (gyermekiilés hidnya, ittas vezetés, kivilagita
tlan kerékpdr stb.)Az érzelmi bantalmazas azt a rendszeres, hossza id6n at tartd
eérzelmi rossz banasmodot jelenti, amely sulyos, és tartdsan karos hatéssal van a
gyermek érzelmi fejlddésére. Ez magéban foglalhatja annak kdzvetitését a
gyermek felé, hogy értéktelen, el nem fogadott, nem kivant és nem szeretett.
Jelenthet az életkornak, vagy a fejlettségnek nem megfeleld elvarasok
tamasztasat a gyermekkel szemben (pl. a szobatisztasag id8 el6tti erSltetése, a
képességekhez nem igazodd kovetelmények). Ide tartozik agyermekekben
allando félelemérzet, vagy szorongés keltése, megszégyenités, allandd kritizalas,
az ¢rzelmi zsarolds, a gyermek kihasznalasa. Az érzelmi bantalmazas sulyos
formaja az olyan élethelyzet, amelyben a gyermek, szem és fiiltantija mas
bantalmazasanak. Az érzelmi bantalmazas mindezen komponenseket magaban
foglalhatja, de egymagéban is jelentkezhet. Szexualis bantalmazés a gyermek
bevondsat jelenti olyan szexudlis aktivitisba, amelyet a gyermek nem képes
megerteni, felfogni, amelyhez nem tudhatja az érdemi beleegyezését adni, vagy
amelyre a gyerek koranal, fejlettségi allapotanal fogva nem érett, tovabba
amelyet tilt az adott tArsadalom/k$z0sség jog- és szokasrendje, illetve az adott
kérnyezetben elfogadott tabuk. A szexudlis visszaélés létrejohet feln6tt és
gyermek, vagy olyan koru gyermek és gyermek kozott, ahol a kapcesolat a kor és
a fejlettség okan, a kapcsolat feleldsségén, bizalmon vagy hatalmi helyzeten
alapszik, €s a tevékenység az agresszor szilkségleteinek kielégitését, vagy
megelégedettségét szolgalja. Ez magaban foglalhatja, de nem feltétleniil
korlatozodik: egy gyermek kényszeritése, vagy késztetése barmilyen
torvénytelen szexualis aktivitdsra, a gyermek kizsakmanyolasa
gyermekprostiticio, vagy mas jogellenes szexualis aktivitas formajaban, - a
gyermek felhasznalasa és kizsakmanyolasa pornograf anyagok, video felvételek,
vagy el adasok, megnyilvanuldsok formdjaban. Kilonleges ellatast és kezelést
igényel, ha gyermek bantalmaz gyermeket. Ezekben az esetekben egy
gyermeket egy masik gyermek, vagy gyermekek csoportja a konfliktusok
szokasos kezelésén tul - ismételten - fizikailag, lelkileg bantalmaz, vagy
szexudlisan molesztal. A probléma kezelésénél igen fontos, hogy az dldozat és
az elkdvetd, egyarant kapjon megfelel segitséget. Specialis teriilet a
testvérbantalmazas, annak érzelmi vonatkozasai, indulati tartalma miatt. A
pedagdgus alapveto6 feladata a rabizott gyermekek, tanuldk nevelése tanitasa.
Ezzel 6sszefliggésben kotelessége kiilonosen, hogy kozremiikodjon a gyermek-
es ifjusagvedelmi feladatok ellatasaban, a gyermek, tanulo fejlédését
vesz€lyeztetd koriilmények megeldzésében, feltardsaban, megsziintetésében.



Az 6voda ellatja a techetségkutatdssal és tehetséggondozassal, a korai tanuldsi,
beilleszkedési nehézségek korrekcidjaval, a hatranyos helyzetl gyermekek
felzarkoztatasaval, valamint a gyermek-¢s ifjusagvédelemmel kapcsolatos
feladatokat; felderiti a gyermekek fejlodését veszélyeztetdokokat, és pedagogial
eszk0zokkel torekszik a karos hatdsok megelozésére, illetdleg ellensulyozéasara.
Sziikség esetén a gyermek érdekében intézkedést kezdeményez. A gyermek- és
ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasat a gyermekjoléti szolgalat
segiti.

A nevelési intézmény kézremiikodik a gyermekek veszélyeztetettségének
megeldzésében és megsziintetésében, ennek soran egyiittmiikddik a
gyermekjoléti szolgalattal, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo
feladatot ellatdo mas személyekkel, intézményekkel és hatdsidgokkal. Ha a
nevelési intézmény a gyermekeket veszélyeztetd okokat pedagdgiai eszkdzokkel
nem tudja megsziintetni, segitséget kér a gyermekjoléti szolgalattol.

A kisgyermek minden erdszakos cselekvéssel kapcsolatosan "érzékeny".
Nemcsak az er0s fizikai ingerek okoznak az 6vodas gyermeknél
egészségkarosodast, hanem az erészakos cselekmények (brutalitas, vérengzes,
gyilkossag) latvanya is. Mindezek megel6zésére nem elég a sziiloket
felvilagositani, de a védekezés helyes modszereinek alkalmazaséra sarkallni is
szitkséges. Ennek megvaldsitasa érdekében a sziildi értekezletekre megbeszélési
anyagként alkalmazzuk az sugarz6 tomeghirkozlések kivédését.

A fejlédés eredménye az ovodaskor végén

- A testapolasi szokasoknak megfelelden a gyermekek teljesen 6nalloan,
felszolitas nélkiil tisztalkodnak, fogat mosnak, fésiilkddnek.

- A tisztalkodasi eszkOzokre vigyaznak, helyére teszik azokat. Zsebkenddjiiket
Onalloéan hasznaljak kohogésnél, tiisszentésnél egyarant.

- Onalléan elddntik, hogy mennyi ételt fogyasztanak, 6nalldan toltenek vizet a
kancsobol.

- Készségszinten hasznaljak a kanalat, villat, kést.
- Esztétikusan teritenek, higiénikusan étkeznek.

- Etkezés kozben halkan beszélgetnek.

- Teljesen dnalldan 6ltoznek.

- A ruhajukat ki-begomboljak, cip6jiiket dnalldéan beflizik, bekotik.



- A ruhdjukat esztétikusan, 0sszehajtva a polcukra helyezik.
- A kdrnyezetiikben igyekeznek mindenditt rendet tartani.

- Ugyelnek sajat kiilsejiikre, melyben megjelenik a szépre, izlésesre torekvés.

Mindent megtesziink 6vodankba jaro gyermekek egészségének
megorzése és betegségek megel6zése érdekében.

2.3.4.2 Az érzelmi, az erkolcsi és a kozosségi nevelés

A szocidlis és egyéni nevelés célja a gyermekek egyéni érdekeinek,
tulajdonsagainak képességének kibontakoztatasa a kdzosségen beliil, a csoport
normai alapjan.

Feladatok

- Az érzelmi biztonsagot nyujtd, szeretetteljes, csaladias 1égkdr megteremtése a
befogadastol az dvodaskor végéig

- A gyermek-gyermek, felnétt-gyermek pozitiv érzelmi t61tésii kapcsolatanak
kialakitasa.

- Az érzelmekre épiilo kapcsolatteremto és megtartd képességek formélésa,
erositése a tarsas kapcsolatok 1étrehozéasa érdekében.

Az érzelmi biztonsagot nyujto, szeretetteljes, csaladias légkor
megteremtése a befogadastolaz 6vodaskor végéig.

Az dvodaskort gyermek jellemz6 sajatossaga a magatartas érzelmi vezéreltsége.
A személyiségen beliil az érzelmek domindlnak, ezért elengedhetetlen, hogy a
gyermeket az Ovodaban érzelmi biztonsag, szeretetteljes, derlis légkor vegye
koriil. Csaladias légkorben kialakul a gyermek érzelmi kotddése tarsaihoz ¢€s a
felnottekhez egyarant. Ez olyan alaphangulatot ad, ami kapcsolatteremtésre,
cselekvésre, jatékra 6sztondz. A gyermekek élettere legyen baratsagos, otthonos,
amit elsé sorban az 6vodapedagogus tervez meg, de adjon lehetoséget arra, hogy
a gyermekek Otletei, elképzelései is érvényesiiljenek. Mozoghassanak a
gyermekek szabadon a csoportszobaban, mosdoban, ezzelis fokozhatd az
otthonossag ¢érzése. Legyen a csoportnak hagyomanya, szokdsrendszere,
szimboluma, ami sajatos, egyéni 1égkort biztosit és ez is mélyitheti a gyermekek
Osszetartozasat, egyiittérzését. A befogadds 1d6 szaka meghatdrozza a
gyermekek kialakulo érzelmi kot6dését az 6vodahoz. 1dd kerete kb. hat honap.
Az 6vodapedagogus a sziilokkel egyiitt teremtse, meg a lehet legnyugodtabb



felteteleket a gyermekek kozdsségbe tortén beilleszkedéséhez. Nagyfoku
kortltekintést, megértést, gyengédséget-tirelmet kivin meg a 3-4 éves
gyermekek befogadasa. Az 6vodapedagbgus adjon lehetBséget arra, hogy a
gyermekek sziileikkel egyiitt ismerkedjenek az 6vodaval. Ha lehetséges, minél
hosszabb idén keresztiil, fokozatos id6 csokkentéssel vegyenck részt a sziil6k
ebben a folyamatban. Ez t6bb szempontbdl nagyon hasznos. A gyermekeknek a
szil0 1 egyiittlét biztonsagot ad az 1j kdrnyezet elfogaddsihoz, ugyanakkor a
szil0 megismeri az 6voda belsGéletét, a gyermekek napirendjét, szokasait. A
“biztonsdgos” befogadds sordn viselkedési rendet tanul meg a gyermek, ami
segiti a tarsas beilleszkedését. A befogadas ideje alatt a gyermekek hozzak el
azokat a targyaikat, amelyekhez ragaszkodnak. ,,Az én monddkan, versem,
énckem” Uj modszeriink a befogadashoz. A gyermekek clsé személyes
kotddését, esztétikai élményét a csak neki irt mondoka, vers, vagy ének adja. A
befogadasban lehetdleg mindkét ovodapedagégus vegyen részt. A dajkaval
egylitt gondosan készitsék el ezt az id6 szakot. Az 6vodapedagdogusok a

szill8kkel beszéljék meg a befogadas menetét. Az dvodaskorti gyermekek egyik
jellemz0 sajdtossaga a magatartasi érzelmi vezéreltsége. A személyiségen beliil
az érzelmek domindlnak, ezért elengedhetetlen, hogy a gyereket az dvodaban
érzelmi biztonsag, otthonossag, derti, kiegyensulyozott, szeretetteli légkdr vegye
kortl. Ezen a téren fontos az 6vodapedagdgus — gyermek, gyermek — dajka,
gyermek — gyermek kozotti pozitiv attitid, érzelmi toltés. A gyermeki
magatartas alakuldsa szempontjabdl modell értékil az 6vodapedagdgus és az
6voda mas dolgozoéinak kommunikacidja, bAndsmodja és viselkedése. Az
ovodaba 1€pést6l november 1-t6l tartd id6szak. Fontos és nagyon sziikséges
id0szak. Ezen id6 alatt lehetGség van a kdzvetlen kdrnyezet megszokasara és a
Jaték eszkozok hasznélatdnak megismerésére. A szorongd félelemmel teli kis
gyerek, aki egyéni bandsmodot igényel. Ha a napi egyiittlétek soran pozitiv
tapasztalatokat szerez, érzelmileg biztonsdgban érzi magat, megtanul
alkalmazkodni a k6z8sséghez. Ez nagyon fontos dolog, késébbi életének is
maghatarozoja lesz, mert az iskola érettség egyik jellemzdje az ujhoz vald
alkalmazkodas. A sziil6k szamara adott a lehetség, hogy bizonyos hatarokon
beliil meggy6z8djon arrdl, hogy gyermeke jo kdzosségben, kellemes 1égkdrben
tolti napjait. A befogadas idészakaban szerzett érzelmi benyomasok déntden
befolyasoljak a gyermekeink tovabbi szociélis fejlédését. A kisgyerekekre
Jjellemzd, hogy elészor csak egyediil jatszik, késébb kialakulnak a barati
kapcsolatok. Nagyon fontos, hogy id6vel a fejlesztés soran kialakuljon a
gyermek koz0sségi magatartasa, a szerzett tapasztalatai alapjan megtanulja
ertékelni sajat és masok munkajat, megkiilonbdztetve a jot a rossztol. A kdzos
¢lmények erdsitik a gyermekben azt a vagyat, hogy ujra és tjra atélje az cgyiitt
végzett tevékenységek drémét, sikerét, alakuljon kozdsségi viselkedése, talalja
meg helyét a csoportban.



Engedjétek, hogy szeressiink benneteket!

A sok érdekes, izléses jaték mellett az dvodapedagdgus személyes kapcsolattal,
mesevel, dlbeli énekes jdtékokkal, mondokakkal kedveskedjen a gyermekeknek.
Az id6sebb 6vodasok kedveskedjenek az 6vodaban levd gyermekeknek, elére
egy héttel késziiljenek milyen meglepetésekkel vérjak a kicsiket. Az idésebb
ovodasok is lepjék meg a kicsiket egy-egy szépverssel, mesével, énekes
jatékkal. A lefekvésnél az 1j gyermeket kiilonos szeretettel vegye koriil az
ovodapedagdgus. A nyugalmas 1égkér megteremtése érdekében iiljon le
kozéjiik, és altatédalokat didolgasson nekik, vagy halk zene szdljon. Az
ovodapedagdgus kiilonds tiirelemmel, tapintattal mutassa be a testapolashoz,
étkezeéshez hasznalatos targyakat. Mutassa meg azok hasznalatat. Mér befogadas
ideje alatt a tervezett szokdsoknak megfelel§en végezzék a tevékenységeket,
amit sok-sok érzelmi megerdsitéssel, jatékosan gyakoroltasson az
6vodapedagogus, természetesen figyelembe véve a gyermekek egyéni
kepességeit, tempdjat, szokésait. Az 5-6-7 éves gyermekek segitsenek a
kiscsoportosok dltdztetésében, vegyék koriil 8ket gyengédséggel, szeretettel. A
csaladias 1égkor megteremtése eld segiti a gyermekek tarsas kapcsolatainak
alakuldsat. Mindehhez gazdag, tevékenykedtet élet sziikséges. A kozds
elmények az 6vodaskor végéig biztositjdk a gyermekek egyiittmiikodését,
amiben formalédik egyméshoz valé viszonyuk. Az 6vodapedagégus a kiilonféle
cselekvésekben is biztositsa a nyugalmat, az ingerek ne okozzanak a
gyermekben zaklatottsigot. A gyermekeknek legyen lehetdsége minél tobbszér
erdeklodésiiknek megfeleld tevékenységet valasztani, hogy gyakran atélhesse a
beliilrél taplalkozd kedvet, motivacios allapotot. Igy kialakul, hogy egy idében,
egymastol fiiggetleniil kiilonb6z6 motivalt cselekvések alakulnak ki egyénileg és
csoportosan is, ahol a gyermekek képesek alarendelni spontan aktivitdsukat a
koz0s tevékenységnek. Az érdektelen gyerekekre szenteljen figyelmet az
ovodapedagogus, hogy mielébb kideritse érdektelenségiik okat, mert
befolyasolasat csak igy tudja elinditani.

A gyermek - gyermek, a 6vodapedagogus — gyermek, dajka —
gyermek pozitiv érzelmitoltéskapcsolatanak kialakitasa, az
érzelmekre €piil kapcsolatteremtd és megtartéképességek
formalasa, ergsitése.



A gyermekek pozitiv kapcsolata csak Gigy alakul ki, ha jol érzik magukat a
csoportban. Bizalmuk, biztonsaguk kialakulasat eld segiti az dvoda felnétt
kozossége, gyermekkodzossége. Ebbenkiemelkedd szerepe van a dajkanak, az
ovodapedagdgusnak, aki irdnyitdja, s egyben tarsa a gyermekeknek. A jo
nevelés alapja a feltétel nélkiili szeretet, korlatokkal egyiitt. A korldtokat tigy
sziikséges megszabni, hogy az adott korosztaly meg tudjon felelni az
elvarasoknak. A nevelés akkor lesz hatékony, ha az 6vodapedagdgus az egész
csoport elétt allo feladatokat minden gyermek szamara - egyéni sajatossigait
figyelembe véve — érthetévé, vonzdva tudja tenni. A gyermek neveléséhez
elészor meg kell teremteni a jo kapcsolatot a sziil6kkel, nagysziilékkel, hogy
kelld bizalom alakulhasson ki az egyiittneveléshez. Bizalmas kapcsolatban a
gyermekek egyéni jellemzdit megismerheti az 6vodapedagogus, ami
elengedhetetlen feltétele az egyéni nevelésnek. Az 6vodapedagdgus segitse a
gyermeket abban, hogy elfogadjak eltéré képességli és tulajdonsdgn tarsaikat.
Gyermekeinket arra neveljiik, hogy megértsék, elfogadjak, hogy az emberek
kiilénboznek egymastol.

Batorito nevelés

A felnétt - gyermek kapcsolatdban a kovetkezd elvek jelenjenek meg: Az
ovodapedagogus probélja megérteni - els6 sorban érzelmileg - a gyermekeket. A
parancsolas helyett igyekezzen kérdezni, ami el segiti a megértést, az atérzést.
fgy elérhetd, hogy a gyermekek igénye, akarata, nincs visszaszoritva, hanem
mas iranyba terelhet6vé valik. Az dvodapedagdgus magyarazatiban jelenjen
meg a dolgok pozitiv oldala. A gyermekek tevékenységéhez az dvodapedagdgus
- biztositson nagy szabadsagot, a pontos hatarok megjellésével. A hatarokat meg
kell védeni a gyermeki respektalds érdekében. Tehat a nagy szabadsag, a vilagos
hatdrok azt jelentik, hogy az 6vodapedagogus roviden, egyértelmiien, pozitivan
fogalmazza meg azt, amit akar, vagy amit nem akar. Az évodapedagogus a
tobbszori “hataratlépésnél” vezessen be konzekvencidkat, kovetkezményeket.
Ugyanakkor adja meg a lehetdséget a javitashoz. Alakitsa ki a kdzosségi élet
szabalyait. Legyen képes nevelési taktikat valtani, ha egymast kévetden
eredménytelennek érzi a befolyasolasat. Az 6vodapedagogus segitse a
gyermekbaratsagok kialakulasat, formalja Gigy, hogy a kozosség tobbi tagjaihoz
is kapcsolodjanak. A gyermekek érdekl8djenek a kozosség érdekében végzendd
feladatok irdnt, érzelmileg éljék 4t a kozos aktivitasbol eredd célok teljesitését.
Orémmel és érdeklédéssel kapesolodjanak be a kizos egylittlétekbe. Az



ovodapedagdgus nevelje a gyermekek érzésvilagat a kialakult §sszetitkozések
feldolgozasa soran. A konfliktust feloldéo megbeszéléseket kelld odafigyeléssel,
kivarassal hallgassa meg az 6vodapedagdgus, hogy véleményt tudjon mondani a
térténtekrdl ugy, hogy a gyermekek sajat felel8ssége er8sddjon. Az
ovodapedagdgus batoritson minden gyermeket a csoporton beliil, hogy a belsd
elégedettsége, pozitiv énképe kialakuljon. Az agressziv gyermek lehetdleg ne
kapjon figyelmet az agresszivitasan keresztiil. A negativ viselkedési modot
szandékosan mell8zni sziikséges. A feln6tt - gyermek tarsalgasaban vilagos,
egyértelmdi, épitd,elérevivé megfogalmazas jelenjen meg, a kivansag targyilagos
megnevezesével, az ok kiemelésével. Biztositson az dvodapedagdgus minden
gyermeknek személyes perceket, hogy a jé kapcsolatot megerdsitse. Ezekben, a
beszélgetésekben a masok ¢és a sajat érzések elfogadasa és megfogalmazdsa is
kapjon hangot.

A kapcsolatok erdsitését szolgalja a beszéld tars megbecsiilése, értékelése, a
k6zos engedmény keresése, melybdl melldzendda megbantis, hibaztatas,
gyakori biralgatas, kioktatas, kiabalas, panaszkodas, prédikalas. A gyermek
viselkedéskulturajat fejlessze a felnéttek példaja, batoritasa, tiirelme,
bizalomeldlege €s az a szemlélete, ami a sikert észreveteti, és a sikertelenséget
segit elviselni. Tilalom helyett a feln6ttek adjanak vélasztasi lehetéséget a
gyermekeknek, hogy 6nallé dontéseket hozhassanak, és valtozasra képessé
valjanak.

Az dvodapedagbdgus 6romét jelezze dicsérettel, és félelemkeltés nélkiil jeldlje
meg a vesz€lyeket, problémaékat. A humor j6 segédeszkdz a pozitiv toltés
viszonyok dpolasdban, a szeretet egy bizonyos formaja. A nehézségeket a humor
feloldhatja, a gdrcsosséget megsziinteti. A batortalanabb gyermekek nevelésekor
az 6vodapedagogus minél tdbbszor oriiljon a kisebb elérelépésnek, fejlédésnek
is. Hassa 4t a kozosségfejleszté pedagdgiai munkat az odafigyelés, a
meghallgatas, a sajat érzések elmondasa, masok érzésének meghallgatésa,
elfogadasa, hogy a gyermekek 6romteli optimizmusa fejlddhessen. Az
6vodapedagogus hivja segitségiil a nevelésben a céliranyossigot. Elemezze,
vizsgalja a gyermekek tarsas kapcsolatat, viselkedését. LehetSleg hasznaljon
min€l t&bb jatékos eszkdzt az egyéni jellemzok kimutatisahoz. (PL.: sziiletésnapi
tabla, €letkorokat mutato tabla, “Megérkeztem, itt vagyok!” - jelzd tabla stb.)

A fejlodés eredménye az évodaskor végén



Ragaszkodnak 6vodajukhoz, a kisebb gyermekekhez, felnttekhez. Ezt
érzelmekben,szavakban, tettekben hozzak nyilvanossagra.

- A gyermekeknek igényévé valik a viselkedés €s helyes cselekvés
szokasszabalyainakbetartasa.

- Egymast figyelmeztetik a szabalyok megszegése esetén.

- A feln6tt kérése nélkiil is segitenek egymasnak, egytitt éreznek a kdzosség
tagjaival.

- Konfliktusos helyzetben tarsaikkal egyezkednek.

- Erdeklédnek tarsaik, barataik irant, ha az 6vodan kiviil talalkoznak, szeretettel
koszontikegymast.

- A csoportba érkezd vendégeket szeretettel fogadjak.
- Igényiikke valt a tevékenységekben valo részvétel és egyiittm{ikodés.

- A tevékenységeket tiirelmesen, a megbeszéltek alapjan befejezik. Képesek
nyugodtan iilni,figyelmesen meghallgatjak a felnéttek, gyermekek kozléseit.

- Szavak nélkiil is értik kdrmyezetiik jelzéseit, érzéseit.
- A kOzOsségért szivesen dolgoznak, biznak dnmaguk képességeiben,

- Ertékelik sajat tetteiket, és az eléjiik tart magatartasi példakat. Konfliktusos
helyzetbentérsaikkal képesek egyezkedni.

- Ervényesitik kezdeményez készségiiket, kinyilvanitjak tartdosabb
érdeklodésiiket.

- Igyekeznek legy6zni a felmeriild akadalyokat.

- Szocidlisan éretté valnak az iskolaba 1épésre.

2.3.5. Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvalésitasa

Célja:
-Az anyanyelv megismertetésére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés

- A kommunikécios képesség megalapozasa



- Szdkincs és szdbeli kifejezd készség fejlesztése.

- Mindenki meg tudjon érteni mindenkit, a kozlésnek legyen tartalma €s az
fontos legyenvalakinek

- A gyermekek értelmi képességeinek, kreativitdsanak fejlesztése.

Feladat

- Minta és modelladas, szabalykdzvetités megteremtése.

- Beszél6 kornyezettel a kommunikalo képesség, a besz€l6 magatartas
fejlesztése.

- A természetes beszél - és kommunikacios kedv kialakitdsa és fenntartasa
¢lménybeagyazottan komplex jelleggel és tapasztalatszerzéssel valamennyi
tevékenységforma keretében.

- A gyermekek érdeklodésén, kivancsisagan alapulo, a gyermekek meglévo
tapasztalatait, ismereteit figyelembe vevo, valtozatos tevékenységi lehetdségek
megteremtése.

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében
megvalositandoé feladat. Az anyanyelv fejlesztése és a kommunikacio kiilénb6z6
formainak alakitasa — beszélo kornyezettel, helyes minta ¢s szabalykovetéssel (a
javitgatas elkeriilésével) az 6vodai neveld tevékenység egészében jelen van.
Programunk 1ényeges része a beszéd, az anyanyelv €s a kommunikécio
fejlesztése. Az egyéni fejlddés biztositdsdhoz sziikséges, hogy az
ovodapedagdgus személyes péeldajaval, kommunikacios helyzetek
megteremtésével 6sztondzze a gyermekek kozotti kommunikaciot, bovitse
szokincsiiket, adjon lehetdséget metakommunikécios ismereteik bdvitésére. Az
6vodapedagogus és a gyermek parbeszéde a tarsalgasi formakon til alapvetdoen
nyelvtani kategoriak kialakulasat is elosegitik. Az dvodapedagogus feladata,
hogy figyelmet forditson az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére
nevelés kdzben a gyermek természetes beszéd és kommunikacios kedvének
fenntartasara, 6sztonzésére, a gyermek meghallgatasara,a gyermeki kérdések
tamogatasara. Programunk sajatossaga, hogy az anyanyelvi jatékok anyanyelvi
jatékok szamara elegend6 idot biztositunk, alkalmazkodva a gyermek életkori
sajatossagahoz- és ezeket, a jatékokat beépitjiik a mindennapi életlinkbe.
Programunk folyamatosan biztosit a gyermekek érdeklddésére, kivancsisagara,
meglévo tapasztalataira, élményeire, ismereteire épitve valtozatos



tevékenységeket,, melyeken keresztiil tovabbi élményeket, tapasztalatokat
szerezhetnek az Oket korlilvevo természeti és tarsadalmi kérnyezetrol. Az
ovodapedagdgusok tudatosan €s tervszeriien biztositjak a gyermekek
fejlodéséhez sziikséges, differencialt tevékenykedés feltételrendszereét.
Kiemelten fontos, hogy az 6vodapedagogus neveld - fejleszté munkdja soran
mindig vegye figyelembe a gyermekek egyéni képességét (értelmi képességek:
érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem, képzelet, gondolkodas) tehetségeét,
kreativitasat, fejlodési iitemét, segitse tehetségiik kibontakoztatasaban, valamint
hatranyos helyzetébdl vald felzarkoztatasara.

A program ajdanlott napirendje

A gyermekekre nagy hatassal van a fesziiltségektol mentes egyiittlét, az romteli
hangulat, az 6vodapedagogus érzelemgazdagsaga, az 6voda egész életének
atgondoltsaga. Tervezésnél az Gvodapedagogus vegye figyelembe a gyermekek
sziikségleteire, esztétikus, higiénikus gondozasara fordithato 1d6 szilikségletet.
Egész nap soran érvényesiiljon a folyamatossag, rugalmassag. A gyermekek
délutani pihenése élettani sziikséglet. Az 6vodapedagdgus a napirendbe jeldlje a
jatékidot, ami legalabb 5-6 ora. A frontalis fejlesztések mellett az
6vodapedagdgus hatirozza meg az egyéni és a mikrocsoportos fejlesztéseket is.
A napirend javaslat, tajckoztatast nyujt arrdl, hogyan épiilnek egymasra a
kiil6nboz6 tevékenységek. Ennek alapjan a csoportban az 6vodapedagogus
dolgozza ki a gyermekek szamara leginkabb idedlis napirendet. A modellként
bemutatott példa korcsoportonként, az egyes évszakok altal m eghatarozott
feltételek szerint modosithatd. Az allanddan és/vagy ciklikusan megjelend
tevékenységeknyugalmat, folytonossagot, tdmaszt biztositanak.

Javaslat a gyermekek napirendjének elkészitéséhez

A gyermekekre nagy hatassal van a fesziiltségektdl mentes egyiittlét, az 6romteli
hangulat, az 6vodapedagdgus érzelemgazdagsaga, az 6voda egész életének
atgondoltsaga. Tervezésnél az dvodapedagogus vegye figyelembe a gyermekek
sziikségleteire, esztétikus, higiénikus gondozasara fordithat6 id6 sziikségletet.
Egész nap soran érvényesiiljon a folyamatossag, rugalmassag. A gyermekek



délutani pihenése élettani sziikséglet. Az 6vodapedagdgus a napirendbe jelélje a
jatékid6t, ami legalabb 5-6 ora. A frontalis fejlesztések mellett az
ovodapedagogus hatirozza meg az egyéni és a mikrocsoportos fejlesztéseket is.
A napirend javaslat, tajékoztatast nyujt arrél, hogyan épiilnek egymasra a
kiilonbdzobtevékenységek. Ennek alapjan a csoportban az 6vodapedagdgus
dolgozza ki a gyermekekbszamara leginkabb idelis napirendet. A modellként
bemutatott példa korcsoportonként, az egyes évszakok 4ltal meghatarozott
feltételek szerint médosithatd. Az allandéan és/vagy ciklikusan megjelend
tevekenységek nyugalmat, folytonosségot, timaszt biztositanak. Javaslat a
gyermekek napirendjének elkészitéséhez

Idotartam

07:00 -10:30

10:30 - 12:00

12:00 - 13:00

13:00 - 15:00
15:00 — 15:10

Tevékenység
JATEK A CSOPORTSZOBABAN
Személyes percek
Jatékba integrélt egyéni és mikro-csoportos tevékenységek
Rajz, mintazas, kézi munka
Enek-zenei keészségek fejlesztése
Kornyezetben szerzett élmények, tapasztalatokrendszerezése
Részképességek fejlesztése egyéni sziikséglet alapjan
Testapolasi teendék
Tizérai
Vers - mese - dramatikus jatékok
JATEK A SZABADBAN
Mikro-csoportos séta
Enekes jatékok az udvaron
Edzés: kocogas, futas
Ebéd
Testapolasi teendk

Pihenés, alvas mesével, altatoval

Testapolasi tevékenységek



15:10 - 15:30 Uzsonna
15:30 - 16:30 JATEK A CSOPORTSZOBABA

2.3.8. A sajatos nevelés igényii gyermekek nevelése, habilitacios,
rehabilitacios tevékenységekAz integralt nevelésre vonatkozo
altalanos alapelvek.

A sajatos nevelési igényii gyermekek esetében is altaldanos nevelési
celkitlizéseinkmegvaldsitasara toreksziink Kiemelt célunk elésegiteni a
gyermekek alkalmazkodd készségének, akaraterejének, 6nallosaganak, érzelmi
eletének fejlodését. Biztositjuk a sajatos nevelési igény szerinti kérnyezetet,
targyi és személyi feltételeket. Amennyiben a személyi feltételek hianyosak,
utazd gyogypedagogiai szolgaltatast igényliink arra kijelolt intézménytol. A
habilitacios tevékenységilinket team-munkéban kialakitott és szervezett
folyamatban valositjuk meg. A team munkaban a gyégypedagogus, a gyermeket
nevel6 6vonok és dajkak vesznek részt. Habilitacids, rehabilitacios céla fejlesztd
terapias programjaink jellemzden az dvodai pedagdgiai programban, igy a napi
ovodai életbe bedgyazottan valosulnak meg, a gyermekek szakvéleményben
foglalt valos igényeihez igazoddan, a gyogypedagdgus kdzremilikodésével
elkészitett éves ,,Egyéni fejlesztési terv” szerint. A team dontése szerint keriil
sor egyéni kiegészitd fejlesztd, habilitacids, illetve terapias foglalkozasokra. Az
egyéni igenyekhez igazod6 foglalkoztatds megvaldsulas érdekében rugalmas
szervezeti kereteket alakitunk ki. A sajdtos nevelési igény(i gyermekkel végzett
munkank soran arra toreksziink, hogy kihasznéaljuk mindazon lehetéségeket
szemgelyisegilk — igy kiilénosen a befogadas, empatia fejlesztése, a segitd
viselkedésformék ¢s tevékenységek tanitasa — fejlesztésére, amit a sériilt
tarsaikkal valo egyiittélés nyujt. Az elfogadas szemléletét ugy alakitjuk, hogy
tartozkodunk mindazon viselkedésmintédk adasatol, amely sériilt gyermekek
kiilonbozoségét hangstilyozza. Munkankkal kozvetve segitjiik a tdrsadalom
befogadd szemléletének kialakitasat. Fokozott figyelemet forditunk a sajatos
nevelési igényt gyermekek és csaladjaik esetében az adatvédelemmel és a
személyiségijogokkal kapcsolatos szabalyok betartisara.

A habilitacios altalanos célja:



-A sériilt funkciok fejlesztése, ujak kialakitasa.

-A sériilt funkciokkal egyenstilyban a meglévé funkciokra vald tamaszkodas,
ezek fejlesztése.

-Amennyiben specialis eszkdzok hasznélata sziikséges, ezek elfogadtatasa, a
hasznalat tanitésa.

A habilitacio fo teriiletei:

-az észlelés — vizualis, akusztikus, taktilis, vesztibularis, kinesztézids —
fejlesztése

- a motoros készségek fejlesztése

- a beszeéd és nyelvi készségek fejlesztése, sziikség esetén alternativ
kommunikécids eszkdzhasznalataval

- a szocialis készségek fejlesztése
- a kognitiv készségek fejlesztése
- az Onellatas készségeinek fejlesztése

- A habilitacié részben a tobbi gyermekkel végzett munka soran, differencialt
bandsmoddal és eszkdzokkel, részben egyéni vagy kiscsoportos forméaban
valdsulnak meg.

A sajatos nevelési igényii gyermekekkel végzett munkara
vonatkoz6 eljaras:

Evnyito sziiléi értekezleteken rendszeresen tajékoztatast adunk a sziilléknek az
integralt nevelésre vonatkozé f&bb tudnivaldkrol, az erre vonatkozé eljarasi
szabalyairol. Fokozott figyelmet forditunk az Gjonnan felvett gyerekek esetleges
problémainak feltarasara, a Nevelési Tanacsadd, majd a szakértdi és
rehabilitacids bizottsdg bevonasaval kdzremiikodiink a sajtos igények mielébbi
feltarasaval. T4jékoztatjuk a sziil6ket, hogy integralt nevelésben, abban az
esetben vehet részt gyermekiik, ha optimalis ez a forma biztositja leginkabb, ezt
a szakvelemény megallapitja. Helyhiany esetén els6bbséget élveznek az
ovodaba mér a sériilés megallapitasa el6tt felvett gyermekek. A helyhidnyt az
Ovodavezetdje sajat jogkorében irasban 8 napon beliil jelzi a szakértéi és



ehabiliticios bizottsag felé. A gyermekek csoportba vald beosztdsakor
tartdzkodunk a sajatos nevelési igényli gyermekek elkiilonitésérél. Az egy
csoportban elhelyezett gyermekek irAnyszdma 1-2 {6, a mindenkori szamot éves
munkaterviink mellékleteként hatirozzuk meg, err6l az 6vodai nevelétestiilet
meghallgatisa utin, a fogyatékossag tipusat, a specidlis igények mértékét
figyelembe véve az dvodaigazgatd dont. Abban az esetben, ha az integralt
nevelésre javasolt gyermek a feltételek biztositasa utan sem fejlédik
megfelelden, illetve adaptacios készségei nem teszik lehetévé a tobbi
gyermekkel valo egyiittnevelést, 1-3 honapos megfigyelési id6 utan ismételt
szakértdi vizsgalatat kérjiik.

3. A program tartalma

3.1 Néphagyomany —apolas, népszokasok

Az 6vodapedagdgus épitse bele a kisgyermek nevelésébe mindazok értékeket,
amelyek afolklorban meg6rzésre érdemesek. Az 6vodapedagogus teremtse meg
a zt a milidt, amelyben az 6vodéaba 1épés elsd pillanatatol a nevelés szerves része
a hagyomanyépolas. Igy a modern vilaggal 6tvozddve tovabb él a népi kultara, s
a mai gyerekek is megtalaljak benne a szépséget, 6r6mot és kovetenddt. Az
ovoda természetes kozege a hagyomény6rzésnek. A népi kultura gyermektsl
gyermekig, 6vodapedagogustol 6vodapedagdgusig, szdjrol-szajra
hagyomanyozédik. A program olyan 6vodapedagogust igényel, aki ismeri,
szereti a gyermekfolklort, képes azonosulni azzal. Tudja a népszokésok eredetét,
ismeri azok 1ényegét, hiedelemviladgat, jelképeit. Jartassagra tett mar szert a
kezmlivességben, szdmos népi jatékot, népmesét, népdalt ismer. Nagyon
hasznos, ha lakéhelyének hagyoméanydbél merit, gytijt.

3.1.1 A néphagyomany tartalma az egyes tevékenység formakban

Vers, mese, dramatikus jaték: Népmesék, monddkak, kozmondasok,
rigmusok, id6 joslasok, névesiifolok, talalés kérdések. Enek, énekes jatékok,
zenehallgatas: mondokdk, énekes gyermekjatékok, népdalok,hangszeres
nepzene Rajz, mintdzds, kézi munka: Targykészitd népi jatékok, sodrasok,
fonasok, szovések, gyongyfiizés, agyagozas, korongozas, mézeskalacs-siités,
nemezelés A kornyezet tevékeny megszerettetése: Taldlos kérdések, népi



joslasok, jeles napok, népszokisok Mozgas, mozgasos jatékok: Ugyességi és
sportjatekok.

3.1.2 Az 6vodaban iinnepelhet jeles napok idorendben

Az 0sz jeles napjai

- sziiret (szeptember 1 — oktober 15)

- Marton napi lampionos vonulas

A tél jeles napjai

- Advent (november 30. utani elsé vasarnaptol a negyedik vasarnapig)
- Mikulés (december 6)

- Karacsony (december 24,25,26)

- Farsang (vizkeresztt6 1 - hamvazé szerdaig)

A tavasz jeles napjai

- Mércius 15 Nemzeti Unnepiink
- Huasvét

- M4jus elseje, majusfa allitasa

- Plinkdsd

- Anyak napja

- Bvzér6 — bucsizo-Fészekvaltas

- Kerti part

3.1.1. A néphagyomany-apolas ajanlott tartalmai
korcsoportonként.

Minden jeles napot egy hosszabb el késziilet vezet be, amelyhez az
ovodapedagogus a gyerekek kivancsisagat kielégitve folyamatosan biztositson



valtozatos tevékenységeket. A hagyomanyok apolésa kézben térténd
egylittjatszas, egyittmunkalkodds, tervezgetés Sromtelivé, izgalmassé teszik a
varakozds id8szakét. Maga az i nep kiils6ségeivel egyiitt sem lehet erdltetett,
betanitott forma, hanem vidam hangulatt, felszabadult egyiittlét kell, hogy
legyen.

Sziiret (oktéber 15-t61) Hallgassanak éneket, mondokat almarol, sz616rol,
sziiretrol. Ismerjenek meg egyszeriibb énekes jatékokat, gyujtsék, valogassak az
0sz gylimdleseit. Szemezzék a sz616t, kostoljak a mustot. Vegyenek részt a
sziiret el0 keszitésében: dugjék el a gylimolesot, siissenek pogacst.
Szervezzenek sziireti mulatségot az dvodapedagogus segitségével. Diszitsenek
kaput gytimélcsokkel Legyenek aktiv részesei a mulatsadgnak: tAncoljanak,
enekeljenek, jatsszanak sziireti népi jatékot, tncoljanak népzenére, készitsenek
termésekbdl egyszerli hangszereket.

Marton napi lampionos vonulds A gyerekek a sziil6kkel és a testvérekkel
egylitt, az elSre elkészitett lampasokkal felvonul, majd Marton-napi lakomat
tartunk libazsiros kenyérrel és meleg teaval.

Advent (november 30. utani elsé vasirnaptél a negyedik vasarnapig) Ko6zos
6vodal hetenkénti gyertyagyujts énekléssel, adventi naptar bemutatasaval,

Mikulas (december 6)Télapovaras

Karacsony Utols6 gyertyagytjtas sziil6kkel délutdn, a kardcsonyi ajandékokkal
k0z0s jaték, szl gvermekével. Nagyméretiikaricsonyfa kizos feldiszitése. Az
adventi késziil6dés alatt mézeskalacssiités és diszités.

Farsang (vizkereszttdl hamvazészerdaig)
Télbucsuztaté népszokas

Egyszer technikaval diszitsenek papiréalarcot, ltozzenek jelmezbe, ha kedviik
van, tancoljanak, utanozzak az 6vodapedagdgus tancos mozdulatait. Segitsenek
jelmeziik, maszkjuk elkészitésében. Gytijtsenek zsdkbamacskahoz targyakat,
vegyenek részt farsangi jatékokban, tanuljanak

egyszerii dalokat vagy mondékakat. Hallgassanak tréfas mesét,

verset. Tanuljanak farsangi dalt, balba hivogaté mondékat Vegyenek részt a
zsikbamacska-kihuizasban, hivogassak tarsaikat a mulatsdgba. Vegyenek részt a
tancban, az iigyességi jatékokban, a csoportszoba feldiszitésében,
atrendezésében. Kiszebabbal kiszézzenek.

Marcius 15



Feleleveniti minden korosztaly az tinnephez kapcsolodd eseményeket (kokarda,
nemzeti szin z4szlo, varak épitése fakockakbol az elbterekbe, csdkohajtogatas).
K6z8s 6vodai linnepély. Gyermek- Ovodapedagdgus az tinnephez mélté fekete-
fehér 6ltdzékben jelenjen meg.

Husvét (az elsd tavaszi napéjegyenléség utani holdtoltére
kovetkezo vasarnap)

Z51dag hordas, komalas, komatal hordas, locsolkodas, tojasjatékok. Tanuljanak
locsoloverset, berzseljenek tojast, irjanak tojast viasszal az 6vodapedagdgusok
segitségevel. Diszitsék az ablakot festéssel, diszitsék csoportszobajukat.
Vegyenek részt tojas jatékokban. A fitk locsoljdk meg a lanyokat és az
ovodapedagdgusokat, a lanyok készitsenek tojasokat a fitknak maratassal vagy
karcolassal. Tanuljanak monddkat, verset a komdalashoz, dalt a komatal

kiildéshez. Koméljanak a baratok egymassal, siissenek komatalban siiteményt.
Piinkosd (Husvét utan 40. napon)
Kiraly-kiralynévalasztas - tavaszi vasar

Tanuljanak a pilink6sdi kiraly- és kiralynévalasztashoz énekes jatékokat, dalokat,
egyszerlibb tanclépéseket. Hallgassanak a vasarrol dalt, mesét, nézzenek
képeket. Siissenek perecet vagy mézeskalacsot. Ovodapedagdgusok segitségével
készitsenek véasarfiat, tanuljanak meg vasari kikialtd rigmust. Készitsék el a
tallérokat. Rendezzék be a vasart, aruljak portékaikat. Sziileikkel vegyenek részt
a trefas vetélkedOkben, a vésari forgatagban. Tancoljanak zeneszora a vidam

forgatagban, és batran versenyezzenek sziileik és testvéreik bevonasaval.
Anyak napja

Egyéni koszéntés, édesanyakkal, nagymamakkal. Az iinnephez méltod dekoracid
készitése, ajandék és viragosztas, megfeleld kedvenc ruhaba 6ltozés.

Majus elseje

Az 6vodapedagogusok és az 5-6-7 évesek altal feldiszitett majusfat jarjak koriil
az Ovoda lakdi tavaszi dalokat énekelve. A majusfa diszeit kozosen készitse el.
Evzaroé, biicsizé- Fészekvalté

Nyilt csoportos tinnepély. Minden gyermek értelmi képességeinek megfelelden
vegyen részt. Hagyomdanyként minden ballagd gyerek egy jellel ellatott lufit
enged a magasba. Minden nagycsoport évzaro el6tt egy fat iiltet bucstzéul. A
fiatalabb korosztaly is vegyen részt a ballagason, kedveskedjenek, versel,



énekléssel. Az elballagott nagycsoportosokat az elsé évfolyamok befejezése
utan egy déleldtt vendégiil latjuk.

4. A program tevékenységformai
4.1. Jatek

A beliilrd] inditott és vezérelt jatéktevékenység célja a gyermekek szabad
keépzettarsitasanak eldsegitése. Az intellektualis, mozgasos, szocialis
kibontakoztatasa. Tovabba célunk, hogy minél sokrétiibb, tajékozodd
tevékenységgé valjon a jaték, és a jatékba integralt tanulés. A jaték az
Ovodaskort gyermek legfobb tevékenysége. Legfontosabb szerepet tolti be
azovodai nevelésben, erre épiil a gyermek mindennapi élete. A jaték célja 6romet
okozzon a gyerekeknek, beépiilve minden tevékenységbe. A jaték személyiség
fejlesztés eszkoze. Jatékos tevékenységek soran a gyermek testi és értelmi
keépességei fejlodnek. 3 évesen a gyermek jatszotarsa foleg az 6vond. Felnbtt
utanzdsa utan a tarsakat megismerve szivesen keresnek jatszotarsakat és
kialakulnak jatszotarsi, barati kapcsolatok.

Feladatok

A jatékhoz sziikséges feltételek biztositisa

- A sz(ikebb és tagabb kdrnyezetbodl szerzett gyermeki
benyomasokfeldolgozasanak biztositasa a szabad jatékban és a tanuldsba
integralt jaték soran

- A 3-6-7 éves korban megjelend jatékfajtak, s azok tartalmanak, min6ségének
gazdagitasa, a gyermekek egyéni sajatossagainak figyelembe vételével

- A gyermekek beszédkészség fejlesztése a jatékban
- Az 6vodapedagogus jatéksegité modszerei
- Cselekvéses felfedezéses tanulas

- Intellektudlis érzelmekre épités

A jatékhoz sziikséges feltételek biztositasa (1égkor, hely, ido,
eszkozok, tap asztalatszerzés élmények)



Alkot6 kedvi 1égkort els6 sorban olyan jaték biztositasaval érhet el az
dvodapedagdgus, ahol a gyermek szabadon donthet abban, hogy kivel jatszik,
milyen jatékot valaszt, milyen témat dolgoz fel, milyen eszkozzel jeleniti meg
azt, milyen helyet valaszt és mennyi ideig tart a jatéka. Az dvodapedagdgus, a
dajka bevonasaval teremtse meg mindezekhez a feltételeket. A légkort segiti a
sok 1j otlet is, a kelld id6ben adott segitség, megerdsités. A csoportban csak
annyi szabdalyt vezessiink be, ami segiti a rugalmas, oldott 1égkor fenntartasat, a
szabad jatékot, a sokféle manipuldciot, az elképzelések valora valtasat. A kreativ
légkor segiti a gyerekek Gtleteinek szabad aramlasat, a masik gyermek
meghallgatasat, az alkotd egyiittmi{ikodés kialakuldsat. A szabad jaték soran a
gyermekek feszélyezettség nélkiil tudjanak onalldan vagy tarsaikkal onfeledten
jatszani. Az 6vodapedagdgus kezdeményezésére a gyermekek szivesen vesznek
részt az énekes és mozgasos jatékokban. A képességfejlesztd jatekoknal a
gyermek valasszon szabadon a felkinalt szerepek, jatékhelyzetek, tarsak kozott.
Az dvodapedagdgus az egyiitt jatszas soran teremtse meg a kezdeményezett
jatékhoz sziikséges témat, eszkdzdket, szabdlyokat és a helyet. Az
dvodapedagdgus szinte jatéka mély atérzésre serkenti a gyermekeket. Az
ovodapedagdgus az oldott 1égkor érdekében batran hasznaljon humoros
kifejezéseket és tréfas szavakat.

A kiilonboz6 tipusi jatékokhoz sziikséges hely biztositasa

A gyermekek a csoportszobaban sziikség szerint 6nalldan, vagy amig erre nem
képesek, az dvodapedagogus segitségével alakitsak ki jatckuk szamara a
megfelelS helyet. A csoportszobaban legyen helye a tobbféle allando €s
varialhatd, vagy 0j elkiilonitett ,.kuckoknak”. A programban jelentds szerepe
miatt kiemelkedik a kiilondsen esztétikus és meghitt mesesarok, amely egyuttal
a dramatizalds, bdbozas helye. Itt kap helyet az 4tvaltozashoz sziikséges kellekek
“kincses ladaja” is. Az intellektudlis érzelmeket kivaltd séték soran dsszegylijtott
targyak, termések, novények, képek a kincseket 6rz6 sarokban kapnak helyet,

amit a gyermekek alakitanak ki és rendeznek kiilonb6z6 szempontok alapjan.

A rajzoldsnak, festésnek, korongozasnak, szovésnek, targykészitd népi jatéknak
legyen meg az 4lland6 helye. Az ehhez sziikséges kellékek, anyagok, eszkozok
mindegyik jatékidSben élljanak a gyerekek rendelkezésére. A gyermekek
jatéktere lényegesen megnivekedik az udvaron, ezért sztondzziik Oket atra,
hogy minél tobb nagymozgasos tevékenységet folytassanak. Az id6jaras
fliggvényében az dvodapedagbdgus segitse az udvari szerepjaték kibontakozasat



(pl. a népi jatékok, kozlekedési jatékok, szinpadi jatékok, iigyességi és
sportjatékok feltételének megteremtésével stb.).

A jatékhoz sziikséges id6

A jatéktevékenység az dvoda kinyitasival elkezdddik. A gyermekek ettdl
kezdve szabadon valasztott jatékkal jatszhatnak. A jaték folyamatossigat a
folyamatos napirend jol biztositja, igy a gyermekek egybefiiggéen, a jatékok
elrakdsa nélkiil jatszhatnak tobb 6ran keresztiil. Az 5-6-7 éves gyermekek mar
Osszeszokott csoportokban jatszanak. A csoportok kialakuldsahoz, szerepek
closztasahoz, tobb id6re van sziiksége, mint a kisebbeknek. Ezért az
ovodapedagogus kisérje figyelemmel a jatékot és torekedjen arra, hogy csak
akkor ajanljon mas jatékot, ha mar a gyermekek jatéka felbomléban van, s azt a
koriilmények miatt sziikségesnek latja. Az 5-6-7 éves gyermekeknek az
ovodapedagogus biztositsa a tobb napon keresztiil tartd jatékot, hogy olyan
tulajdonsaguk, mint az allhatatossag, kialakulhasson. A napi életszervezésben az
ovodapedagégus torekedjen arra, hogy a gyermekek minél t5bb idét kapjanak az
udvari jatéktevékenységhez. A reggeli orak, a tizoraizas utani id6, a
legnagyobbak csusztatott ebédeltetése, korabbi ébresztés novelje a kinn toltott
1dot.

A Kreativitast segité jatékeszkozok

A jatékeszkozok olyan targyai a cselekvésnek, amelyek kibontakoztatjak és
gazdagitjak a gyermekek elképzeléseit. Az 6vodapedagdgus a jatékhoz olyan
eszkOzt biztositson, mely izléses, praktikus, egyszer(i félkész jaték, hogy sokféle
Otlethez, jatékfajtara ihlessen. A 3-4 éves gyermekek jatékahoz sok eszkdzre van
sziikség. Els6 sorban a gyakorlé jatékhoz, amelyek fejlesztik a gyermekek
pszichikus funkcidjat, masodsorban a hagyoméanyos szerepjatékokhoz sziikséges
kellékek (papds-mamas, fodraszos, orvosos stb.), amely 6szténzi a gyermekeket
a szerepjatékra, harmadsorban az esztétikai neveléshez (vers, mese, ének,
rajzolas) sziikséges kellékek, csengé —bongd hangszerek. Az dvodapedagdgus a
4-5-6-7 éves korosztalynak bovitse az eszk6zvalasztékat, elsé sorban a
szerepjatekokhoz kapesolddo kellékekkel, félkész jatékokkal, az azonosulast
segit ruhadarabokkal, masodsorban az értelem és képességfejlesztd jatékokkal,
amit a gyermekek egyénileg vagy mikro- csoportban 6vodapedagdgussal vagy



egyediil jatszanak. Az udvari jatékok z6mmel a gyerekek nagymozgasat elégitik
ki, de ha az id0 jaras megengedi, legyen mdd kirakni a csoportszobai
jatékeszkozoket, s ott is megteremteni a nyugodt kreativ jatékot (barkacsolast,
rajzolast, festést, konstrudlast stb.)

A gyermekek tapasztalatainak gazdagitasa, élmények szerepe

A gyermekek a kdrnyezetlikbol szerzett tapasztalatokkal a jaték tartalmat
gazdagitjdk.Az 6vodapedagogus tegye lehetévé, hogy a csalddban, 6vodaban,
tagabb természeti- és tarsadalmi kornyezetben szerzett tapasztalatokat a
gyermekek 0jra és jra a jatékidoben is atélhessék. a programban kiemelt
szerepet kapnak a mikro-csoportos sétak, erdei évodai programok. Ezek
fejleszto hatdsa meg kell, hogy mutatkozzon a gyermek
tapasztalatgazdagsagaban.

A 3-6-7 éves korban megjelené jatékfajtak, s azok tartalmanak,
mindségének alakitasa, a gyermekek egyéni sajatossagaihoz
alkalmazkodva

A gyermekek jatékdban keverednek a kiilonb6zé jatékfajtak, folytatodik az a
fajtamanipulalas, amely a jatékeszkozok rakosgatisaban érhet utol, vagyis a
gyakorld jaték. Ezért legyen modja a gyermekeknek megismerni az eszk6zok,
targyak kiilonboz6 tulajdonsagait, igy a véletlen cselekvéshez 6romérzés tarsul.
Ez az 6rdmeérzes ad alapot a cselekvés tobbszori megismétiéséhez, amely szinte
ritmikusan jelentkezik. Az 6vodapedagdgus biztositsa a gyakorlé jatékhoz
sziikséges eszkozoket, s jatékaval adjon mintat a jatékok helyes hasznalatahoz, a
jatékok elrakdsdhoz. Ez a tevékenység jol fejleszti a szem - kéz koordinaciot,
kezesség - szemesség kialakulasat, hat a lateralis dominancia kialakuldsara. Az
ovodapedagogus kisérje érdeklddéssel a gyermekek halandzsazasat. A t6bbszori
ismétléssel elmondott szdveg ritmusa a gyermekekben pozitiv érzelmet kelt. Az
udvaron is biztositsa az dvodapedagdgus a gyakorld jaték lehetGségét. Erre
legalkalmasabb a homok, viz, kavics és olyan kisebb-nagyobb targy, melyet a
gyermek sajat szabalyai szerint rakosgat. Az 6vodapedagogus segitse a gyermek
jatékat tovabb fejlddni. Mar a legkisebbeknél is megjelenik a szerepjaték. Az
Ovodapedagogus szervezzen és vallaljon kiilonféle szerepeket, hogy a kiilonb6z46



kapcsolatok kialakitdsa minta legyen a kozos cselekvésekhez. A kicsik jatékaban
kapjon teret a papas- mamas jaték, a fodrészos, orvosos, kalauzos jaték, melyek
egyszer mozzanatokat jelenitenek meg egylittlét, egylittmozgés formajaban. A
gyermekek vallaljanak el szerepeket, hasznéljanak szimbélumokat a “mintha”
helyzetek Megteremtéséhez. A rendszeres, tobbszords ismétldd meseélmény
Igazi taptalaja a dramatizalasnak, babozasnak. Az egyszer mesék,
megjelenitésében legyen résztvevd az dvodapedagogus, adjon modellt egy-egy
szerepld megformalasahoz. Kezdetben hasznaljanak minél tobb kelléket a
keépzeleti képek megjelenitéséhez, illetve a beleéld képesség, onkifejezés
fokozasa érdekében. A babozas elészor az dvodapedagdgus eld adasaval
jelenjen meg az 6vodaban. Legyen a csoportnak kedvenc babja, akinek szivesen
elmondjak sikereiket, oromiiket, banatukat. Ezt a babot is helyezzék a tobbi
kozé, hogy a gyermekek tapogathassék, megszeretgethessék. Az
ovodapedagdgus a babozashoz, dramatizalashoz sziikséges kellékeket a
gyermekekkel kdzosen készitse el. A konstrukeids jatékhoz kapcsolva jelenjen
meg a barkdcsolas, elsd sorban az dvodapedagdgus altal barkacsolt kellékek
keészitésével, amit az 6vodapedagdgus a gyermek aktiv bevonasaval hoz létre. A
gyermek konstrukcids jatékara legyen jellemz$ aformagazdagsag. A gyermek
elje at az “én készitettem” alkotas 6romét. A gyermekek jatsszanak olyan
egyszer szabalyokhoz kotott ligyességi- és szabalyjatékokat, amelyek konnyen
betarthatok. Az 6vodapedagogus tervezzen olyan szabalyjatékokat, amelyek a
gyermekek mozgasigényét is kielégitik. A nagyobb gyermekek jatékaban is
megjelennek a kiilonbozo jatékfajtak. Gyakran eld fordul a kutaté manipuldcio,
ha ismeretlen mozdulatokat, fogasokat igényl8 eszkoz keriil a kezébe.
Dominénsan jelentkezik az érzelemmel telitett szerepjaték, a “mintha” helyzet,
amelyhez kiilondsen erds képzel erd is tarsul. Az 6vodapedagogus segitse a
gyermekeket abban, hogy a beleélés kifejtett formaja kialakulhasson, minél t6b
féle szerepet megformalhasson és a szerepegyeztetésben sikeresek legyenek. A
gyermekek jatekgondolésa fejlédjon. Jelenjen meg a tobbféle 6tletbdl kialakitott
tartalmas jaték, amifejleszti a gyermekek kommunikacids képességét,
szabalytanuldsi készségét, tarsakhoz valo viszonyét, az egyiittes cselekve
képességet. A j6 példa nyoman a gyermekekben fokozddik a mesedramatizélds
igénye. A gyermekek babozzik, dramatizaljik a meséket, hogy a meseélmény
tdbboldalt 6romszerzés legyen szdmukra. Az 6vodapedagogus a sziil8k,
gyermekek bevonasaval barkicsoljon kiilonb6z6 tipusi babokat, hogy egyiittes,
cselekv6 megjelenitésre 6sztondzze Oket. A szerepjatékot és a dramatizalast
egeszitse ki az épit , konstrukcids jaték. Késdbb legyenek képesek arra, hogy
bonyolultabb formakat, targyakat, alkotdsokat hozzanak létre. Hasznaljanak
kiilonb6z0 anyagokat, eszkozoket. Az 6vodapedagdgus szerettesse meg a
szabalyjatékokat. A gyermekeknek adja meg azt a lehetdséget, hogy 6k is



hozzanak létre szabéalyokat. Legyenek a jaték vezet6i maguk a gyermekek is.
Kiilonos hangsulyt forditunk arra, hogy az 6vodapedagogus sokat jatsszon a
gyermekekkel.

A gyermekek beszédkészségének fejlesztése jaték kizben

A jaték szamtalan lehet6séget a kommunikaciora, a parbeszédek kialakitasara.
Az dvodapedagdgus szerepvallalasai modellértékiiek a szokapcsolatok, non
verbalis jelzések (mimika, gesztus) hanglejtés, hangstly, hangerd , hangszin
tekintetében. A hangszinnel, hangerdvel banni tudast a dramatikus jatékok
segitik €l. Az 6vodapedagogus altal kezdeményezett anyanyelvi jatékok adjanak
teret az artikulacio, szokincs, kifejezd készség fejlesztéséhez (pl. hangutanzo
jatékok, fonémahallas fejleszt6 jatékok, 1égzésitechnikat segitod jatekok,
szinonimakereso jatékok, stb.).

Az dvodapedagogus jatéksegitomodszerei

A jatéksegitd metddusai legyenek szituaciotol fiiggbek. A gyermekek nyugodt
jatéka esetén, vagy ha érezhet6 , hogy a gyermekek problémamegoldoak, az
6vodapedagdgus irdnyitasa legyen jatékot kovetd , szemléld , hagyja a
gyerekeket cselekedni. A kiscsoportosok esetében - ha sziiks€g van rd - az
6vodapedagdgus legyen jatékkezdeményezd , modellnyujto jatszotars. Ebben a
jatékhelyzetben is legyen tamogatd, engedd és elfogado. Segitsen azok
jatékaban, akik kevésbé kreativak, Gtletszegények. Az dvodapedagogus
avatkozzon be a jatékba, ha a gyermekek durvék egymashoz, vagy ha
veszélyeztetik egymads épségét, jatékat.

A fejlddés eredménye az 6vodaskor végén

- A gyermekek képesek allhatatosan, tobb napon keresztiil egy azon
jatéktémaban egyiittesen résztvenni

Jatékukban dominansan jelentkezik a szerepjaték.
- Az ismert meséket tobbszor dramatizaljak, babozzak.
- Bonyolult épitményeket képesek kredlni.

- Elvezik a szabalyjatékokat, és képesek a norméak betartasara.



- Tarsas viselkedésiikben megjelennek az 6voda altal preferalt viselkedési
szabalyok.

- Interakcidjuk gazdag, kulturalt és értheto

4.1.2. A tevékenységben megvalésulé tanulas

E program szélesen értelmezi a tanulast. Nem sz{kiil le az ismeretszerzésre, az
egesz ovodai nap folyaman valdsul meg. A gyermekek tevékenységeik soran
szerzett benyomasok, tapasztalatok, élmények alapjan tanulnak, s altala
fejlédnek. A szocialis és intellektualis tanulasi képességek fejlédését az 6voda
felerdsiti. Ennek els6dleges terepe a jaték és az 6vodai élet. Nem fér kétség
ahhoz, hogy az 6vodas gyermek értelmi képessége: észlelése, érzékelése,
emlékezete, figyelme, képzelete, képszerti szemléletes gondolkodasa leginkabb

a jatékon keresztiil fejlodik.

Cselekvéses, felfedezéses tanulas

Ehhez tarsulnak olyan szervezett tanulasi lehet6ségek, mint az 6vodapedagdgus
altal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, ami a gyermekek kivancsisagara,
kérdéseire, valaszaira épiild ismeretszerzést is magaba foglalja. Az utanzasos,
minta- €¢s modellkdvetéses magatartas- és viselkedéstanulds folyamataban
mindvégig az 6vodapedagogus a f0szerepld . Késébb felerdsodik a tarsak hatasa
1s. A programban helyet kap az 6vodapedagdgus altal kezdeményezett
tevékenységeken megvaldsul6 tanulds, amelyek szamtalan probléma és
feladatmegoldas lehet6ségét adjak a gyermekeknek. A program felfogasa szerint
a tevé enységekben megvaldsuld tanulds azt jelenti, hogy az 6vodapedagogus
altal kezdeményezett tevékenységek a jatékidoben zajlanak tgy, hogy nincs
kozben jatékelrakas. A gyermekek a tevékenységiik befejezése utan igényiik
szerint visszatérhetnek eredeti jatékukhoz vagy tjat kezdhetnek. Egyetlen egy
napon borul fel ez az alapelv, amikor az 6vodapedagogus szervezett
mozgastevekenyseget tart.

A tanulas lehetséges formai az 6vodaban:

- az utdnzasos minta- ¢s modellkdvetéses magatartas- és viselkedéstanulds,
szokasok alakitasa,



- a spontan jatékos tapasztalatszerzés;

- a jatékos, cselekvéses tanulas;

- a gyermeki kérdésekre, valaszokra épiild ismeretszerzés;

- az 6vodapedagogus dltal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés;
- a gyakorlati problémamegoldas

Az 6vodapedagogus a tanulis irdnyitasa soran, személyre szabott, pozitiv
ertékeléssel segiti a gyermek személyiségének kibontakozasat.

A program megvalésitasihoz sziikséges tanuldsi modszerek

A modszerek megvélasztésat a gyermekek életkori sajatossaga, testi-lelki
allapota, érdeklé dése, kivancsisaga befolyasolja. Az Ovodapedagogus az
eljardsait valtozatosan, mindenkor az adott szitudciénak megfelel6en
kombindlja. A jatékossag, a kozvetlen tapasztalatszerzéshez kapcsol6do
gyljtogetés, elemezgetés, rendszerezés minél gyakrabban jelenjen meg a
tevékenységekben. Az élmények elmondasa, az otthoni és dvodai megbizasok
adéasa a sziil6k, nagysziil6k bevondsa a tanuldsifolyamatba, az 6n4llé
feladatmegoldasok, onellenbrzésre, onértékelésre vald késztetés mind hasznos
modszerei a programnak.Az ovodapedagogus torekedjen modszertani
kultarajanak kimiivelésére.

Alapelvek a tanulisi folyamatok értékeléséhez

A gyermekek akkor tudnak onfeledten, boldo gan tevékenykedni, ha sok
buzditast, dicséretet, pozitiv megerdsitést kapnak. Ezért az Ovodapedagdgus
torekedjen arra, hogy mindegyik gyermek mindennap kapjon valamilyen pozitiv
megerdsitést. Keriilje a sztereotip megjegyzéseket (iigyes vagy, stb.), helyette a
gyermekek konkrét, j6 cselekedetét, tettét emelje ki. Az 6vodapedagdgus alka
mazza a differencidlt, arnyalt , személyre szabott pozitiv értékelést. Alkalmazza
a jutalmazas sokféle modszerét: simitast, pillantést, testkozelséget, gesztust,
mimikat, szobeli kdzlést, egyénileg, a csoport és a sziildk elStt egyarant. Az
ovodapedagdgus tegyen meg mindent annak erdekében, hogy ne keriiljén sor az
Ovodaban targyi jutalmazasra. (Kertilje a képek, pontok osztogatasat). A
biintetés teljes mértékben keriilendd a tanulési folyamatban, mert a gyermekek
kivancsisagat, érdeklédését, molivaciojat visszaszoritja, lefékezi. Az



ovodapedagogus a tanuldsi szokdsokat alakitsa ugy, hogy egy gesztus, tekintet,
egy atrendez6dés, egy kérdés segitsen a nemkivanatos magatartds
megsziintetésében.

4.2Verselés, mesélés

A tevékenység célja: a gyermekek érzelmi - értelmi- és etnikai fejlodésének eld
segitése, pozitiv személyiségjegyeinek megalapozasa a magikussaggal, a
csodakkal teli meseéimények segitségével és a versek zeneiségével, rimeinek
csengesevel. A gyermeki onkifejezés alternativ lehetSségeit biztositjuk pl: vers
es mesealkotas, dramajaték. Népi, klasszikus és kortars irodalmi miivekkel
ismertetjiik meg a gyermeket.

Feladatok
- A felhasznalt irodalmi anyagok igényes Gsszeallitisa

- A 3-6-7 éves korban megjelendjellegzetes tartalmak biztositisa (mesé
1€s,verselés,dramatizalas, babozas, dramatikus jatékok) A gyermekek nyelvi
képességének fejlesztése a versekkel, mesékkel, dramatikusjatékokkal

- Tehetséggondozas

A felhasznalt irodalmi anyagok igényes dsszeallitisa

A felhasznalt irodalmi anyagok igényes Gsszeallitisa az dvodapedagdgusok
feladata. Csak a miivészi érték irodalmi alkotdsok biztositjak az esztétikai
elmény mélységét. Ezért a miivéalasztasiban érvényesiilion a pedagogiai,
pszichologiai, moédszertani tudatossag.

Az dvodapedagbgus a 3-4 évesek versanyagat népi mondakbél, rigmusokbol és
a legismertebb kolt6ink ritmikus, zenei hatast, jatékos verseibdl allitsa Hssze.
Olyan meséket valasszon, amelyek cselekménye egyszerii , érthetd , ritmikus
1smétlddések jellemzik.

A 4-5 éves korti gyermekek meséi mér lehetnek tobbfazisos szerkezeti

allatmesék, népmesék,dramatikus népszokasok, novellisztikus-realisztikus
mesék. Kapjon helyet a Magyar klasszikusok és a mai magyar irok modern
mes¢i is. Ebben a korban a népi monddkak, névesafolék, halandzsa sz0veg



kiolvasok alkotjak a tervezett mondokazas anyagat. Szerepeljenek a vidam,
humoros versek, klasszikusok és a mai magyar kolték népkoltészeti ihletést,
ritmusélményt nyujtéd versei.

Az 5-6-7 éves kor a mesehallgatas igazi ideje. Az allatmeséktsl kezdve a
cselekményesebb népmeséken, novellisztikus-realisztikus meséken 4t, épliljenek
be a klasszikus tiindérmesék, a tréfas mesék és miimesék a gyermekek
mesetaraba. A gyermekek a meseregényeket is szivesen hallgatjdk,
folytatasokban napokon keresztiil izgatottan vérjak. A gyermekek versanyaga
gazdagodjon a kiilonb6z9 tipust népi mondokakkal, kiolvasokkal. Ismerjenek
meg olyan kézmondésokat, amelyeket a kdrnyezet gyakran hangoztat. Az
ovodapedagdgus tervezzen batrabban lirai verseket, mert a gyermekek mar
ebben a korban is megérzik képek érzelmét, kifejezé erejét. A kivalasztott
versek, mesék erbsitsék meg a kérnyezet megszerettetését, a néphagyomany
apolast, azévszakok szépségét.

A 3-6-7 éves korban megjelend jellegzetes tartalmak biztositisa

Az 6voddba keriils 3-4 éves gyermekek elsd igazi versélménye a mondokikhoz,
6lbeli jatekokhoz tapadnak. A népi mondékakhoz kapcsolédé mozdulatok,
jatékok felettébb nagy élvezetet jelentenek a gyermekeknek, mert a felnétt
oleben, testmelegében teljes biztonsdgérzetben hallgathatjdk. Ez a tobbszér atélt
fizikai kontaktus sokat jelent a gyermek és a feln6tt érzelmi egymasra
talalasaban. Az 6vodapedagbgus teremtsen minél tbb lehetéséget a vidam
rigmusok korai megkedveltetésére. A gyermekek az ovodapedagdgussal

egyiitt sokszor ismételjék az allathivogatokat, altatokat, kiolvasokat, de sohase
keltse benniik ez a gyakorlas érzetét. Az egyszerii allatmeséken keresztiil
fokozatosan szoktassuk ra a gyermekeket a mese figyelmes végighallgatasara. A
mese tobbszdri meghallgatasa utan legyenek élvezdi a mese dramatikus
feldolgozasanak. Elészor az 6vodapedagdgusok, a nagyobb gyermekek, majd a
kicsik fokozatos bevonasaval probaljdk megjeleniteni az egyszerti meséket.
Révid, improvizalt jelenetek bemutatéséval a gyermekek 1smerjék meg a
babokat. Az 6vodapedagdgus mutasson be parbeszéd formajaban el§ adott
rovid, tletes jeleneteket. A babok szamat fokozatosan névelje. A vers, mese,
dramatikus jatékokhoz csak kellékeket hasznaljon az ovodapedagogus, ami
elosegiti a képzeleti képek el6hivasat, s a meséhez vald erds kotédés



kialakuldsat. Hivoképekkel is erdsitjiik a meséhez valé kotédést. Ovakodjon mas
eszk0zOk hasznalattol. Az dvodapedagdgusok és a nagycsoportos kord
gyermekek babozzanak, dramatizaljanak minél tobb alkalommal a kisebbeknek.
Legyen ez egyben szinfoltja az 6vodai tinnepeknek, rendezvényeknek. A
kiscsoportos kori gyermekek 10-12 mondokat és 10-14 4j mesét ismerjenck
meg.

A 4-5 éves gyermekekben kialakul a mese, a vers szeretete. Igénylik, izgatottan
varjak az 6vodapedagogus meséit. A gyermekek arcan megjelenik a
megfeledkezd ahitat, a figyeld amulat. Jatékukban mind gyakrabban el6 fordul a
meseles, babozés és az ismert mondokdk, halandzsa szdveg kiolvasok
ismételgetése. Az 1j versek kapcsolddjanak a gyermekek
élményeihez,tapasztalataihoz,hangulatdhoz. A gyermekek pozitiv
szemelyiségjegyeinek megalapozasa érdekében a mese mondanivalojat erésitsék
meg havonként, egykézmondéssal, amit azévodapedagdgus asziil6kkel is
megbeszé€l, s jol lathato helyen az 61t6z8ben elhelyez. Igy a sziilék is egyiitt
tudnak gondolkodni az 6voda Iélekneveld hatésan. Az dvodapedagogus
segitségeével jelenitsék meg a mescket, a gyermekek élményeit. Rogtondzzenek
babjatékot. Az 6vodapedagogus segitségével fejezzék be a gyermekek
megkezdett mese-vagy babjatékat. A 4-5 éves gyermekek 4-5 mondékat, 5-6
révid verset és 10-14 1j mesét ismerjenek meg.

5-6-7 eves korban is minden adand6 alkalmat hasznaljon fel az 6vodapedagdgus
a kiolvasok, rigmusok ismételgetésére. 4-5 kiolvaséval gazdagodjon a
nagycsoportok mondokarepertoarja. A gyermekek jatsszanak a rimes talalds
kerdésekkel, alkossanak egyiitt rimjatékokat. A gyermekek ismételgessék az
el6z0 eévekben tanult verseket. Az j versek (15-20) bemutatasa kapcsolodjon a
gyermekek élményeihez. Az dvodapedagdgus a gyermekeket lehetéleg ne
szavaltassa korusban. Keriilje az énekld hanglejtést. Ugyeljen a szavak gondos,

tiszta ejtésére, az értelemszerii hangstlyozasra. A hallott egyszeri meséket
onalloan tudjak dramatizalni, babozni. Az dvodapedagdgus - féleg a délutani
pihenés alatt - olvasson a gyermekeknek folytatisos mesét. A gyermekek
probaljak meg a mese 6nallé befejezését, ij mesék kitalalasat. A kozosen kitalalt
mescket nevezzék el a ‘mi mesénk”-nek. A gyermekek fejezzék ki a mese
cselekményét mozgdssal, mimetikus jatékkal. Az dvodapedagdgus a
meseszereplok jellemzd tulajdonsagai alapjan keressen olyan kézmondasokat,
amelyekkel meg tudja er6siteni a mese vagy egy-egy szereplé erkolcsi
mondanivalgjat. A gyermekek készitsenek albumot a tanult versekrdl, mesékrol.



A hallott élményhez tarsuld vizualis élmény lehetéséget ad az ismétlésre, az
clmények felelevenitésére. A nagyobb gyermekek halljanak 15-20 (j mesét a
nevelési év folyaman. E tevékenység mindennapmegjelenik az 6vodaban. Egy
héten keresztiil ugyanazt a mesét halljak a gyermekek, hogykét hét milva
eljatszhassak, megjelenithessék kiilénbdzoképpen a mesealakokat. A
tevékenység befejezését jelzi az 6vodapedagdgus éneke, dramajatéka, ami
stilusosan kapcsolddik a meséhez.

A gyermeke nyelvi képességének fejlesztése a versekkel, mesékkel, dramatikus
jatekokkaA nyelvi képességek fejlesztésének le ghatasosabb eszkdze a mese, a
vers, babozés, dramatikus jatékok. Ezen keresztiil a gyermekek elsajatitjak a
helyes ejtést, a tiszta beszédhalast és a nyelvtanilag helyes beszédet. A népi
mondokék segitségével tisztithatd a magan- és massalhangzdk helyes ejtése,
megfeleld artikulacidja, a hangkapcsolatoktorvényszertiségei. A gyermekek a
mesékbdl, versekbd! sok 1j fogalmat ismerhetnek meg. A babjatékban,
dramatikus jatékban a gyermekek kibontakoztathatjak a szabad 6nkifejezésiiket.
A dramatikus helyzetek Ichet6séget adnak a tarsalgasi kedv fokozéasara, onallo
versmondasra. Mesélés- verselés tevékenység sordn megszerzett m tematikai
tapasztalatokat a gyermekek valamennyi tevékenységformaban alkalmazzak.
Ovénéi béabesoportunk rendezvényeinken egy-egy szép mesét adjon el8. Ovéndi
szinjatsz6 csoportunk a projekthez kapcsolddé témakorskben nyujtson irodalmi
¢iményt. Fontos szempontnak tartjuk, hogy migrans gyermekek esetében
lehetdséget teremtsiink arra, hogy a gyermekek megismerhessék egymads

kultirajat, anyanyelvét.

A fejlédés eredménye az 6voddskor végén

-A gyermekek szivesen ismételgetik a verseket, rigmusokat.
- Varjak, igénylik a mesehallgatast.

- Szivesen mesélnek, bdboznak, dramatizalnak az évoda kiscsoportosainak és
magukszorakoztatdsira is.

- Megjegyeznek 10-14 gyermekmondokat, 6-8 verset és 15-20 mesét.

- Tudnak meséket, torténeteket kitalalni, s azt mozgassal megjeleniteni,
kifejezni.



4.3 Enek, zene, énekes jatékok, gyermektinc

A zenei nevelés célja: a kozos eneklés, a kozos jaték 6romének megeéreztetése,
ami fejleszti a gyermekek zenei izlését, esztétikai fogékonysagat. A gyermekek
jussanakminél tobb olyan zenei ¢lményhez, ami megalapozhatja zenei
anyanyelviiket.

Feladatok

- A felhasznalt zenei anyagok igényes, életkornak és az adott csoport
keépességszintjének megfeleld valogatasa.

- A 3-6-7 éves korban tervezhetd j cllegzetes tartalmak biztositasa.
- A tevékenység szervezeti formainak biztositisa

- A gyermekek nyelvi képességeinek fejlesztése mondokakkal, gyermekdalokkal
¢s zenei készségfejleszts jatékokkal.

- Tehetséggondozas

A felhaszndlt zenei anyag igényes, életkornak és az adott csoport
képességszintjének megfelels valogatdsa, igényesen valogatott kortars
miivészeti alkotdsok. Az évoda zenei nevelés soran a gyermekek mondokakat,
enekes jatékokat, komponalt gyermekdalokat ismerjenek meg. A mondokak,
énekes jatékok a zenei anyanyelviink miivésziértékei. A 3-4 éves kort gyermeke
ismerjenek meg elsésorban olyan 61béli jatékokat,

amelyeket a felnéttekkel kozosen jatszhatnak. Legyen ezek kozott arc-, kéz-, ujj-
, lovagoltaté jaték. A szeretet-kapcsolat, a biztonsagérzet kialakitdsanak egy
lancszeme a tapintatos kontaktussal Osszekapcsolt zenei élmény. A kicsik
egyszerl 4-5 hangbol 4ll6 olyan énekes jatékokat ismerjenek meg, amelyek
Jatéka allo helyzetben, jatékos mozdulatokkal eljatszhatd. A gyermekek
minddssze egy-két komponalt gyermekdalt tanuljanak meg az innepek
koszontésére. A 4-5 éves gyermekek tanuljanak mondékakat, és még mindig
Jatsszon veliik az ovodapedagdgus 61béli jatékokat. Ok mar képesek arra, hogy
dur hexachord hangkészlet(i énekes jatékokat énekeljenek, amelyekkel
mozgasuk is jol fejleszthets. Ismerjék meg a csigavonal, hulldmvonal, egyszert



szerepcserére €piild jatékokat. A nyolcad, negyed ritmusképeken tul megjelenhet
mar a szinkdpa is. Az Ovodapedagdgus az alkalmi dalokat ugy valassza ki, hogy
azokhoz utdnzo, jatékokat lehessen kitalalni. Az 5-6-7 éves gyermekek legyenek
»anyaskodoak”, jatsszanak minél t5bb 61béli jatekot a kisebbekkel. Ezek egyik
Jatékos lehetésége a kiolvaso, amit kiilénbozs jatékhelyzetben is alkalmaznak a
gyerekek. A zenehallgatishoz olyan miiveket gylijtsdn az 6vodapedagdgus, amit
maga tud eldadni, és amelyek felkeltik a gyermekek érdeklddését az értékes
zene irant. Az 6vodapedagogus érzelmi hatés dalokat, népdalokat énekeljen, de
jelenjenek meg a zenei anyagéban a rokon-, és mas népek dalai, valamint a
magyar komponélt miizene, altatodalok és a klasszikus mifizene is.

A 3-6-7 éves korban megjelené jellegzetes tartalmak biztositdsa

A 3-4 éves gyermekek tanuljanak meg a6-8 mondokat, 6lbeli jatékot és 10-15
énekes jatékot. A rgvid mondokék, dalok 2/4 ttemiiek, amelyekben negyed és
paros nyolcad ritmusok legyenek. E kor legjellegzetesebb jatéka az olbeli jaték.
A gyermekek a joizii jatékok kdzben kozvetve szerzik meg a zenei készségeket
¢s ismerik meg az alapfogalmakat. Tudjanak halkabban, hangosabban beszélni,
mondokdkat mondani és énekelni. F igyeljék meg a csendet, a kérnyezet hangjait
¢s a dallamjatsz6 hangszerek hangszinét. Erzékelj ¢k a kiilonb6z6 mozdulatokkal
¢s az egyenletes liiktetést. Az ovodapedagogus énekelgesse a gyermekek nevét,
Jelét, csalogass ket énekelve a kozos Jjatékba, tevékenységbe. Az
ovodapedagogus keltse fel a gyermekek érdekl8dését a zenehallgatas irdnt, hogy
képesek legyenek az ahitatos zenehallgatasra. Minél t6bb zenei ¢lményt
kozvetitsen, els6sorban énekes éldadisival. A mindennapok soran a kiilénbézé
tevekenységekhez minél gyakrabban kapcsoljon zenchallgatasi élményt. A
gyermekeknek legyen lehetdsége 2-5 percig tartd hangszeres zenét,
korusmuzsikat, videofelvételen kisebb csoportban megtekinteni. A 4-5 éves
gyermekek énekelgessenek 4-8 motivumbal 4116 énekes jatékokat, mitidalokat. A
4-5 4j monddka és a 12-15 1j gyermekdal megtanuldsa mellett, ismételgessék a
3-4 éves korban tanult dalokat is. Az europai és igy a magyar gyermekdalok
hangterjedelme is dur hexachord maradjon. A kérjatékok koziil az évo
apedagogus mdr nehezebbet is valogathat, pl. szerepcserés, parvélaszto,
sorgyarapito jatékok stb. A tiszta éneklés érdekében a gyermekek minél
gyakrabban énekeljenek 6nélldan. Enekeljenek egyenileg, kisebb csoportban
halkabban és hangosabban, magasabban és mélyebben. Mutassdk meg lelassitott
eneklés kézben az énekek dallamvonalat. A gyermekek jatsszanak kérdés-felelet
jatékot, véltozatos szévegekkel és ritmusmotivumokkal. Erezzék az egyenletes



liiktetést, a motivumok hangsulyat és a mondokak, dalok ritmusat. Hasznéljanak
tobbféle népi ritmuseszkdzt a ritmusérzék fejlesztése érdekében. Ezeket a
“ritmus-hangszereket” készitsék el kozosen az dvodapedagdgusokkal, a
sziileikkel, hogy egyiitt tudjanak mondokézgatni, énekelgetni a kis “ritmus-
zenekar” kiséretével. A zenei élmény legyen mindennapos lehetéség az
Ovoddban, kapcsolddjon minél tobbféle tevékenységhez. Az dvodaban zenei
miihely (Pacsirta klub) foglalkozasokat lehet szervezni olyan gyermeknek, akik
nagyobb érdeklédést mutatnak az ének-zene irdnt, j6 zenei készségekkel
rendelkeznek. A gyermekek ismerkedjenek meg metallofon-jatékkal és olyan
dramajaték hatdsa zenei fantaziajatékokkal is, melyek a zeneirodalom szebbnél
szebb gyodngyszemeit kdzvetitik szamukra.

Az 5-6-7 éves gyermekek tanuljanak meg 4-7 0j mondokat, 15-18 0j énekes
jatékot és 3-4 alkalomhoz ill6 miidalt. A tanult mondokaknak,
gyermekjatékoknak talaljanak ki szimbolumot, hivoképet, amit a zenesarokban
helyezzenek el. Ezek emlékeztetnek a tanult dalokra, és lehetéséget adnak az
ismetlésre, az élmények felelevenitésére. Az 6vodapedagdgus valogasson olyan
dalokbol, melyben mar sziinet, szinkdpa is el6fordul. A legidésebb dvodasok
szabalytartd képessége megengedi, hogy az dvodapedagdgus bonyolultabb
parcsere, kapus, hidas, sorgyarapito-fogyo jatékokat is tervezzen, amit ¢
korosztaly néptancénak is tekinthetiink. Az 6vodapedagégus a gyermekekkel
egyiitt varialja az énekes jatekok mozgas-anyagit olyan egyszerti tdncos
1épesekkel, amit a felndtti minta utdnzasaval kovetni tudnak (1asd a tanchaz). Az
ovodapedagogus a gyermekek tiszta éneklését a minél gyakoribb egyéni
éneklessel segitseeld. A hallasfejlesztést segitd fogalom pérokat, pl. a halkabb-
hangosabb éneklést kapcsoljak Gssze a tempovaltoztatissal vagy
dallambtjtatassal. A ritmusfejlesztés eredménye, hogy a gyermekek meg tudjék
kiilénboztetni az egyenletes liiktetést és a dalok ritmusat. A gyermekek
jatsszanak minél gyakrabban zenei formaérzék- fejlesztd jatékokat, hogy
megcrezzek a motivumok hosszat. Az dvodapedagdgus fejlessze a gyermekek
alkotokészségét, teremtsen arra lehetéséget, hogy egy-egy zenei feladatot
tobbfélekeéppen lehessen megoldani. Az ligyesebb 5-6-7 éves gyermekeknek
adjon az 6vodapedagogus lehetGséget, hogy metalofonon is jatszhassanak.

A tevékenység szervezeti formainak biztositasa



A zenei nevelés szervezeti forméja is kotetlen és kotott jellegli. Ezzel a
munkaforméval azévodapedagbgus a gyermekek egyéni képességeit figyelembe

véve eredményesebben tudfejleszteni.

Az 6vodapedagdgus a zenehallgatdst kapesolja a kiilénbdzé tevékenységekhez.
Teremtsen a délutani 6rékban is modot arra, hogy a gyermekek kedviik szerint
megnézhessenek és hallgassanak néhany perces korusmiivet, hangszerekkel
megszolaltatott klasszikus miizenét, kortdrszenét. A gyermekek nyelvi
kepességének fejlesztése a mondokakkal, gyermekdalokkal és a zenei
keészségfejleszto jatékokkal, zenehallgatassal. A gyermekek lassabban
enckelnek, mint ahogyan beszélnek. A lelassitott monddkak, énekek
ismételgetése segitse a helyes artikulaciét, a szavak szeép, pontos kiejtését. A
mondokak, énekek szovegének hanglejtése, hangsulya, ritmusa, hangerejének
utdnasa éreztesse meg a nyelv kifejezd erejét, szépségét. Az éneklési készség
fejlesztését szolgald hangutinzd szavak éneklése segitse a magan- és
massalhangzok pontos képzését, kiejtését. A sokféle énekes jatékok adjanak
alkalmat a szOkincs bdvitésére.

A fejlodés eredménye az Gvodaskor végén

-A gyermekek élvezettel jatszanak énekes jatékokat.

- A gyermekek gatlasok nélkiil egyediil is tudnak énekelni,
- Tudnak élvezettel figyelni a zenchallgatésra.

- Megkiilénboztetik a zenei fogalom pérokat.

- Tudnak ritmust, mozgést, dallamot régténdzni.

- Frzik az egyenletes liiktetést és a dalok ritmusat.

- A gyermekek meglévl matematikai tapasztalataikat az énekes tevékenységeik
soran is alkalmazzak.

Az enek, énekes jatékok, zenehallgatés helye a nevelés folyamataban Az dvodai
miivészeti nevelésnek meghatdrozé eszkoze az ének, énekes jatékok és a
zenehallgatds. A gyermekkori zenei nevelés hatésai - az 6lbeli jatékok, az
enekes jatékok, a zenei élmények kozvetitése, a zenei képességek fejlesztése -
meghatarozzdk egész életiink zenei érdekl§dését, fogékonysagat. Ezért nem
mindegy, hogy mit tesziink a gyermekek zenei nevelése tertiletén, mit tanitunk
nekik, mit jatszunk veliik és milyen zenei készségeket alakitunk ki. A



korosztdlyra jellemz6 az érzelmeken alapuld befogadas, amely kivalo alapot ad
nekiink fejlesztéshez.

Mit tanitsunk a kicsinyeinknek?

Az dvodaban a gyermekek els6 zenéje az dlbeli jaték. Az dvopedagdgus
»anyadlében” megérezhetik a zene liiktetését simogatva, csiklandozva és
lovagoltatva, melynek egyéb személyiségfejleszt6 hatasa is rendkiviili. A mi
ovodainkban olyan sokat jatszanak a gyermekek dlbeli jatékot, hogy mér
maguktol is kezdeményezik, s azt latjuk, hogy a kisebbeketcsiklandozzak,
lovagoltatjak, simogatjak. Ez egy fokmérdje lehet az dlbeli jatékok
megszerettetésének. Gyermekeink ismerkedjenek meg olyan énekes jatékokkal,
népzenei €s komolyzenei miivekkel, amelyek nemzeti értékeinket kozvetitik. Bzt
a célt kivaloan szolgalja az a sok korjaték, mely élethelyzeteket elevenit meg,
emberi szokasokat mutat be jatékos formaban. A néphagyomanyok gyermek-
kozelivé hozasa, megszerettetése kiemelt feladatunk. Az énekes jatékok taptalajt
adnak ehhez, s nagymértékben hozzajarulnak a népi szokasok megismeréséhez.
Ezek a jatékok kivaldan fejlesztik a tarsas kapcsolatok alakuldsat, egymas
elfogadésat, tisztelését, a pozitiv érzelmi tulajdonsagok elmélyitését,
Osszességében az erkdlesi tulajdonsdgok, érzelmek formalasat. A
legk6énnyebben tanulhatd zenei csemegék a mondokak. Minden évben tanitsunk
egy csokorra valdt, mert kivaloan fejleszti a gyermekek metrumérzékét és a
ritmikus, esztétikus mozdulatait. Csak néhany miidalt tanitsunk, {innepenként,
¢vszakonként egyet-egyet, az linnepek koszontésére. Ezekhez is talaljunk ki
jatekot, esztétikus, kifejezd mozdulatokat. Alapelviink, hogy ,,tiszta forrasbol”
meritsiik e gydngyszemeket, és legyiink azon, hogy a gyermekeink minél tébbet
enekeljenek az dvodaban, mert a magyar 6vodai zenei nevelés alapja az éneklés.

1. Az énekes jatékok kozosséget, tarsas kapcsolatot igényelnek, ezért minden
gyermek részt vesz az 5- 10 perces egyiittlétekben. Alapelviink, hogy j6 id6ben
lehetdség szerint az udvaron legyen az énekes jaték. Szeles, esds, rossz idében
pedig, miel6tt az udvarra kimennének a gyermekek, elrakjuk a jatékokat,
kialakitjuk a szabad terdiletet, a csoportszobak el6terében tartjuk meg a kozos
énekes jatékot. Nagyon fontos, hogy a gyermekeknek a jatékhoz megfelelé nagy
tere legyen, hogy a Szép alakzatok 1étrehozasaban és a futdsban ne legyenek
akadalyoztatva. A kotelezd foglalkozason csak egy énckes jatékot terveziink,
hogy a gyermekek kijatszhassak magukat, minden gyermekre tobbszor keriiljon
sor, ¢s a tudatosan felépitett jatékhangulatban maradjon a csoport.



2. Az 6vopedagbgus minden hétre megtervezi a zenei képességfejlesztd
jatekokat. A mikrocsoportos tevékenység soran egyszerre maximum hat
gyermekkel foglalkozik a zenei kuckéban. Amikor befejezte, a kivetkezd hat
gyermek vesz részt a fejlesztésben, s ez mindaddig folytatodik, mig minden
gyermek részt vesz a képességfejleszté jatékba. Ebben a munkaforméban nagy
lehetdség nyilik az egyéni segitségnytjtasra, mert egyszetrre csak hat gyermek
fejlesztését kell az dvopedagdgusnak iranyitani. A testkozelség, a testérintés is
segiti az eredményesebb fejlesztd munkat.

3. Az dvodaban sokféle zenehallgatasra teremtiink lehetdséget. Valljuk, hogy ott
van igazi komplex esztétikai hatdsa a zenehallgatisnak, ahol az ¢lmény
megérinti a gyermekeket. Akkor van értelme az altatodalok éneklésének, amikor
a gyermekek lecsendesednek és megkezdik a délutani pihenést. Akkor ad 1gazi
hangulatot a ,,Gyi paci paripa”, ha a gyermekekkel sikeriilt a patkd dobogasat
meghallgattatni, és felidézhetik magukban az élményt. Ebben a programban
nincs didaktikusan tervezett zenehallgatds. Az 6vé nénineksok zenehallgatasi
anyagot kell ismernie, hogy a gyermekek barmilyen €lménye, tevékenysége
kozben oda i116 éneket tudjon elénekelni.

A tervezett zenei nap folyamatleirasa

A reggeli 6rdkban a gyermekeket varva 6lbeli jatékokat kezdeményeziink. A
zenekuckoban el6készitjitk azokat az eszkdzoket, amelyeket a mikrocsoportos
fejlesztéshez, a k6zos jatékhoz hasznalunk. Az 6vodapedagdgus a folyamatos
tizoraizas elott zenei képességfejlesztd jatékokat kezdeményez maximum hat
gyermekkel a zenekuckoban. Ezek a tevékenységek 3-5 percig tartanak. Az
o6vodapedagogus hivogaté énekkel 8sszeverbuvélja a gyermekeket, és a tervezett
enekes gyermekjatékot addig jatsszék, mig minden gyermek t6bbszor szerephez
jut. A joizii, onfeledt jaték katartikus élményt ad a gyermekeknek. Az énekes
jatekok a gyermekek esztétikai érzékét is fejlesztik. Hatdsuk sokrétl,
szerteagazo. A kiilonboz6 jatékokkal gazdag, sokszinii hangulatvilagot
igyeksziink sugirozni. Erre szolgélnak a jatékok kiilonbozé tipusai: pl.
szerepcesere, parvalaszto, kergetd stb.

A tiszta éneklésre valamennyi zenei ténykedésiink soran figyeliink, de
korantsem helyezziik az elsd helyre a zenei fejlesztésiink soran. Zenei
neveléstink alapelve, s egyben célja a boldog, nfeledt egylittjatszas, a zene
lelekneveld hatdsanak megéreztetése. Fontos, hogy a gyermekek megérezzék,
hogy jo egyiitt dudolgatni, énekes jatékot jatszani és szépen, izlésesen,



igenyesen eldadott dalokat, hangszeres rovid zenei darabokat meghallgatni,
Ugyanakkor a gyermekek bator, egyéni zenei megnyilvanulsait maximalisan
tamogatjuk. Azt szeretnénk, ha gyermekeink a tanult 6vodas dalokat barhol,
barkinek el tudnak énekelni egyénileg is. Minden megtanult éncket a gyermekek
egyéni énekléssel adjak elé. Ennek tere a mikrocsoportos tevékenyseég.

Zenehallgatas ij médszerekkel

Evszakonként hangversenyeket szerveziink. Ezek a mi évszaki koncertjeink,
ahova altalanos iskoldsokat, zenetanarokat hivunk meg. A gyermekek
szinvonalas hangszeres el6adast, kéruséneklést hallhatnak 20-30 percben. Az
ovodapedagogusoknak is ajanljuk, hogy minél gyakrabban szervezzenek kozds
énekléseket, és véllaljanak egy-egy fellépést az unnepi hangulat fokozasaért. Az
evszaki koncerteket keretjellegként az évszaki projektterv megkezdésekor, vagy
az évszak lezdrasaként tervezziik meg. A magyar népdalok, népzene,
megismertetése, megszerettetése elengedhetetlen feltétel nemzeti kultiirank
ertékeinek megdrzéséhez. Ezért a tobbi tevékenységet ugy szervezziik meg
(mese, rajz, kérnyezet, mozgés), hogy minél t6bbszor legyen alkalmunk
népdalokat énekelni a komplex miivészeti hatds eléréséért. A zenehallatas
lehetOségét gazdagitjak a televiziobol, illetve koncerteken egyénileg felvett
komolyzenei, népzenei vided- és hangkazettik, amelyeket évszakhoz,
alkalmakhoz tarsitva felhasznalhatunk. A folyamatos b&vités tag teret biztosit a
zenei ertekek megismeréséhez, zenchallgatashoz. Zenehallgatast jelent a
pihenés, alvés el6tti altatodalok éneklése, hallgatisa, amit az Odvopedagodgusok
dudolva, lalldzva, halkan énekelve adnak el5. Az 6vondk vegyenek fel
klasszikus altatddalt tobbszor egymds utdn azért, ho gy ha faradt a hangjuk és
nem tudnak énekelni, a zenei hatas akkor se maradjon el. A reggeli érkezéskor
az 6ltozben hallhatd, gitaron, hérfan, lanton megszélald, zene is kozti, hogy
masképpen folyik a gyermekek nevelése ezekben az dvodakban. Ezt em
nevezhetjiik tudatos zenchallgatésnak. Ez a zene hangulatot, nyugalmat araszt,
oly annyira halk, hogy a gyermek teljesegészében a sziileire és a tevékenységére
tud figyelni. Az 6vonSk tudatosan gytijtsék az erre megfeleld komolyzenei
felvételeket. Egyszerti népi hangszerek, ritmushangszerek megismerését is
fontosnak tartjuk. Igyekezziink minél tobb alkalommal lehetdséget biztositani
kiprobaldsukra, hasznélatukra, amely egyben fejleszti a gyermekek
metrumerzeket, ritmusérzékét. Ezek segitségével killonbséget tudnak tenni



gyermekek dinamikai és tempdvaltasok kozott. Unnepnapokon és
hetkdznapokon isgyakran taldlunk megfeleld alkalmat arra, ho gy kiilén-kilon
vagy egyiitt zenélve, Zenei élményt nytjtsunk a gyermekeknek Tapasztalatunk
az, hogy kevés sziilé érdeklédik a zene irant, és a gyermekek otthon nem kapnak
miiveszi, €letkoruknak megfeleld zeneélményt. Ezért a sziilék
szemléletformélasaban feleldsséget kell vallalnia az év dénak. Sok gyermeknek
csak annyi zenei élmény jut, amennyit az 6vodapedagdgus kisugaroz magabdl,
amennyi racsodalkozasi, ,,ah” élmény éri az 6voddban.

4.4 Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka

A tevékenység célja:

a gyermekek €lmény- és fantdziavilaganak képi, szabad onkifejezése. A
gyermekek tér - forma - szin képzeletének gazdagitasa, esztétikai
érzekenységiik, szép irdnti nyitottsdguk, igényességiik alakitasa. Az elkésziilt
gyermekmunkak el6szor a mini-galéridra, majd tématol fiiggben a gyermekek
albumaba vagy otthonukba keriilnek.

Feladatok
- A gyermeki alkot6-alakit tevékenység feltételeinek megteremtése

- A 3-6-7 éves korban tervezhet§ alkotd, alakité tevékenységek tartalmanak,
mindségének fejlesztése

- A tevékenység szervezeti formdinak biztositisa
- Tehetséggondozas egyénre szabottan

- A gyermekek nyelvi képességeinek fejlesztése a tevékenység kdzben

A gyermeki alkoté-alakité tevékenység feltételeinek megteremtése.

Az alkot6 tevékenységhez méretben, minéségben megfeleld eszkdzok
szitkségesek. Az eszk6zok kivalasztisdban a praktikum, a célszerliség és az



esztetikum domindljon. Az alkoté- alakité tevékenységekhez a megfeleld hely
olyan tér legyen, ahol a mozgé gyermekektél védett az alkotok kore. Az
ovodapedagdgus a munkaasztalt igy alakitsa ki, hogy maximum hat gyermek
egyszerre kényelmesen elférjen. Az alkotd tevékenységhez olyan légkor
sziikséges, amelyben a gyermekek szivesen kapcsolddnak be az alkotd
munkaba, az elrontott sikertelen 1épéseket javithatjéik. Az Ovodapedagdgus a
tevekenységhez biztositson elegends idét is, hogy a gyermekek lehetdleg addig
alkossanak, ameddig kedviik tartja. A kiilonbozé méretd anyagok
elhelyezéséhez tarolo helyre van sziikség. Az eszkozok biztonsagos kezelését az
ovodapedagdgus egyenként tanitsa meg a gyermekeknek. A rajzolashoz,
festéshez, mintazas-anyagformalashoz, szovés-fonashoz, batikolashoz,
origamihoz, épitéshez és miialkotdssal valé ismerkedéshez az ovodapedagdgus
gondolja végig a feltételeket, s teremtse meg a mindennapi szabad jatékban is.

A 3-6-7 éves korban tervezhet6 alkoté, alakité tevékenységek, s
azok tartalmanak, mingségének fejlesztése

Az 6vodapedagdgus az dvodaba keriilé 3-4 éveseknek tegye lehetévé, hogy
jatszva ismerkedhessenek az anyagokkal, eszkozokkel és a technikai kivitelezés
lehet6ségeivel. Kezdddjon el az esztétikum iranti érzékenység és értékeld
keépesség kialakitasa - észrevetetve, egyiittesen gyonyorkddve a sajat
alkotdsokban, a mii- és népmiivészeti szépségekben. A tevékenységek a
képalakitds, a plasztikai munkék és az épités koré rendelheték. Ezek ne
kiilontiljenek el élesen egymastol. Az 6vodapedagdgus tervezze meg a
kepalakito tevékenységek technikajat, eszkozeit. Nem tervezhetd a szandéktalan
firka, és a latszolag forma-firka idészakaban a téma. A gyermekeknek legyen
lehetdsége az élményeiknek, érdeklédésiiknek megfelel6 szabad
témavalasztasra. A képalakitas jelenjen meg festéssel, zsirkrétaval,
papirragasztassal, agyagba,homokba karcol4ssal, nyomattal, Az
ovodapedagbgus segitse a gyermekek képalakito készségének megindulasat a
szort elrendezéstl a képelemek, részformak elemeinek egymashoz rendelésével.
A gyermekek tetszés szerint vegyenek részt a plasztikai alakitasban. Ismerjék
meg az anyagok alakithatosagat, nyomkodva, iitégetve, gyurkalva, gdmbdlyitve,
simitva, sodorva, mélyitve, tépegetve, karcolva stb. A gyermekeknek legyen
biztositva az agyagozds. A 3-4 éves gyermekek ismerkedjenek az épités soran a
kiilonboz8 targyak formaival, alakzataival tudjanak beszélni az alkotasukrol, s
oriiljenek a létrehozott produktumnak. Az évodaban az évszakonként kialakitott
ovigalériat ismerjék meg, a kiallitott alkotdsokat kiscsoportokban tobbszor



nezzék meg.Az dvodapedagdgus a 4-5 éves gyermekek alkoto-alakito
tevékenységét bévitse. A gyermekeknél megjelend szandékos képalakito
tevékenységet segitse élményeikhez kapcsolddd témakkal, s azokhoz
megfelelGen illeszkedé technikéval. Jelenjen meg a gyermekek rajzaban az
emberdbrazolds, kornyezet, targyak, cselekmények sajat elképzelés alapjan
tortend megjelenitése. A gyermekek gyényérkodjenek a gazdag formakban, a
szinkeveréssel alkotott szinarnyalatokban. Hasznaljanak ceruzat, krétét, filc- és
rost tollakat, fapalcakat, kiillonboz6 vastagsagu ecseteket a rajzok finomabb
kidolgozaséhoz. A gyermeke alakitsanak képeket spargabol, fonalakbol,
textilbdl, termésekbol. A plasztikai munkak sorén legyenek képesek a formak
tagolasara. Tudjanak jatékukhoz kellékeket, valamint alkalmi ajandéktargyakat
kesziteni. Haszndljanak kiilénbdz6 formaju textilt, bérdarabot, gallyakat,
terméseket a plasztikus formak 1étrehozasahoz.

Az épites sordn varidljak a teret, az épités lehetSségeinek részletezését,
Hasznaljanak ehhez pl. nagyobb méretd dobozokat, takardkat, berendezési
targyakat. A gyermekek segitsenek az eszkézok elSkészitésében, elrakaséban.
Latogassak kisebb csoportokban az ovi-galériat, nyilvanitsak ki véleményiiket a
kiallitott alkotasokrdl. Mutassdk meg sziileiknek akidllitott miiveket. Az 5-6-7
éves gyermekeknek alkoto- egyiittmitkdési készségét figyelembe véve az
o6vodapedagogus segitse a képi, plasztikai és a kornyezetalakitasbol ered aktiv
targykeszités béviilését. A képalakitas sordn a gyermekek minél tobbszor
alkossanak k6z6s kompoziciot. Az dvodapedagdgus gazdagitsa a technikai
megoldasokat és az eszkoz-lehetdségeket pl. batikok, kollazsok, plakettek,
dombormiivek, viaszkarcok, lenyomatok, makettek, marvanyozas stb.
alkalmazasaval. A sajat élményeken alapuld cselekményes témakban jelenjenek
meg a mesek, versek, énekes jatékok, iinnepek eseménydbrazoldsai is. A
gyermekek hasznaljanak a képalakitashoz minél eredetibbmegoldasokat,
jelenitsék meg a formakat, szineket egyéni médon. A gyermekek plsztikai
munkajaban is jelenjen meg a kdzos térbeli tobbalakos kompozicio, egy-egy
mesejelenet, énekes jaték stb. Egyénileg dolgozzanak gyermekeknek méretezett
szovokereteken. Az 6voda “legidésebbjeinek” legyen igénye az ajandékkészités
elsGsorban {innepekhez kotodtten - sziileik részére, de gondoljanak az dévoda
legkisebbjeire és felnbttjeire is. Eljék at minél gyakrabban az ajandékozas
oromét. Az 6vodapedagdgus segitse a gyermekeket a jatékok, babok,
jatékkellékek készitésében. Sziilok segitségével gytjtsék az alkotd-alakitd
munkahoz sziikséges anyagokat. Vonjak be sziileiket az 6voda szépitésében. Az
ovodapedagdgus segitse a gyermekeket abban, hogy az ¢pités soran nagyobb
méretd elemekbdl, térben allitsanak dssze pl. bavohelyeket, (mobil szinpadot



stb.). A térbeli tapasztalat segitse az eredeti megoldasok kivitelezését is. A
gyermekek lehetdleg teljesen onalléan készitsenek el minden anyagot, eszkozt
az alkoto tevékenységhez. Az dvodapedagdgus t5bb napon 4ttartd €pités
lehetdségét is biztositsa. Az dvoda ovi-galéridja legyen az 5-6-7 évesek
izlésformdlo, szemet gySnyodrkodtetd, beszélgetd helye, ahol a milalkotasok
hangulati, formai, szinbeli elrendezésérdl esik szo. A gyermekek kisebb
csoportokban személyesen talalkozzanak a kiallité iskolésokkal, alkotd
rajztanarral vagy miivésszel. Legyenek biiszkék évodajuk galéridjara, invitaljak
szilleiket, nagysziileiket is a latvany megtekintésére. Az anyanyelvi nevelés a
mini és az ovi-galéridban Meséljenek sziileiknek alkoté munkéjuk folyamatarol,
fogalmazzdk meg véleménytiket tarsaik kiallitottmunkairél is. A gyermekek
kiscsoportban tobbsz6r nézzék meg, csodaljak meg a kiallitott alkotésokat. A
kiallitott alkotasokrol mondjak el gondolataikat, benyomaésaikat probaljak
megfogalmazni. Az ovi- galéria legyen beszélget hely szamukra. Lehet6ségiik
legyen talalkozésokra a kiallité miivészekkel, akiknek kérdéseket tehetnek fel.

A tevékenység szervezeti formadinak biztositasa

Az alkoto-alakité tevékenységek a mindennapi jatékba integraldédnak. Az
ovodapedagdgus egy héten egyszer tudatosan iranyitott mikro-csoportos,
kotetlen formaju tevékenységet szervezzen. Az egyéni segitségnynjtas
¢rdekében egyszerre csak 5-6 gyermek vegyen részt a tevékenységben. Az
ovodapedagdgus teremtse meg annak lehetdségét, hogy minden gyermek ilyen
formaban megalkothassa az ajanlott eszkozfeltételekkel képi-plasztikai
elképzelését. A gyermekek jelenitsék meg személyiségiik kivetitett darabjat,
amelyben érzelmeik, végyaik, szorongésaik, fantazia- és élményvilaguk
mutatkozik meg.

A fejlodés eredménye az 6voddskor végén
- Képalkotasban egyéni médon jelenitik meg élményeiket, elképzeléseiket.

- A gyermekek alkotdséra jellemz8 legyen a részletez6 formagazdagsag, a
szinek egyénialkalmazisa.

- Oriil alkotasanak és a kozdsen elkészitett kompozicionak.

- Plasztikai munkaik egyéniek, részletezok legyenek.

- Téralakitasban, épitésben bétrak, otletesek, egyiittmiikdSk legyenek.
- Csodalkozzanak a szép latvanyra, tudjanak gyonyorkodni benne.

- Megfogalmazzak értékitéletiiket, beszélgetni tudnak az alkotasokrol,



- A megszerzett matematikai tapasztalatokat életkoruknak me gfeleléen
valamennyi tevékenységi formaban alkalmazzak

4.5 A mozgas

Atevékenység célja: a gyermekek természetes, harmonikus mozgasanak, testi
képességeinek fejlesztése jatékos forméaban. Cél tovabba a gyermekek
tajékozddasanak, alkalmazkodd képességének, valamint a személyiség akarati
tényezdinek fejlesztése gy, hogy megmaradjon a gyermekek szabad
mozgaskedve. A MOZGASKOTTA elemeit az ovodapedagdgusok épitsék be a

foglalkozasok anyagénak feldolgozasaba.
Feladatok

A 3-6-7 éves korban tervezhet8 mozgasfejleszt( jatékok Gsszeallitasa

- A kiilonboz6 szervezeti formék megteremtése a gyermekek
mozgassziikségleténekkielégitése érdekében

- Tehetséggondozas egyénre szabottan
- A gyermekek nyelvi képességeinek fejlesztése a tevékenység kdzben

- Ismerkedjenek meg a MOZGASKOTTA elemeivel, valjék jartassagukka.

A 3-6-7 éves korban tervezheté mozgas fejleszté jatékok
osszeallitasa

A gyermekek nagymozgasa (jards, futas, kiszas, maszas) jol fejle szthetd az
ovoda udvaran,ahol tér, mozgasfejlesztd eszkozok allnak a rendelkezésiikre. A
szabad mozgés zavartalan gyakorlasi lehet6séget ad az iranyitott
mozgastevékenység alatt megismert mozgasformak tobbszori ismétlésére. A
mozgasos tevékenységeket, s azok eszkozeit az ovodapedagdgus mindenkor a
gyermekek életkordhoz, fejlettségi szintjéhez és a csoportok dsszetételéhez
méretezze. Az anyanyelvi nevelés megjelenése mozgas, mozgasos jatékok
kdzben Utasitasok addsakor az 0vodapedagbdgusnak iigyelni kell a szavak
megfelel$ hangsulyozasara. Eletkoruknak megfeleld tagolt, érthetd lassu
tempoju beszéd segithet a feladatok megértében. Fontos a lényegre 616, rovid
utasitas. Az irdnyok neveit a mozdulatok végzése kozben ismételjiik. A testséma
kialakitdsa, a testrészek neveinek megnevezése, a téri fogalmak megértése



anyanyelvi nevelesiink fontos része a mozgasos tevékenységek levezetése soran.
Az dvodapedagdgus a 3-4 éves gyermekek iranyitott mozgasos tevékenysége
soran a nagymozgasok fejlesztésére helyezze a hangsulyt. Ismerkedjenek meg a
futasgyakorlatokkal (pl. futds kiilonb6zd iranyban, futas feladattal, kiilénbozé
futasformak gyakorlasa). Jatsszanak ugrasgyakorlatokat (pl. székdelések,
sorozatugrasok, révid nekifutdsbol fellépés, majd leugras). Ismerkedjenek a
dobasgyakorlatokkal, labdagyakorlatokkal (p1. hajitds helybdl tdvolba, hajitas
helybdl célba, labda feldobas-elkapds, labda leiités-elkapas stb.). A mozgasos
jatékok adjanak teret a timaszgyakorlatok gyakorléaséra is (pl. csuszasok,
kiszasok, mdszasok). A talajtorna eleme is jelenjen meg a jatékokban (gurulds a
test hossztengelye koriil). A gyermekek jatsszanak minél tobb egyensilyozé
jatékot. Az dvodapedagogus alkalmazzon tobbféle kézi szert a kiilénbdzo tipust
mozgasos jatékokhoz. A mozgasfejlesztd jatékok ne legyenek se til konnytiek,
se tul nehezek. Késztesse a gyermekeket elvarhato erékifejtésre. Az
ovodapedagdgus rendszerint mutassa meg a helyes mintét, és igényelje a
mozdulatok pontos, esztétikus gyakorlasat. A csoportteremben, elétérben legyen
mozgasra késztetd eszkdz (pl. bordasfal, labda, karika, szivacs-szényeg stb.). Az
6vodapedagogus ezeket az eszkozoket cserélgesse a gyermekek érdeklddésének
megfelelden.

A 4-5 éves gyermekek természetes mozgasaban még mindig a nagymozgéasok
fejlesztésere kertiljon a hangstly. Az iranyitott mozgésos jatékban jelenjenck
meg a futdsgyakorlatok (pl. fussanak harom- négy akadalyon 4t, fel- és
lelepéssel, atbujassal, targyhordozassal stb.). Az 6vodapedagodgus szervezzen
ugrasgyakorlatokat (pl. egy 14bon, paros labon, szokdelésekbdl, valamint
felugras két ldbra és leugras két labra, jatékos helyb6l tdvolugrd verseny).A
dobasgyakorlatok soran probalgassék a célba dobast egykezes felsd dobassal,
babzsék tavolba hajitasaval, harantterpeszallasbol. Minél gyakrabban jatszanak
labdagyakorlatokat, annal jobban tudjék a labdat feldobni és elkapni, kiilonboz6
testhelyzetben guritani. Az irdnyitott mozgésos jatékok sordn gyakoroljik a
tamaszgyakorlatokat (pl. cstszast, kiszést, maszast, talajon és szereken). A
talajtorna anyagaként jelenjen meg a guruldatfordulas és a kézen-allas
elégyakorlata “a csikorugdalézas™. Kapjon kiemelt szerepet az egyensulyérzék

fejlesztése, a szem-kéz, szem-14b koordinacio differencialodasa. A gyermekek
jatsszanak egyensilyozé jatékokat 5 cm széles vonalon, vizszintes és rézsitos
szereken. Az dvodapedagdgus tervezzen labboltozat erdsitd specialis jaras- és
gimnasztikai gyakorlatokat. A csoportteremben legyen alkalma a gyerekeknek
szabadidében is ismételgetni a szervezett megismert mozgaselemeket. Az 5-6-7



eves gyermekek sszerendezettebb, harmonikus ritmusu. Sokféle mozgiselemet
ismernek, amit jatékos forméban szivesen ismételnek. Hangsulyt kap ennél a
csoportnal az észlelés, az alaklatas, formaéllanddsag mozgas kozbeni fejlesztése,
a finom motorika alakitisa és a szabalyjaték gyakorlati alkalmazasa. Az
Ovodapedagogus minél gyakrabban tervezzen kisebb testrészekkel végzett
mozgasokat. Hasznéljanak kiilonboz3 kézi szereket, pl. szalagokat, rovidebb-
hosszabb botokat, kisebb-nagyobb labdékat és kendéket. A kiilonbozd tipusa
futasgyakorlatokat sorverseny, valtoverseny, versenyfuts kdzben gyakoroljak a
gyermekek. Ismerjék meg a fokozodo futdst, a gyorsfutdst és a lassi futast.
Vegezzenek ugrdsgyakorlatokat. Szokdeljenek paros és egy labon haladassal.
Végezzenek sorozatugrasokat, kiilonbézé magassagu és kiilonbozé tavolsagban
elhelyezett targyakon at. Néhany 1épéses nekifutdssal gyakoroljak a magas- és
tavolugrasokat. Jatsszanak dobdsgyakorlatokat. Dobjanak egykezes, kétkezes,
also és fels6 dobassal célba, 2 m magas kotél felett. A gyermekek jatsszanak
labdagyakorlatokat. Vezessék a labdét jards, futds kozben. A gyermekek
tudjanak parokban labddzni. Végezzenek tamaszgyakorlatokat (pl. pok, rakjaras,
talicskazas). Ismételjék az 6voddban tanult talajtorna elemeket: gurulo-
atfordulast, a test hossztengelye koriili gurulast és a 16p8 14b magasra
lenditésével a kézenallast. Egyensilyozzanak padon jérdssal, fej-, kar- és
labmozgésokkaldsszekdtve. Legyen az dvoddban a sziilGkkel egybekodtve minél
tobb sportprogram.

A Kiilonboz6 szervezeti formak megteremtése a gyermekek
mozgassziikségletének kielégitése érdekében

Az 6vodapedagdgus a gyermekek szabad mozgésat a délelétti és délutani udvari
jatek és séta sordn biztositsa. Az irdnyitott mozgasos jatékokat mindharom
korosztalynak az 6vodapedagdgus heti egy alkalommal szervezze meg,
kiilonb6z6 idokeretekkel. A mindennapi testedzés: a kocogas, a futis
mindhdrom korosztalynak ajanlott. A mindennapi testedzés tervezése a
csoportnaploban torténik. A futds mennyiségét a gyermekek szabadon
hatarozzik meg. (Lasd: Az egészséges életmdd alakitdsa cimii fejezetben)
Hetente legalabb kétszer ,,zenés, mozgasos percek” megszervezése ajanlott, ahol
a gyermekek korcsoportonként

kiilonb6z6 idékeretben zenére mozoghatnak. Az utdnzéson alapulé mozgas
anyagat az 6vodapedagdgus gimnasztikai elemekbdl épitse fel (pl. kartartasok,
testhelyzetek kar-, torzs-, térd- és 14bmozgéasok, valamint kiilonbdzé ranya
jarasgyakorlatok) A szabadban szervezett énekes jatékok is 0l szolgéljak a
gyermekek mozgéssziikségleteinek kielégitését.



A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén
- A gyermekek szeretnek mozogni, kitartdak a mozgésos jatékokban.

- A gyermekek nagymozgisa, finommozgésa, egyensilyészlelése,
osszerendezett mozgasa kialakult.

- Ismerik az irdnyokat, tudnak a térben t4jékozodni.

- Betartjak a szabalyokat a kiilénb6zé versenyjatékok, figyességi jatékok
jatszasakor.

- Tudnak tlitemtartssal jarni, esztétikusan végezni gimnasztikai gyakorlatokat
- Szeretnek futni, képesek 50-100 métert kocogni
- Tudnak helyben labdat vezetni.

- A tevékenység soran megszerzett matematikai tapasztalatokat a gyermekek
valamennyi tevékenységi forméaban gyakorolhatjak.

4.6 A kiilso vilag tevékeny megismertetése
A tevékenység célja:

A szlikebb és tagabb természeti, emberi, targyi kornyezet felfedezése soran a
gyermekek pozitiv érzelmi viszonyénak kialakitésa a természeti-emberi- targyi
vilag értékei irdnt. A kdrnyezet megismerése kozben a gyermekek mennyiségi,
alaki, nagysagbeli, tér- és sikbeli szemléletének alakitisa.

Feladatok

- A 3-6-7 éves korban tervezhetd jellegzetes tartalmak biztositisa

- A gyermekek kommunikacios készségének fejlesztése a kozvetlen tapasztalat-
¢s ismeretszerzés soran

- A tevékenység szervezeti formdinak biztositasa

- Tehetséggondozas egyénre szabottan

A 3-6-7 éves Korban tervezhet6 jellegzetes tartalmak biztositdsa



A gyermekek a kdzvetlen kornyezetiikben érzékeljék a koryezet esztétikumat:
hangokat, szineket, illatokat, formakat, az élet ritmikussagat.

A 3-4 éves gyermekek az 6voda elfogadésa, megszerettetése utén ismerkedjenek
meg az 6voda kozvetlen kdrnyezetével. Figyeljék meg az évszakok szépségeit,
szineit, id6jarasat, névényeit. Gondoskodjanak a madarakrol a téli évszakban.
Beszelgessenek a hazatéré madarakrol golya, fecske. Gylijtsenek terméseket,
leveleket, kavicsokat. Beszélgessenek és nézegessenek képeket a csaladrol.
Gyakoroljék a gyalogos atkelést. Ismerjék fel és nevezzék meg az uttesten
kozlekedd jarmiiveket. Nevezzék meg a baromfiudvarban talalhato allatokat,
soroljak fel kiilsé jegyeiket és beszélgessenek hasznukrol (kacsa, tyuk,
hézinyul). Ismerjék fel a haz koriil é16 4llatokat kutya, macska. Kisérletezzenek
vizzel. Figyeljék meg és hasonlitsdk §ssze a viz hémérsékletének valtozasat.
Vasaroljanak, ismerkedjenek a véasarlasi szokasokkal. Beszélgessenek a
kornyezetben lthaté formakrél, nagysagbeli jellemzékrél. Az 6vodapedagdgus
tegye lehet6vé, hogy a gyermekek maximum 5-10 perces erdében é16 allatokrél
és vadallatokrol késziilt vided felvételt megnézhessenek. Az 6vodapedagdgus 4-
5 eves gyermekek tapasztalat és élményszerz§ sétait, az 6voda utcéjan és az
ovoda kozvetlen kémyezetében szervezze meg. Az 6vodapedagégus torekedjen
a megfigyelések, gylijtd munkak gazdagitisara. A gyermeke jelezzék az
¢vszakokat bemutatd jeltdblakon az évszakok szépségeit, jelenségeit, az id6jaras
valtozdsait. Tudjanak gyény6rkodni az évszakok ndvényeiben. Keressenek
Osszefliggéseket az id6jdras és az emberek tevékenységei kdzott. Gytijtsenek
terméseket, s azokat hasznositsik az ovodapedagogus segitségével. Végezzenek
rigyeztetést, magvak csirdztatisat, hajtatdst. Kozosen készitsenek albumot az
evszakokrol gylijtott képekbdl. Tudjak bemutatni csaladjuk tagjait és az
otthonukat. Probdljak a jarmiivek hasznalataval a haladési irdnyt kévetni, tartani.
Gyakoroljék a gyalogos kézlekedés szabalyait. Ismerjék meg a személy és
teherszallito jarmiiveket. Barkdcsoljanak madéretett, figyeljék a csipegetd
madarakat. Beszéljenek a hazatéré madarakrol, és figyeljék meg fészkiik
nagysagbeli kiillonbségét. Ultessenek a kertbe virdgpalantat. Ismerjek a
haziallatokat, erd6ben é16 allatokat, bogarakat. Az 6vodapedagdgus tegye
lehetdve, hogy a gyermek az erd6ben é16 allatokrél és vadallatokrol vided
felvételeket megtekinthessenek.

Az 5-6-7 évesek ismerjék meg az dvoda tagabb komyezetét, ha lehetSség van ra
sziileik munkahelyén keresztiil. Figyeljék meg az évszakok szépségét, a
kornyezet szennyezddéseit (viz, levegd, fold), a névények fejlédési feltételeit.
Csiraztassanak, iiltessenek novényeket. [smerjenek meg mezei viragokat. Az



Ovodapedagogus a sziil6kkel egyiitt szervezze meg az llatok napjat (oktober 4),
ekkor a gyermekek barna ruhaban érkezzenek egy allat fényképével. Ha
lehet6sége van hozzanak kisebb 4allatokat. A képekbél dekordcid késziiljon,
melyet a sziil6k is megtekintenek. Az dvodapedagdgus szervezze meg a viz
vilagnapjat (marcius 22) ekkor kék ruhaban jelenjenek meg, vizzel kapcsolatos
képeket hozzanak magukkal, melyb6l kézos tabldt készitsenek. Az
ovodapedagdgus szervezze meg a Fold napjat (aprilis22), ekkor z61d ruhaban
jelenjenek meg a gyermekek. Ezen a napon kdzosen fat iiltessenek az udvarba.
Az évszakokat bemutatd tdbla mellett legyen napszakokat bemutatd tabla, amit a
gyermekek onalloan kezeljenek. Latogassanak mizeumba, szinh4zba, iskoldba,
vasutallomasra. Figyeljék meg a k61t6z6 madarakat. A fecskecsalddokat és
golyacsaladokat hasonlitsak 6ssze. Barkacsoljanak madaretet6t. Valogassak szét
az chetd eledeleket és nevezzék meg azokat. Harom itthon teleld madarat
nevezzenek meg vorosbegy, széncinege, feketerigd. Legyen ismeretiik,
szarazfoldi, vizi, 1égi kozlekedési eszk6zokrdl.Ismerjék meg kdmyezetik
haziallatait 10, sertés, szarvasmarha). Ha lehet6ség van ra figyeljék meg hol
élnek. Az dvodapedagdgus mutassa meg vided felvételen keresztiil a vadon é18
allatok és az erdGben €16 allatok kérnyezetét, életmodjat.

A tevékenység szervezeti formainak biztositasa

Az élmények egyeztetésére, az ismeretek rendezésére, a gyiijtemények
kozvetlen megnézése és az évszaki albumok Osszeallitdsa ad lehet6séget.
Evszakonként alkalmanként erdei dvodai program megszervezésére keriilhet sor.
A gyermekek erdei 6vodai programja félnapos, az 6voda kozelében talalhatd
ligetes, fas park ad erre lehetdséget. A hatizsdkokba elkészitett tizérai jelzi a
félnapos levegdn tartdzkodast. Ahol az egészséges életmddjuk biztositasahoz
adottak a feltételek. (Az idékeretek cask ajanlasok, az 6vodapedagdgus a helyi
kértilményeknek megfeleléen tervezze meg az erdei programokat.)

A gyermek fejlesztése minden korosztaly esetében lehetéség szerint mikro-
csoportban torténik, kézvetlen élményszerz6 udvari megfigyelések és sétak
alkalmaval. A séta szervezésénél minden esetben az dvodapedagdgus dontse el
melyik szervezeti forma, legyen megfelel6 (mikro-csoportos,csoportos). Az
ovodapedagdgus 2-3 hetente egy természeti vagy emberi, vagy targyi kornyezeti
téma megfigyeltetését tervezze. A témat lehetdség szerint tobb napon keresztiil
dolgozza fel 6-8 gyermekkel. Az 6vodapedagogus a projektszertien feldolgozza
fel, a projekt idotartama kb. 2-3 hét.



A gyermekek kommunikaciés készségének fejlesztése a kozvetlen
tapasztalat- és ismeretszerzés soran

Lehetdseget biztositunk a gyermekek 6nallé véleményalkotdséra. A mikro-
csoportos tapasztalatszerzés lehetGséget ad a gyermek - ovodapedagdgus
személyes beszélgetéseire. Az 6vodapedagdgus minden gyermekre oda tud
figyelni, minden kérdésre meg tud valaszolni. Ez a szervezeti forma kivaléan
segiti a gyermekek szokincsének, nyelvi kifejezékészségének fejlesztését. A
valos élethelyzetek természetes modon teszik lehetéve, hogy a gyermekek
alkalmazzak a helyes koszonést, bemutatkozast, megszolitast,
veleménynyilvanitast, a szandékok kifejezését, mint a kérés, tudakozodas,
lizenetkdzvetités. A gyermekek kozott er6sddjon a tapasztalatok kozzététele, a
latottak folyamatos elbeszélése. Az vodapedagdgus tegye lehetové, hogy a
gyermekek ért n, Osszefliggden kifejezhessék gondolataikat, érzelmeiket,
kivansagaikat, észrevételeiket.

Javasolt projekt témaink:
- Boldog ora!

- Itthon telel6 madaraink

- Régi €s 1) jatékaink

- Babék régen és most

- Jarmtvek

- Otthonunk

- Sziiret

- Z6ldségek — vitaminok

- Kat6 néni piaca

- Thz-viz-levegb-az élet elemei
-Egészség-betegség

- Testiink — egészségiink védelme
- Kozlekedés

- Viragok



- Napszakok

- Evszakok

- Az év tizenkét honapja

- Lakohelyiink:

- Allatok

- Mesterségek: szdves, pékség, kényvtar, cukriszat

- Magyarorszag

- Unnepek: Mikulas, Mércius 15, Hlsvét, Piinkdsd, Anyak napja, Fészekvaltas

A fejlodés eredménye az 6vodaskor végén

- A gyermekek tudjak lakcimiiket, sziileik pontos nevét, foglalkozasat,
munkahelyét, 6vodajuk nevét.

- Tudjak sajét sziiletési helyiiket ¢s idejiiket.

- Kiilonbséget tudnak tenni az évszakok kozott, gyonydrkddni tudnak
szépségében.

- A gyermekek ismerik a kdrnyezetiikben 1év6 intézményeket, szolgaltatd
lizleteket, esztétikai alkotdasokat.

- Ismerik a héaziallatokat, vadallatokat, madarakat, bogarakat.
- Ismerik kdrnyezetiik ndvényeit, s azok gondozasat.

- Gyakorlottak az elemi kozlekedési szabalyok betartidsdban. Ismerik a
kozlekedési eszkozoket.

- A targyakat tudjak szamlalni legalabb tizig, 6ssze tudjak hasonlitani
mennyiség, nagysag, forma, szin szerint.

- Megkiilonboztetik a jobbra - balra irdnyokat, értik a helyeket, kifejezd
nevutokat (pl. ala, folé, kozé..)

- Kialakult a beszédhelyzethez és az anyanyelvi szabdlyokhoz illeszked8, j6l
érthetd beszéd.

- Tevékenység sordn megszerzett matematikai tapasztalatokat a gyermekek
valamennyi tevékenység formaban alkalmazzak.



4.7 Munka jellegii tevékenységek
A tevékenység célja:

A gyermeki munka megszerettetésén keresztiil olyan készségek, tulajdonsigok
kialakitdsa, melyekpozitivan befolyésoljik a gyermekek kozosségi kapcsolatat,

kotelességteljesitését.
Feladat

- A kiilénb6z0 tipus, munkajellegli tevekenységek tervezése, s azok
feltételének biztositasa

- A gyermekek nyelvi képességének fejlesztése

A kiilénbdz6 tipusl, munkajellegii tevekenységek tervezése, s azok feltételének
biztositdsa. Az 6vodasok munkajellegii tevékenysége a jatékbol bontakozik ki,
elsGsorban dnmagukért és a kdzdsségért végzik. Kezdetben az ovodapedagogus
segitségeével, késobb teljesen 6nallan, Ontevékenyen végezzenek munkajellegii
tevekenységet. Az 6vodapedagdgus mindegyik munkafajtdnal adjon mintat az
eszkozok hasznalatdhoz és a munkafizisok sorrendiségének megismeréséhez.
Ugy scgitsen a gyermekeknek, hogy minél tébbszor 4t tudjék élni a munka
oromet, a célért vallalt eréfeszités szépségét, nehézségét. Az 6vodapedagdgus
értékelése legyen buzditd, megerdsits, hogy a gyermekekben pozitiv viszony
alakuljon ki a rendszeres munkavégzéshez. Mindharom korcsoportnal nagy
jelent8ségii az 6nkiszolgalds - testéapolds, 6ltozkodés, étkezés,
kornyezetgondozas. (Lasd az ,,egészséges életmdd alakitisa” cimil fejezet, mely
részletezi ¢ tevékenység tartalmat.) A 3-4 évesek az ovodapedagdgust figyelve
vegyenek részt a ndvények, allatok gondozésdban,etetésében. A kerti munkaban
(viragoskert) figyeljék meg a veteményezést, plantazast, a ndvényeklocsolasat.
Segitsenek a termések, falevelek elszallitdsaban, a veteményezésben, a
novényeklocsoldsdban. Az dvodapedagogus a legkisebb 6vodasokat is vonja be
az alkalomszer(i munkéba, ami lehet esetleges, de lehet szabéalyosan ismétladé.
A szabalyosan ismétl3dé mindennapi munka a rend fenntartisaért végzett
tevekenysegek (pl. a jatékok elrakdsa, mosésa, tisztitdsa, a terem diszitésében
segitségnyujtas).

A 4-5 éves gyermekek kozdsségi kapesolatat jol fejleszti a feleldsi munka, amit
akkor célszerli bevezetni, ha a gyermekek készségszinten ismerik a
munkafolyamat menetét, fogasait. (Az énkiszolgald tevékenység ezt jol
elokésziti.) E program megerdsiti a felel8si munka fontossagat, amit az étkezési



feladatok elvégzéséhez ajanl. Az 6vodapedagdgus és a dajka kdzos
megallapodas alapjan gondolja végig a felelSsi munkat és alakitsa ki a
gyermekek 0sszehangolt cselekvéslancat. Alkalomszer(l ismétlédé munka a
jatekok helyre rakdsa, a csoportterem atrendezése, a tevékenységekhez hasznalt
eszkozok kiosztasa, osszeszedése, az 61t6z6 és a mosdd rendjének megdrzése.
Ezeket a munkakat a gyermekek egyiitt végezzék a felnéttek atgondolt,
konstruktiv vezetésével. Az 6vodapedagdgus tervezze meg az egyeéni
megbizasok lehetdségeit (pl. Informaciok kdzvetitése, kisebbek segitése az
oltozkodésben, ajandékkészités a kicsiknek, az dvoda dolgozéinak, a jeles napok
elGkészitése stb.). Az 6vodapedagdgus tervezze meg - a lehetéségeknek
megfelelden - a gyermekek novény- és allatgondozdsat. A gyermekek
miikddjenek kozre az éldsarok gondozasiban, a szobandvények atiiltetésében, a
viragoskert megtervezésében ¢és dpolasaban, az dvodaudvar tisztdntartiséban, (f6
gondozasa, avar gylijtése, ontozés). Az dvodapedagdgus segitségével a
gyermekeknek legyen lehetsége gondozni az akvariumot, és a madaretetét. Az
ovodapedagdgus iranyitasaval készitsék el a kisallatok, madarak étkeit.

Az 5-6-7 éves 6vodasok onalldan végzik a feleldsi munkat. Kézosen eldontik a
munka megosztasat. {z1ésesen, esztétikusan talaljak fel az étkeket. Etkezés utan
szokasrendnek megfeleléen mindent a helyére tesznek. Felsoprik a morzsékat.
Az alkalomszerli munkakat a gyermekek 6nall6 vallalkozas alapjan végezzék,
soha ne alkalmazzon az 6vodapedagdgus kényszeritd eljarasokat. A gyakori
dicséret, elismerés hatasaval érje el, hogy a gyermekek szivesen vegyenek részt
a munkaban.Végezzenek 6nalldan kornyezetszépité munkat, egyszerli
javitdsokat, stités nélkiili édességek, vitaminsalaték készitését Rendszeresen
segitsenek a kicsik dltdztetéseben, készitsenek nekik meglepetéseket. Az
ovodapedagogus ugy alakitsa a novénygondozast, hogy a gyermekek minél tdbb
miveletet tudjanak 6nalldan végezni. A kerti szerszamokat 6n4lléan hasznaljak,
gondozzak. Minden évszakban segitsenek a jardak, utak tisztitdsaban. A
novények gondozasat a magvetéstél a termés dsszegyiijtéséig egyiitt tervezzék
¢s végezzek a felndttekkel. Utasitasok adasakor az 6vodapedagdgusnak ugyelni
kell a szavak megfelel8 hangstilyozasara. Eletkoruknak megfelelé tagolt, érthetd
lasst tempoju beszéd segithet a feladatok megértében. A gyermekek tébbszor

nezzEk meg csodaljak meg munkéjuk eredményét. Mondjak el gondolataikat,
benyomésaikat probaljak megfogalmazni.

A fejlédés eredménye az 6voddskor végén



- A gyermekek szeretnek kizdsen dolgozni.
- Oriilnek, ha kotelességiiket teljesitik.

- Szivesen kézremiikodnek gondozésaban,
- Orémmel segitenek a kisebbeknek.

- Szeretnek meglepetést késziteni a kisebbeknek, sziileiknek, az dvoda
dolgozdinak és az 6vodat segitd iskoldknak, felnStteknek.

5. Ovodank kapcsolatrendszere

5.1. Az 6voda és a csalad

Az 6voda a csaldddal egyiitt, azt kiegészitve szolgélja a gyermekek fejlddését. A
sziil6 tud legtobbet a gyermekérdl, ismeri legjobban gyermeke igényeit,
sziikségleteit, viszont az é6vodapedagdgusnak van olyan szaktudasa és olyan
korosztalyi tapasztalata, mely alapjan hathatos segitséget tud nyujtani a
gyermekek fejlesztéséhez. Az 6vodapedagdgusok lehet6ségekhez mérten
figyelembe veszik a csaladok saj atossagait, szokasait, és ha sziikség van, r4
segitséget nytjtanak. Korrekt, partneri egyiittm{ikédésiik clengedhetetlen a
gyermekek harmonikus fejlesztése érdekében. Az évoda kériiltekintden
Szervezze meg az egylittmitk6dés formait, mely az informacidk dramoltatasat, a
szemléletformalést, az 6voda tartalmi munkajanak szakszer(i megismertetését, a
gyermekek egyéni fejlédésének jellemzdit hivatott kdzvetiteni. Gondoskodunk a
kapcsolattartasa folyamatossagérél, az informacié csercrol, lehetéséget

biztositunk, hogy nyomon kévethesse gyermeke fejlédését, problémai
megoldaséhoz segitséget kapjon. Igyeksziink minél tobb kdzds programot
szervezni a sziil6kkel.

* Adventi v4sar
* K6z0s karacsony

» Farsang



» Husvéti vasar
* Anyék napja
» Kirandulasok
* Gyermeknap

* Evzaré

kapcsolattartas formai

A csaladlatogatas, a napi kapcsolattartas elengedhetetlentil sziikséges, hogy a
sziild teljes mértékben tdjékozott legyen a gyermekével tortént napi lényeges
esemenyekrol, sziildi értekezletek, nyilt napok, fogaddora, a sziildkkel egyiitt
szervezett rendezvények, tinnepek. A gyermekérdl a sziild az évodaba lépéstol
az iskolaba keriilésig, folyamatos tajékoztatast kap, szoban a fogadoorak
alkalméaval.

Gyermekvédelmi feladatok, szocialis hatranyok enyhitése,
esélyegyenléséget szolgalé intézkedések.

Segitségnyujtas a gyermek testi, érzelmi, erkolesi és értelmi fejlodésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének elfsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megeldzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a
gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megel6zéséhez. Esélyegyenl6ség
biztositasa, a szocialis hatrényok enyhitése.

Az 6vodapedagdgus feladatai:

ElGsegiti a veszélyeztetett és hatrdnyos helyzetii gyermekek dvodaba keriilését,
jarasat. Biztositja a gyermekeket megillet jogok érvényesiilését az 6vodan
belill, sziikség esetén véds -6vo intézkedésekre javaslatot tesz. A gyermekeket
¢s csaladjukat lehetdségeihez képest minél jobban megismeri. A problémakat a
hatranyos helyzet okozta tiineteket felismeri és ha sziikséges chhez szakember
segitsegét kéri. A felzarkoztatst és tehetséggondozast megvalositja.

Egyéni differencialt banasmoddal a testi, érzelmi, erkolesi, értelmi fejlédést
elésegiti folyamatosan ellendrzi. A rendszeres Ovodalatogatast figyelemmel
kiséri. A csalddok szocidlis és anyagi helyzetének megfeleléen a kiilonbozé
tamogatasokhoz val6 hozzajutast javaslataval elésegiti. A sziilékkel
egylittmiikddd, partneri kapesolatot alakit ki, a sziiléi szerep eredményesebb



betoltését elésegiti. J6 kapesolatot tart a helyi tarsadalom gyermekvédelmi
rendszerében érintett szervekkel, személyekkel.

Az alabbi esetekben fokozottan figyelemmel kiséri a gyermeke testi, lelki
allapotat:

- Ha fejlédési beilleszkedési, magatartasbeli zavart észlel,
- sajatos torddést igényel (dyslexia, fogyatékos)

- egeszsegligyi problémakat tapasztal,

- nemzetiséghez tartozik,

- héatranyos, veszélyeztetett helyzett,

- szil6k egymas kozotti kapesolata rossz,

- sziil6 — gyermek kapcsolata nem megfeleld,

- kiilonleges gondozasban részesiil (Csaladsegits Szolgalat tevékenysége)

Az 6vodavezet6 feladatai:

- Kepviseli a gyermek és ifjtisagvédelmi szempontokat, szervezi, irdnyitja és
szemelyes részvételével eldsegiti ezek érvényesiilését.

- A csaladdal és a pedagégusokkal egyuttmiikodve kikiiszoboli a veszélyeztetett
gyermekekre hat6 artalmakat, védi ket a testi, lelki, erkdlcsi karosodasoktol
illetve ellenstilyozza a veszélyeztetd hatésokat.

- Anevelési év elején megtervezi a gyermekvédelmi munkaprogramot a
gyermekvédelmi felelSssel egyiitt.

- Munkajarél évente beszamol a nevelStestiileti értekezleten. Kapcsolatot tart
konkrét esetekben a Szakértsi Bizottsdggal, gydmhatésaggal, valamint a
csaladokkal foglalkozd szakemberekkel.

- Rendszeresen figyeli a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok
valtozasat, a helyiénkormanyzat kapcsolodé rendeleteit, és ezt kollégai tudoma-
sara hozza. Segiti és szorgalmazza a veszelyeztetettség, a hatranyos helyzet
kritériumainak intézményi szintii megallapitasat.

- Nyilvantartja a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekeket, az
intézkedéseket, az eredményeket.



- El6segiti a csoportvezetd 6vond felderitd tevekenységét. Sziikséges esetekben
csaladlatogatast végez a csoport dvondvel.

A gyermekvédelmi munka varhaté eredményei:
- Minden veszélyeztetett gyermek szerepel a gyermekvédelmi nyilvantartisban.

- Minden veszélyeztetett gyermek csaladja tajékoztatést kap a timogatis
lehetdségeirdl, és segitséget ligyeinek elintézéséhez.

- Minden részorul6 gyermek megkapja a jogosultsag szerinti kedvezményeket.
- Bizalommal fordulnak felénk a sziil8k.
- Elfogadjak javaslatainkat, segitségiinket.

- Segit6 szolgalatok tanacsait igénybe veszik.

5.2. A sziild, a gyermek, a pedagégus egyiittmiikodésének formdi:

Olyan bizalmi kapcsolat kiépiilése, amely a gyermek fejlédése érdekében
kivanatos. Az dvodai nevelés, céljaink elfogaddsa a csaladok részérdl. A sziilsi
elégedettségének allandé figyelemmel kisérésével az igények beépiilése a
nevelési folyamatainkba.

Ovodapedagégus feladatai:

A hateékony egyiittnevelést, csalad és 6voda j6 kapcsolatat, a neveld partneri
viszonyt kiépiti. A gyermekek egészséges fejlesztéséért vald kozos felelosséget
tudatositja. Ovoda pedagdgiai programjét, céljait, feladatait ismerteti, és
elfogadtatja a sziilékkel. Ovodank szokdsait, hagyomanyait ismerteti a
hazirendben, a napirendben, a munkatervben megfogalmazottak alapjan. Az
ovodaba Iépést megelz8en az 1ij gyermekek sziilei szamara tdjékoztatast ad
arrol, hogyan lehet minél zokkend mentesebbé tenni az elsd Gvodai napokat és
tamogatdst, segitséget nyujt az iskoldhoz szlikséges 0j sziil6i szerepkor
kialakitasédban. Elézetesen ismerkedik a sziilékkel.

Az 1j gyermekek érkezését Gigy osztja be, hogy egy héten csak néhany 1j
kisgyermek érkezzen, igy jut elég id6 az ismerkedésre, a személyes kapcsolat
kialakitdsara. Biztositja a sziil6k részvételét, hogy lehetdség szerint legyenek itt
az els6 napokban gyermekiikkel az 6vodaban, és , fedezzék fel” a
jateklehetdségeket, az eszkdzoket, egyiitt ismerkedjenek. A sziil6k igényeit,
javaslatait, kéréseit, felajanlésait figyelembe veszi neveldmunkajiba. Sziil6i



ertekezleten a csoportokban foly6 nevelémunka tervét ismerteti: elképzelések, a
kiil6nb6z6 nevelési teriiletek, a kiemelt feladatok. Nyilt rendezvényeket szervez,
melyen a sziilék lehetdséget kapnak az 6vodai élet szokas- és
szabalyrendszerének kdzvetlen megismerésére, gyermekiik megfigyelésére. A
sziilok képviseldit meghivja az 6voda kiilonbézs forumaira, alkoto Stleteiket,
kéréseiket, igényeiket meghallgatja, és lehet8ség szerinti teljesiti. Sziil6i
kiséretet kér az dvodan kiviili tevekenységekhez, amelyek az 6vodai tanulas
folyamatahoz az ismeret-, elmény, és tapasztalatszerzésben segitenek.

Kapcsolattartas virhaté eredményei:

- A csaladok elégedettek az Gvoda mitkédésével.

- Minden sziil§ rendszeres tajékoztatast kap, gyermeke fejlédésérdl.
- A sziil6k aktivan részt vesznek az évoda rendezvényein.

- A sziil6k nevelési problémaikkal, gondjaikkal, bizalommal fordulnak az
6vondkhoz, akiktsl segitséget kapnak.

Az 6voda neveldomunkajat segito intézmények:
- Szakértéi Bizottsag
- Gyermekjoléti Szolgélat

Az 6voda egészségre nevelé munkajat segité intézmények és
személyek:

- héziorvos,

- védonod

3.3. Az 6voda és az iskola

Az 6voda a Béres Ferenc Altalanos Iskolaval kialakitotta tartalmi kapcsolatat,
hogy a gyermekek zavartalan iskolakezdését ez 4ltal el8segitse. A kdlesonos
erdeklédés hozzajarulhat egymas nevelési céljainak, elképzelésének



egytttmiikddés alapja kélessngs nyitottsag, egymis munkdjanak megismerése
€s megbecsiilése

kapcsolattartas formai,

Latogatasok, tapasztalatcserék, tdjékoztatdsok a gyermekek egyéni fejlgdési
titemér6l, varhaté alkalmazkodisi nehézségekrol, ertekezletek, munkak6zosségi
foglalkozasok, tovabbképzések, egymas rendezvényein, Unnepein térténd
megjelenés, kdzremiiksdés.

5.4. Az Gvoda és a logopédus.

Az utazo logopédus év elején felméri a gyermekek fejlettségi szintjét. Ev kézben
heti egy alkalommal foglalkozik a gyermekekkel.

5.6. Az 6voda és a Gyermekjoléti Szolgilat

Az 6vodéba ifjisg és gyermekvédelmi felelése Ovodaigazgaté. 0 tartja a
kapcsolatot a csalddgondozoéval. Részt vesy Esetmegbeszéléseken,
Esetkonferenciskon, Jelzdrendszeri megbeszéléseken. Probléma esetén jelzést
tesz az illetékes szerv felg.

2.Legitimaciés zaradék

Datum: Krasznokvajda, 2024.01.24
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ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: Krasznokvajda, 2024.01.24

Tobis Béla

Polgarmester

Onkorményzat Testiileti tagok



VELEMENYEZESRE JOGOSULT

Krasznokvajda Kozség ﬁnkorményzati hivatal Testiilete

Pedagégiai Programjanak elfogadidsihoz a véleményezési jogat
korlatozas nélkiil, a jogszabilyban meghatarozott hataridé
biztositasival gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban
ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: Krasznokvajda, 2024.01.24

Tobis Béla
Polgirmester

(")nkormzinyzat Testiileti tagok



Krasznokvajda Kizség 0nkorma’nyzat Képviseli- testiiletének iilése

JELENLETI iv
A 2024. januar 24. napjan megtartott Rendkiviili iiléshez

1. Tobis Béla polgarmester /‘g ....................
2. Todi Attila alpolgarmester . N é D:l{l fg’{’\\— ..............
3. Molndr Attila képvisel Cé@&(V ariec
4. Maté Béla kepvisels N f\ ........... r

5. Porteleki Adam képviseld (' %\’{La}w M o

Tanacskozasi joggal részt vesz:

dr. Varga- Jancsé Réka jegyz

.........................................................................

Krasznokvajda, 2024.01.24.

Tobis Béla
polgérmgster

T



KRASZNOKVAJDA KOZSEG ONKORMANYZATA
KRASZNOKVAJIDA
Scholtz Albin tér 3. 3821

Tel: +36/46/458116 e-mail: hivatal@krasznokvajda.hu

MEGHIiVO

Az Onkorményzati térvény idevonatkozé rendelkezése értelmében a RENDKIVULI képvisel-
testiilet Gilését

2024. janudr 24-én (szerda) 09:00 érara
osszehivom

Az iilés helye: Krasznokvajdai Kozos (")nkormfmyzati Hivatal Jegyzéi iroddja

Javasolt napirendi pontok:

1 Krasznokvajda Ovoda Alapité Okirat médositdsdnak tdrgyaldsa
Elbterjesztd: Tobis Béla polgdrmester

y/A Egyebek

Hatarozatképesség miatt kérem a pontos megjelenést!

Krasznokvajda, 2024. januar 18.

Tébis Béla 4
polgarmester /




